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Jak korzystac z niniejszej publikacji?

Potrzebujesz informacji o pobycie, pracy,
szkole, zdrowiu i sposobach spedzania
czasu wolnego w Norwegii?

W niniejszej publikacji znajdziesz
informacje, ktére pomoga Ci znalez¢
odpowiedzi na nurtujgce Cig pytania.

Przy wiekszosci tematéw znajdziesz Przy niektérych tematach znajdziesz

adres internetowy strony, na ktérej takze numer telefonu, pod ktéry mozesz

znajdziesz wiecej informacji. zadzwoni¢, aby uzyskac¢ wiecej informacji

lub otrzymac odpowiedz na Twoje pytania.

Publikacja ta jest podzielona na siedem
rozdziatéw, abys mégt/mogta szybko
znalez¢ potrzebne Ci informacje.

Mamy nadzieje, ze znajdziesz tutaj
potrzebne Ci informacje. Powodzenial!

Nowicjusz w Norwegii jest przeznaczo-

ny dla pracownikéw zagranicznych, lecz
informacje te mogg by¢ przydatne wielu
osobom. Cztonkowie rodzin, pracodawcy
zatrudniajagcy pracownikdw zagranicznych

i wszystkie osoby majgce kontakt z imigran-
tami znajdg tu wazne dla siebie informacje.

Nowicjusz w Norwegii jest podzielony na
siedem nastepujacych rozdziatow:

* Przeprowadzka do Norwegii

+ Praca

+ Dzieci i szkota

» Zdrowie

+ Czas wolny

+ Transport i ustugi

+  Warto wiedzie¢

Kazdy rozdziat zawiera wiele tematéw, tak
abys tatwo znalazt potrzebne Ci infor-
macje. Informacje przekazane sg w formie
krotkich tekstow i ilustracji. Jezeli chcesz

dowiedzie¢ sig¢ wiecej na dany temat lub
uzyskaé pomoc, uzyj adreséw internetowych
lub numerdw telefonéw, ktére znajdziesz
pod kazdym z tematéw. Na koricu broszury
znajdziesz wazne daty, terminy i numery
telefonow.

Informacje zawarte w Nowicjuszu w
Norwegii zostaty zaktualizowane na dzien
15 listopada 2014. Dane aktualizowane
s3 na biezgco na stronie internetowej
www.nyinorge.no oraz na stronach
internetowych poszczegdéinych urzedéw.

Jezeli chcesz podzieli¢ sie z nami uwaga-
mi na temat ,Nowicjusza” lub wysta¢
propozycje zmian, ktére nalezatoby
uwzgledni¢ w nastepnym wydaniu, napisz
do nas: post@imdi.no.

Nowicjusz w Norwegii zawiera informacije

z Urzedu Pracy i Spraw Socjanych (Arbeids-
og velferdsdirektoratet), Urzedu ds. Dzieci,
Miodziezy i Rodziny (Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet), Paristwowej Inspekcji
Pracy (Direktoratet for arbeidstilsynet),
Urzedu ds. Zarzadzania Publicznego

i e-administracji (Direktoratet for forvalt-

ning og IKT), Urzedu ds. Bezpieczeristwa
Cywilinego i Gotowosci Kryzysowej
(Direktoratet for samfunnssikerhet og bered-
skap), Norweskiej Zjednoczonej Federac;ji
Zwigzkéw Zawodowych (Fellesforbundet),
Rady ds. Ochrony Konsumentéw
(Forbrukerradet), Norweskiego Zwigzku

Samorzadoéw Lokalnych (KS), Urzedu

ds. Zdrowia (Helsedirektoratet), Banku
Mieszkaniowego (Husbanken), Policji
(Politidirektoratet), Urzedu Podatkowego
(Skattedirektoratet), Urzedu Transportu
Drogowego (Statens vegvesen), Urzedu
Celnego (Toll- og avgiftsdirektoratet), Urzedu
Edukacji (Utdanningsdirektoratet), Urzedu
ds. Cudzoziemcow (Utlendingsdirektoratet)
i Urzedu ds Integracji i Wielokulturowosci.
Izba gospodarcza w Oslo (Oslo Handels-
kammer), International Network of Norway
INN oraz Kulturtolk dostarczyli informacje
o historii Norwegii oraz kulturze pracy.
Urzad ds. Integracji i Wielokulturowosci
(Integrerings- og mangfoldsdirektoratet)
jest odpowiedzialny za redakcje, wydanie

i dystrybucje broszury.

IMDi chce serdecznie podziekowac wszyst-
kim urzedom za zebranie i udostgpnienie
informacii.

Witaj w Norwegii!

b Bl

Geir Barvik
Dyrektor
Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi)
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informacje zwigzane z przeprowadzka informacje o prawach i obowigzkach system ubezpieczen spotecznych, jak E system ubezpieczen spotecznych, jak o sposobach spedzania wolnego czasu. g o przepisach i uregulowaniach zwigzanych
do Norwegii. Znajdziesz tu opis pracownika w Norwegii. Dowiesz sie zorganizowana jest norweska stuzba zorganizowana jest norweska stuzba Zapoznasz sie z norweska ofertg od uzywaniem zagranicznego prawa jazdy
urzedow, do ktérych musisz sie co powinna zawiera¢ umowa o prace, zdrowia oraz co powinienes zrobic o zdrowia oraz co powinienes zrobi¢ kulturalng, rekreacja i wypoczynkiem, ) ipojazdow zarejestrowanych za granica.
zwrdcic, aby spetnic formalne wymogi w jaki sposob ptacic podatki oraz jak w razie choroby. Znajdziesz tu m. in. g w razie choroby. Znajdziesz tu m. in. jak funkcjonujg organizacje —) Dowiesz sie o przepisach zwigzancych
rejestracji w norweskim systemie. uzyskac nostryfikacje zagranicznego odpowiedzi na nastepujace pytania: N odpowiedzi na nastepujace pytania: pozarzgdowe, z uregulowaniami ==z uzytkowaniem samochodu i przepisach
Otrzymasz tu takze wskazéwki i rady wyksztatcenia. Znajdziesz tu m. in. zwigzanymi z polowaniem oraz = drogowych oraz jak zorganizawany jest
zwigzane z mieszkaniem oraz w jaki odpowiedzi na nastepujace pytania: Do jakich zasitkéw jestem uprawniona Co to jest system ubezpieczen potowem ryb i korzystaniem z natury. (a4 transport publiczny. Opisane tu zostaty
sposob mozesz porozumiewac sie po urodzeniu dziecka? ... 52 spotecznych? 64 Znajdziesz tu m. in. odpowiedzi na O takie ustugi finansowo-komunikacyjne.
z urzednikami, gdy nie znasz jezyka Co powinna zawiera¢ umowa Czy mam prawo do zasitku rodzinnego, Jak zorganizowana jest stuzba nastepujace pytania: o. Znajdziesz tu m. in. odpowiedzi na
norweskiego. Znajdziesz tu m. in. o prace? 32 w przypadku gdy dziecko mieszka zdrowia? 64 2 nastepujace pytania:
odpowiedzi na nastepujace pytania: W jaki sposéb regulowany jest czas w Polsce? 53 Kiedy staje sie cztonkiem systemu Jaka role odgrywaja organizacje <

pracy? 32 Gdzie powinienem sie zwréci¢, aby ubezpieczen spotecznych? ... 64 pozarzagdowe w spoteczenstwie 2 Czy zagraniczne prawo jazdy uznawane
Czy potrzebuje zezwolenie na pobyt czy W jaki sposéb regulowane jest uzyskac miejsce w przedszkolu?.........53 Czy musze ptacic¢ za wizyte norweskim? 74 = jestw Norwegii? .. -7
WyStarczy rejestracja? .. 8, 11 WYNAEIOAZENIE? cooooeevereesvereresssnrerssssseneeeess 33 Po jak dtugim okresie pobytu u lekarza? 65 Jak zosta¢ cztonkiem organizadji Jak dtugo moge jezdzi¢ samochodem
Czy moge sprowadzi¢ rodzine?.......9, 13 Czy mam prawo do urlopu i w Norwegii moje dziecko ma prawo Jaka opieka przystuguje mi, gdy jestem pozarzadowej? 75 zrejestrowanym poza Norwegia? .......84
Czy musze rejestrowac sie w rejestrze wynagrodzenia urlopowego? ............34 i obowiazek chodzenia do szkoty?.....56 w Cigzy? 66 Co to jest "allemannsretten™?.............77 Jak zarejestrowac samochéd? ...........86
ewidencji ludNOSCi? e 18 Czy moge otrzymac urlop Kiedy moje dziecko rozpoczyna Co to jest system lekarzy Gdzie moge bezptatnie towic ryby, Jakie zasady ruchu drogowego
Co to jest D-nummer?.....enn 18 specjalny? 35 edukacje SzKolNg? ....errerverrrssiineeenn 56 rodzinnych? 66 a gdzie obowigzuje optata?.......cc.. 78 i parkowania obowiazuja
Jakie przedmioty moge wzig¢ ze soba Jakie zasady dotycza urlopu Czy szkolnictwo w Norwegii jest Kiedy powienienem skorzysta¢ z porady O czym nalezy pamietac podczas w Norwegii? 92
przy przeprowadzce bez koniecznosci postojowego, a jakie dotycza bezptatne? 56 lekarza rodzinnego, a kiedy z pomocy uzywania todzi? ... Jak otworzy¢ konto bankowe?............ 100
ptacenia cta? 20 zwolnienia? ... 37, 38 Czy moje dziecko ma prawo ambulatorium? 68 Czy moge polowac w Norwegii? Jakich ubezpieczen potrzebuje podczas
Gdzie moge znalez¢ mieszkanie?........20 Jak zbudowany jest system do dowozu do SzKoty? ... 58 Kiedy przystuguje mi leczenie O czym nalezy pamietac podczas pobytu w Norwegii?.......eerenne. 104
Jakie s3 moje prawa jako najemcy?...21 podatkowy? 42 Czy mam prawo do pomocy szpitalne? 68 WYPFAWY W BOIY? oeeeccsrmeercsssmmnenesssnneenn 8 1 O czym powinienem pamietac przy
Jak moge sfinansowac kupno Gdzie otrzymam karte podatkowa? ....42 finansowej, jesli chce studiowac Czy leczenie szpitalne jest zakupie abonamentu telefoniczno-
mieszkania? 23 Jakie korzysci daje cztonkowstwo w Norwegii? 59 bezptatne? 68 internetowego? .......eccssi. 107
Czy mam prawo do ttumacza w zwigzkach zawodowych? ... sds W czym moze mi pomoc Jakie leczenie przystuguje mi Czy musze ptaci¢ abonament
w kontakcie z urzedami Jak uzyskac¢ nostryfikacje zagranicznego Stuzba Ochrony Praw Dziecka? ..........60 w ramach publicznej opieki telewizyjny? 108
publicznymi? 28 wyksztatcenia? 47 Gdzie otrzymam pomocg, jesli jestem dentystycznej? 69 Jakie ustugi oferuje poczta?............... 108

Czy mam prawo do nauki jezyka
norweskiego? 29

Czy mam prawo do zasitku dla
bezrobotnych, gdy strace prace?.........47
Gdzie moge otrzymac wskazéwki na
temat otwarcia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej? 49

narazony na przemoc w rodzinie?......61

Co zrobi¢, aby otrzymac pomoc

U fizjoterapeuty?. ... eeeeresscnreeeenn.69
Kiedy potrzebna mi jest Europejska
Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego?...69
Co powinienem zrobi¢, gdy z powodu
choroby nie moge i5¢ do pracy?........ 71

W jaki sposéb korzystac z internetowych
ustug publicznych? ... 209

W tym rozdziale znajdziesz fakty

o Norwegii oraz informacje o tym,
w jaki sposéb zorganizowany jest
system sagdowniczy. Dowiesz sie
takze o zakresie odpowiedzialnosci

Uwagal
Na koncu ksigzki znajdziesz

wazne daty, terminy
i numery telefonéw

poszczegélnych urzedéw publicznych
oraz w jaki sposdb mozesz sie z

nimi skontaktowac w celu uzyskania
odpowiedzi na ewentualne pytania.

WARTO WIEDZIEC
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W tym rozdziale znajdziesz informacje zwigzane z przeprowadzka
do Norwegii. Znajdziesz tu opis urzedéw, do ktérych musisz sie
zwrdci¢, aby spetni¢ formalne wymogi rejestracji w norweskim

systemie. Otrzymasz tu takze wskazéwki i rady zwigzane
z mieszkaniem oraz w jaki spos6b mozesz porozumiewac sie
z urzednikami, gdy nie znasz jezyka norweskiego.




Réznice miedzy obywatelami UE/EOG/

EFTA a obywatelami pozostatych krajow

Warunki i procedury rozpatrywania
wnioskéw 0 zezwolenie na pobyt/prawo
pobytu oraz tgczenia rodzin dla obywateli
UE/EOG/EFTA i dla obywateli pozostatych
krajow tzw. obywateli krajoéw trzecich,

sg rézne.

Wszystkie zezwolenia, ktore dajg prawo
do pobytu i pracy w Norwegii nazywa sie
zezwoleniami na pobyt. W zaleznosci

od kraju, z ktérego pochodzisz mozesz
otrzymac zezwolenie na pobyt/prawo
pobytu na podstawie jednej z dwoch
regulacji: ustawodawstwa ogélnego lub
ustawodawstwa EOG.

USTAWODAWSTWO OGOLNE

- ZEZWOLENIE NA POBYT

Dotyczy wszystkich obcokrajowcéw.
Obywatele krajow UE/EOG/EFTA moga
ubiegac sie o zezwolenie na podstawie
ustawodawstwa ogoélnego lub usta-
wodawstwa EOG.

USTAWODAWSTWO EOG

- PRAWO POBYTU

Dotyczy wytgcznie obywateli krajow
UE/EOG/EFTA.

Zezwolenie na pobyt na podstawie ustawodawstwa ogélnego

Zezwolenie na pobyt na podstawie
ustawodawstwa ogoélnego daje prawo do
pobytu i pracy w Norwegii. Kazdy obcokra-
jowiec moze ubiegac¢ sie o zezwolenie o
pobyt na podstawie tego ustawodawstwa.
Istnieje wiele typow zezwolen oraz
zwigzanych z nimi zasad, wytycznych

i procedur rozpatrywania. Petny ich
opis znajdziesz na stronie www.udi.no.

PRZEDLUZENIE ZEZWOLENIA

NA POBYT

Wiegkszos$¢ zezwolen na pobyt mozna
przedtuzy¢. Podanie o przediuzenie nalezy
ztozy¢ na komendzie policji najpozniej
miesigc przed wygasnigciem terminu
poprzedniego zezwolenia. Aby uzyskac
wiecej informacji, skontaktuj sie

z komendg policji w Twojej gminie.

UTRATA ZEZWOLENIA

| DEPORTACIA

Mozesz utraci¢ zezwolenie, jesli podasz
witadzom nieprawdziwe informacije.

W takiej sytuacji musisz opuscic teren
Norwegii. W przypadku naruszenia zasad
norweskiej ustawy o obcokrajowcach lub
w przypadku skazania za popetnienie czynu
przestepczego, mozesz zostaé¢ wydalony.
W przypadku wydalenia nie mozesz wroci¢
na teren Norwegii przed uptywem czasu
wydalenia. Zakaz wjazdu dotyczy zazwy-
czaj catego obszaru Schengen.

Zezwolenie na pobyt staty

Po trzech latach nieprzerwanego pobytu

w Norwegii mozesz otrzymac zezwole-

nie na pobyt staty. Zezwolenie to daje

Ci prawo do pobytu i pracy w Norwegii

na czas nieokreslony. Jesli zostato Ci
przyznane zezwolenie na pobyt staty,

to nie utracisz go, nawet gdy podstawa

do uzyskania tego typu zezwolenia ulegnie
zmianie, np. utracisz prace.

Wymagane jest, aby$ odbyt obowigzkowy
kurs jezyka norweskiego wg
Introduksjonsloven lub posiadat dokumen-
ty potwierdzajgce dobrg znajomos¢ jezyka
norweskiego lub laporiskiego.

Wymaganie to dotyczy wszystkich

osbéb w wieku od 16 do 55 lat, ktore
otrzymaty pierwsze zezwolenie na pobyt,
stwarzajgce podstawe do otrzymania
zezwolenia na pobyt staty, po 1 wrzes$nia
2005 roku.

Niewymagane jest, aby$ posiadat ten sam
typ zezwolenia na pobyt w ciagu tych

3 lat, jednak wszystkie te pozwolenia
muszg stwarzaé podstawe do otrzymania
zezwolenia na pobyt staty.

Wymagana jest rowniez niekaralnos¢.
Natozona kara skutkuje dodatkowym
czasem oczekiwania na przyznanie
zezwolenia na pobyt staty.

Jesli nie jeste$ pewien czy zezwolenia,
ktore posiadates$ dajg Ci mozliwosé
ubiegania sie 0 zezwolenie na pobyt staty,
mozesz to sprawdzi¢ w dokumentach

0 przyznaniu zezwolenia na pobyt.

Wiecej informaciji na temat
zezwolenia na pobyt staty znajdziesz
na www.udi.no.

taczenie rodzin na podstawie
ustawodawstwa ogélnego

Jesli cztonkowie Twojej najblizszej

rodziny mieszkajg za granica, to moga sie
oni ubiega¢ o zamieszkanie z Tobg

w Norwegii. Tego typu zezwolenie nazywa
sie fgczeniem rodzin. Z reguty nie mozesz
ubiegac¢ sie o to zezwolenie w ich imieniu.

KTO Z CZLONKOW RODZINY MOZE
OTRZYMAC ZEZWOLENIE W RAMACH
tACZENIA RODZIN?

Niektérzy cztonkowie rodziny majg prawo
do uzyskania zezwolenia na tgczenie
rodzin, jesli wszystkie warunki do otrzy-
mania zezwolenia sg spetnione. UDI bieze
pod uwage takze inne istotne powody,
ktére moga mie¢ wptyw na pozytywne
rozpatrzenie wniosku.



Cztonkowie rodzin, ktérzy majg prawo

do otrzymania zezwolenia, w przypadku

gdy wszystkie warunki sg spetnione to

w szczego6lnosci:

* matzonka/zarejestrowanego partnera
tej samej ptci powyzej 18 roku zycia,
w przypadku gdy matzonkowie/
partnerzy bedg mieszka¢ razem
w Norwegii,

+ konkubenta powyzej 18 roku zycia, jesli

para mieszkata razem przez minimum

2 lata i bedzie nadal pozostawac
w zwigzku w Norwegii,

* konkubenta powyzej 18 roku zycia,
jesli konkubent posiada dziecko
z 0sobg zamieszkatg w Norwegii
i bedzie nadal pozostawa¢ z nig
w zwigzku w Norwegii,

+ dzieci, ktérych obydwoje rodzice
posiadajg lub otrzymajg zezwolenie na
pobyt w Norwegii,

+ dzieci, ktérych jedno z rodzicéw miesz
ka na state w Norwegii, pod warunkiem,
ze rodzic mieszkajgcy w Norwegii
posiada wytgczne prawa rodzicielskie
lub drugie z rodzicow wyraza zgode,

w przypadku gdy prawa rodzicielskie
przyznane sg obojgu.

Obydwoje rodzice lub kazde z osobna
mogg odwiedza¢ swoje dzieci w Norwegii
przez okres do 9 miesiecy (niezaleznie
od wieku dzieci). Warunkiem otrzymania
tego typu zezwolenia jest ich powr6t do
kraju ojczystego po uptywie jego waznosci.
Zezwolenie tego typu nie daje prawa

do pracy w Norwegii. Rodzice moga
wyjezdzac i przyjezdza¢ do Norwegii

w tak dtugo jak zezwolenie jest wazne.
Zezwolenia nie mozna przedtuzy¢, ale

po roku pobytu poza Norwegia, mozna
sie ponownie ubiega¢ o 9-miesieczne
zezwolenie.

ZDOLNOSC DO UTRZYMA-

NIA RODZINY | ZAPEWNIENIA
MIESZKANIA

Aby Twoja rodzina otrzymata zezwolenie
na tgcznie rodzin, wymagane jest, abys Ty,
jako osoba zamieszkata w Norwegii mogt/a
zapewni¢ utrzymanie cztonkom rodziny
ubiegajgcym sig o zezwolenie. W przypad-
ku niektorych cztonkow rodziny wymagane
jest takze, aby osoba mieszkajgca w
Norwegii mogta zapewni¢ mieszkanie.

WARUNKI DODATKOWE

W niektorych przypadkach nalezy spetni¢
dodatkowe warunki, aby zezwolenie mogto
by¢ przyznane.

ODNOWIENIE ZEZWOLENIA

NA POBYT

O odnowienie zezwolenia na pobyt
powiniene$ ubiegac sie na miesiac przed
uptywem zezwolenia, ktére obecnie posia-
dasz. Wtedy bedziesz posiadat nadal te
same prawa do pracy, studiéw itd. podczas
gdy Twéj wniosek jest rozpatrywany mimo,
Ze obecne zezwolenie w oczekiwaniu na
odpowiedz z UDI utraci waznos$¢.

Jesli nie ztozysz wniosku o odnowienie

W wyznaczonym terminie, nie masz au-
tomatycznie prawa do pobytu w Norwegii.
Jesli bedziesz ubiega¢ sie 0 odnowienie

po wyznaczonym czasie, wtedy moze
okazac sie, ze Twoj pobyt jest nielegalny
podczas rozpatrywania wniosku o odno-
wienie. Ztozenie wniosku po terminie moze
doprowadzi¢ takze do tego, iz Twoj okres
zamieszkania w Norwegii utraci wymagang
ciggtos$¢, w wyniku czego bedziesz zmuszo-
ny czeka¢ dtuzej, zanim mozesz uzyskac
zezwolenie na pobyt staty.

Whiosek o odnowienie nalezy ztozy¢ na
komisariacie policji w miejscu zamiesz-
kania. Policja odnawia wigkszo$¢ typdw
zezwolen. W przypadku, gdy policja ma
watpliwosci czy Twoj wniosek mozna
rozpatrzy¢ pozytywnie, wysytany jest on
do UDI.

Wiecej informaciji o taczeniu

rodzin, warunkach dodatkowych

i postepowaniu przy sktadaniu podan
znajdziesz na www.udi.no.

PRAWA | OBOWIAZKI ZWIAZANE

Z ZEZWOLENIEM O LACZENIE
RODZIN

Zezwolenie na facznie rodzin przyznawane
osobom dorostym daje m.in. prawo do
pracy w Norwegii, prawo do swobod-
nego podrézownia z i do Norwegii, prawo
do odnowy zezwolenia oraz prawo do
zezwolenia na niezaleznej podstawie.
Zezwolenie na tgcznie rodzin daje
podstawe ubiegania si¢ o zezwolenie

na pobyt staty w Norwegii.

W przypadku zmian warukéw majacych
znaczenie dla zezwolenia, ktére po-
siadasz, skontaktuj si¢ z Urzedem ds
Cudzoziemcow (UDI). UDI pomaga takze
w przypadku pytan o prawa i obowigzki
zwigzane z Twoim zezwoleniem oraz
mozliwosci uzyskania zezwolenia na pobyt
staty lub obywatelstwa norweskiego.

Wiadze podatkowe, stuzba zdrowia, Urzad
ds integracji i wielokulturowosci oraz
gmina, w ktérej mieszkasz posiada infor-
macje o prawach i obowigkach zwigzanych
z podatkami, zdrowiem, naukg jezyka
norweskiego oraz prawem do przedszkola
w miejscu Twojego zamieszkania.

Jesli jeste$ obywatelem UE/EOG/EFTA

i posiadasz wazny dowéd tozsamosci lub
paszport, masz prawo do pobytu i pracy

w Norwegii przez okres do 3 miesiecy.

To samo dotyczy cztonkéw Twojej rodziny,
ktérzy sg obywatelami UE/EOG/EFTA.
Czionkowie rodzin, ktérzy nie sg obywa-
telami UE/EOG/EFTA muszg posiadac
wazny paszport oraz udokumentowagé,

iz sg na Twoim utrzymaniu lub sa
cztonkami Twojej rodziny.

Prawo pobytu na podstawie
ustawodawstwa EOG

Jesli jestes obywatelem UE/EOG/EFTA
i chcesz przebywaé w Norwegii przez
okres dtuzszy niz 3 miesigce, musisz
posiadaé prace.

Obywatele UE/EOG/EFTA nie musza
ubiegac sie o pozwolenie na pobyt, lecz
muszg zarejestrowaé sie przez internet.
Po rejestracji w internecie (selfservice.
udi.no), musisz zgtosi¢ sie do najblizszego
posterunku policji. Jesli mieszkasz w
regionie, gdzie dziata Centrum Obstugi
Pracownikéw Zagraniczych, udaj sie tam.
Wez ze soba wazny dokument tozsamosci
lub paszport oraz zaswiadczenie o za-
trudnieniu lub umowe o prace, ktéra jest
zgodna z postanowieniami Kodeksu Pracy.

Jedli spetniasz warunki rejestracii, otrzy-
masz poswiadczenie rejestracji. Jest ono
wydawane bezpfatnie i obowigzuje na czas
nieokreslony tzn. nie musisz og odnawiaé.
Swiadectwo rejestraciji jest wazne tak
dtugo, jak spetnione sg warunki do jego
otrzymania, tzn. tak dtugo jak posiadasz
podstawe do pobytu np. jako pracownik
lub student. Masz mozliwo$é zmiany
podstawy pobytu np. z pracownika na



prowadzgcego samodzielng dziatalnos¢
gospodarczg i nie musisz tego zgtaszaé.
Po uptywie 5 lat masz prawo ubiegania sie
o state prawo pobytu.

UTRATA PRAWA POBYTU

Prawo do pobytu traci sie kiedy pobyt
poza Norwegig wynosci wiecej niz 6
miesigcy w ciggu roku kalendarzowego.
Przeprowadzke nalezy zgtosi¢ do

rejestru ewidencji ludnosci. W przypadku
nastgpnego pobytu w Norwegii nalezy sie
ponownie zarejestrowaé.

Prawo do pobytu moze zosta¢ jednak
zachowane, jesli nieobecnos¢ jest
uzasadniona. W przypadku cigzy, porodu,
powaznej choroby, studiéw lub ksztatcenia
zawodowego oraz oddelegowania do
innego kraju, uznaje sie nieobecnos¢

do 12 kolejno nastepujacych po sobie
miesigcy. Odbywanie stuzby wojskowe;j
lub cywilnej jest takze uznawana za
nieobecnos$é uzasadniona.

WYDALENIE

Jesli jeste$ obywatelem kraju EOG, masz
rozszerzong ochrone przed wydaleniem.
Mozesz jednak zosta¢ wydalony, jesli
wtadze uznaja, iz stwarzasz powazne
zagrozenie dla porzadku publicznego

i bezpieczenstwa. Jako obywatel EOG
zostaniesz wydalony tylko z Norwegii

i nie zostaniesz zgtoszony do Systemu
Informacyjnego Schengen (SIS).

Wiecej informaciji o prawie pobytu na
podstawie ustawodawstwa EOG znaj-
dziesz na www.udi.no.

State prawo pobytu wg
ustawodawstwa EOG

Jesli jestes$ obywatelem UE/EOG/EFTA

i przebywasz legalnie w Norwegii przynaj-
mniej przez 5 lat, to mozesz ubiegaé sie

o state prawo pobytu. Swiadectwo statego
pobytu wydawane jest na podstawie wnio-
sku i obowigzuje na czas nieokreslony.

W niektorych przypadkach mozesz
uzyskac¢ state prawo pobytu po krétszym
okresie pobytu w Norwegii.

Czionkowie Twojej rodziny, ktérzy prze-
bywali leganie w Norwegii nieprzerwanie
przez okres 5 lat, mogg takze ubiega¢

sie 0 prawo statego pobytu, bez wzgledu
na posiadane przez nich obywatelstwo.
Wymagane jest, aby przez caty okres tych
5 lat mieszkali razem z Tobg.

Wiecej informaciji o statym prawie
pobytu na podstawie ustawodawstwa
EOG znajdziesz na www.udi.no.

taczenie rodzin na podstawie
ustawodawstwa EOG

Jesli posiadasz prawo pobytu na
podstawie ustawodawstwa EOG,
to cztonkowie Twojej rodziny maja
prawo przyjechaé do Norwegii, aby
z Toba zamieszkagé.

Aby mogli oni otrzymaé zezwole-

nie na tgczenie rodzin, muszg oni
podporzgdkowa¢ sie okre$lonym procedu-
rom. Procedury uzaleznione sg od
posiadanego przez nich obywatelstwa.
Jesli sg oni takze obywatelami UE/EOG/
EFTA to objeci sg ustawodawstwem

EOG tzn. rejestrujg sig i otrzymuja
poswiadczenie rejestraciji. Jedli sg oni
obywatelami krajéw spoza UE/EOG/EFTA,
muszg ubiegac si¢ o karte pobytu.

Wiecej informaciji o taczeniu rodzin na
podstawie ustawodawstwa EOG znaj-
dziesz na www.udi.no.

Karta pobytu

Od 2012 r. wszystkie osoby pochodzgce

z kraju spoza UE/EOG posiadajgce
pozwolenie na pobyt w Norwegii otrzymuja
karte pobytu. Obywatele UE/EOG nie
otrzymujg kart pobytu. Cztonkowie rodziny
obywatela EOG, ktérzy nie sg obywatelami
EOG, otrzymujg karte pobytu.

Karta, o wielkosci karty kredytowe;j,
zastepuje dotychczasowa regulacje
wymagajgca etykiety w paszporcie lub
dokumencie podrézy. Karta pobytu jest
dowodem posiadania pozwolenia na pobyt
w Norwegii.

Jezeli nic innego nie znajduje sie na
karcie, to uprawnia ona do swobodnego
podrézowania w strefie Schengen. Dlatego
w czasie podrozy zagranicznej nalezy
miec¢ karte ze sobg. Nadal musisz takze
zawsze mie¢ ze sobg swoj paszport.

Karta pobytu jest wazna tak dtugo, jak
dtugo wazne jest Twoje pozwolenie na
pobyt. Jezeli posiadasz pozwolenie na
pobyt staty, to karta wazna jest przez
dwa lata.

Karta zawiera m.in. Twoje zdjecie, podpis
oraz odciski palcow. Odciski palcéw bedg
przechowywane tylko na karcie.

Karte musisz okaza¢ podczas kon-

troli. Jezeli nie bedziesz jej miat ze soba,
mozesz zosta¢ poproszony o jej
przyniesienie. Etykieta na twoim doku-
mencie podrozy jest wazna do korica
wskazanej daty waznosci. Jezeli odnowisz
swoje pozwolenie na pobyt, otrzymasz
karte pobytu.

Wiecej informaciji o karcie pobytu
znajdziesz na www.udi.no.
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UE/EOG

Lista kontrolna dla pracownikoéow
zagranicznych w Norwegii

Norweski numer personalny
(stronie 18)

14

SWIADECTWO REJESTRACII

Wymagane przy okresie pracy i pobytu
powyzej 3 miesiecy. Zarejstruj sie najpierw
przez internet, a nastepnie zgto$ sie do
najblizszego posterunku policji lub Centrum
Obstugi Pracownikéw Zagranicznych.
Pamigtaj, aby wzig¢ ze soba niezbedne
dokumenty. Wiecej na stronie 11.

NORWESKI NUMER PERSONALNY

Jedli zamierzasz przebywac i pracowaé

w Norwegii dtuzej niz 6 miesiecy, to mozesz
zgtosi¢ przeprowadzke do Norwegii. Wtedy
zostanie Ci przydzielony norweski numer
personalny. Aby zgtosi¢ przeprowadzke,
musisz stawi¢ sie osobiscie do jednego

z 42 urzedodw skarbowych oraz poddac sie
kontroli tozsamosci. Pamigtaj, aby wzigé

ze sobg niezbedne dokumenty. Wiecej

na stronie 18.

PROWIZORYCZNY NUMER PERSONALNY

Jesli bedziesz pracowac¢ w Norwegii

krocej niz 6 miesiecy, zostanie Ci przy-
dzielony prowizoryczny numer personalny.
Otrzymasz go wraz z kartg podatkowa.

Aby ubiegac sie o nig, musisz stawi¢

sie osobiécie do jednego z 42 urzeddw
skarbowych oraz poddac sig kontroli
tozsamosci. Pamietaj, aby wzigé ze sobg
niezbedne dokumenty. Wiecej na stronie 18.

KARTA PODATKOWA

Jesli jeste$ obywatelem UE i masz prace
w Norwegii, to potrzebna jest Ci karta
podatkowa. Osoby spoza UE muszg
uzyskaé najpierw zezwolenie na pobyt.
Aby ubiegaé¢ sie o karte podatkowa,
musisz stawi¢ sie osobiscie do jednego

z 42 urzedow skarbowych oraz poddac sie
kontroli tozsamosci. Jesli ubiegasz sie

o karte podatkowg po raz pierwszy, zost-
anie Ci przydzielony numer identyfikacyjny
(lub norweski numer personalny w zale-
znosci jak diugo bedziesz pracowac

w Norwegii). Norweski numer personalny
nie jest przyznawany na podstawie wni-
osku o karte podatkowa, musisz jeszcze
zgtosi¢ przeprowadzke do Norwegii.
Pamietaj, aby wzig¢ ze sobg niezbedne
dokumenty. Wiecej na stronie 42.

UMOWA O PRACE

Masz prawo do pisemnej umowy

o0 prace, bez wzgledu na dtugo$¢ sto-
sunku pracy czy wymiaru czasu pracy.
Pracodawca ma obowigzek sporzadzi¢
propozycje umowy tak szybko jak to
jest mozliwe, najpdzniej miesigc od
rozpoczecia stosunku pracy. Wiecej
na stronie 32.

Aby przebywa¢ i pracowa¢ w Norwegii
musisz ubiegac sie 0 zezwolenie na

pobyt. Istnieje wiele typdw zezwolen oraz
zwigzanych z nimi zasad, wytycznych i pro-
cedur rozpatrywania. Petny opis znajdziesz
na stronie www.udi.no.

Jesli jestes obywatelem kraju spoza UE,

to po trzech latach nieprzerwanego legal-
nego pobytu w Norwegii mozesz otrzymac
zezwolenie na pobyt staty. Zezwolenie

to daje Ci prawo do pobytu i pracy

w Norwegii na czas nieokre$lony. Pamietaj
0 wymaganiach dotyczacych udokumentow-
anej znajomosci jezyka norweskiego przy
sktadaniu wniosku. Wiecej na stronie 9.

STALE PRAWO POBYTU

Jesli jestes obywatelem kraju UE i prze-
bywasz legalnie w Norwegii przynajmniej
przez 5 lat, to mozesz ubiegac sig o state
prawo pobytu. Swiadectwo statego pobytu
obowigzuje na czas nieokreslony. Wiecej
na stronie 12.

USTAWODAWSTWO EOG

TWO] POBYT

USTWODAWSTWO OGOLNE

Swiadectwo rejestracji
(stronie 11)

Karta podatkowa
(stronie 42)

Numer identyfikacyjny
(stronie 18)

Umowa o prace
(stronie 32)

Umowa o prace
(stronie 32)

Numer identyfikacyjny
(stronie 18)

Karta podatkowa
(stronie 42)

Norweski numer personalny
(stronie 18)

State prawo pobytu
(stronie 12)

AFRYKA, AMERYKA,
AZ]JA, AUSTRALIA,
EUROPA POZA EOG

EOG — wszystkie panstwa cztonkowskie UE oraz Norwegia, Liechtenstein, Islandia.




[ Zarejestruj sie przez internet i umow [ zabezpiecz Twoje mienie, wykup [] Skontaktuj sie z gming, w ktérej [J Badania kontrolne w czasie cigzy ] We wszystkich gminach sa biblioteki [] Pamietaj o otworzeniu konta w banku

sie na konkretng godzine na
posterunku policji lub jednym

z Centrow obstugi pracownikow
zagranicznych (SUA), aby otrzymac¢
wiadectwo rejestracji

(strona 11).

Zt6z podanie o karte podatkowg

W wyznaczonym urzedzie
skarbowym (lista na stronie 42)

lub w jednym z Centrow obstugi
pracownikéw zagranicznych (SUA).
Zgto$ przeprowadzke do Norwegii,
jesli zamierzasz tu pracowac¢ diuzej
niz 6 miesiecy (strona 18).

odpowiednie ubezpieczenie
(strona 106).

[ Jesli posiadasz dom, wykup
ubezpieczenie domu (strona 105).

L] Chcesz sie nauczyé jezyka
norweskiego? Skontaktuj sie z gmina,
w ktorej mieszkasz i dowiedz sie
o dostepnej ofercie. Pamietaj,
ze kursy sg odptatne (strona 29).

mieszkasz, aby dowiedzie¢ sie kiedy
i jak ubiega¢ sie o miejsce
w przedszkolu (strona 53).

[] Skontaktuj sie z gming, w ktérej
mieszkasz, aby uzyska¢ informacje
o tym, do ktorej szkoty bedzie
chodzi¢ Twoje dziecko i kiedy moze
zacza¢ nauke (strona 56).

L] Jesli Twoje dziecko nie rozumie
norweskiego, spytaj w szkole
o specjalny tryb nauki jezyka
(strona 58).

sg bezptatne (strona 66).

[] Ustugi dentystyczne dla dorostych
nie sg bezptatne i sam mozesz
wybraé dentyste, u ktérego chcesz
sie leczy (strona 69 ).

[] Badanie i leczenie dzieci ponizej
16-go roku zycia jest bezptatne
(strona 65). Dzieciom i mtodziezy
do lat 18 przystuguje w Norwegii
bezptatne leczenie stomatologiczne
w publicznych o$rodkach stomato-
logicznych (strona 69).

[ Przeprowadzite$ sie do Norwegii?
Pamietaj o Europejskiej karcie
ubezpieczenia zdrowotnego dla

Ciebie i Twojej rodziny, gdy bedziesz

(strona 77).

] Skontaktuj sie z gming, w ktérej
mieszkasz, aby uzyskaé informacije
o ofercie kulturalnej i ofercie
spedzania wolnego czasu dla Ciebie
i Twojej rodziny (strona 76).

(= SAMOCHOD

[] Skontaktuj sie ze Stuzbami Celnymi
i upewnij sie jakie sg zasady
uzytkowania pojazdéw zarejestrow-
anych poza Norwegig (strona 84 ).

(strona 100).

TRANSPORT
= | KOMMUNIKACIA

L] Oznacz skrzynke pocztowa petnym
nazwiskiem (strona 108).

[] Zdobadz mape Twojej okolicy oraz
zorientuj sie w dostepnych $rodkach
transportu publicznego (strona 96).

[] Zanim zawrzesz umowe o abonament
na telefon komérkowy lub stacjonarny
oraz internet sprawdz wstegpnie ceny,
warunki uméw abonamentowych
oraz dostepnych dostawcéw ustug

(strona 107).

L] Wybierz lekarza rodzinnego. wyjezdzac¢ do krajow EOG (strona 69).

L] Pamietaj o pisemnej umowie o prace, Po rejestracji przeprowadzki

0 Pamietaj o podpisaniu umowy jeden egzemplarz zachowaj dla siebie
(strona 32). z listg lekarzy rodzinnych, ktérzy

L] Rozwaz cztonkowstwo w zwigzkach

do Norwegii otrzymasz z gminy list
wynajmu (strona 21).
] Sprawdz czy mieszkanie jest moga Cie przyjac na liste pacjentow

zaaprobowane jako mieszkanie zawodowych, to daje wiele korzysci (strona 66).

do wynajgcia i czy posada niezbedne (strona 44). L Tylko niektore leki s dostepne

wyposazenie przeciwpozarowe
(strona 25).

w sklepach. Wigkszo$¢ mozna kupi¢
tylko w aptece i na recepte
(strona 68).



Rejestracja w rejestrze ewidencji ludnosci

REJESTRACJA PRZEPROWADZKI
Wszystkie osoby przeprowadzajgce sie
do Norwegii z zagranicy, z Norwegii za
granice, pomiedzy norweskimi gminami,
czy tez w obrebie tej samej gminy, majg
obowigzek zgtoszenia tego faktu do
rejestru ewidencji ludnosci w ciggu 8 dni.
Rejestr ewidencji ludnosci (Folkeregisteret)
jest czescig urzedu podatkowego.

W momencie przeprowadzki do Norwegii
nalezy zgtosi¢ sie do urzedu podatkowego
i zameldowac przeprowadzke.

PROWIZORYCZNY NUMER
PERSONALNY (D-NUMMER)

Jesli bedziesz pracowaé¢ w Norwegii,
musisz ubiega¢ sie o karte podatkowa.
Gdy Twoj okres pracy i pobytu w Norwegii
nie przekroczy 6 miesiecy, to razem z
kartg podatkowg zostanie Ci przydziel-
ony prowizoryczny numer personalny
(D-nummer).

Przy sktadaniu podania o karte podatkowag
nalezy przedtozy¢ nastepujgce dokumenty:

Obywatele krajow nordyckich:

Paszport lub narodowy dowéd osobisty,
ktory zawiera zdjecie, obywatelstwo

i pte¢, lub wazne prawo jazdy wraz

z wyciggiem z rejestru ewidencji
ludnoéci. Wyciag z rejestru nie moze
by¢ wystawiony p6zniej niz 3 miesigce
wstecz od daty sktadania podania

o karte podatkowa.

Obywatele krajow EOG:

Paszport lub narodowy dowod
osobisty, ktory zawiera zdjecie,
obywatelstwo i pteé.

Umowe o prace, pisemng oferte

pracy lub wycigg z Norweskiego
Rejestru Podmiotéw Gospodarczych,
w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w Norwegii.

Obywatele krajow spoza EOG:

Paszport

Umowe o prace, pisemng oferte

pracy lub wyciag z Norweskiego
Rejestru Podmiotéw Gospodarczych,
w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w Norwegii.
Dokumentacje potwierdzajaca
posiadanie zezwolenia na pobyt

i prace w Norwegii

Aby ztozy¢ podanie musisz udac sie
osobiscie do jednego ze wskazanych
urzedow podatkowych. Wykaz urzedow
znajdziesz na nastenej stronie.

NORWESKI NUMER PERSONALNY
Norweski numer personalny przyznaje sie
z reguty osobom urodzonym na terenie
Norwegii i osobom, ktére przeprowadzity
sie do Norwegii (rezydentom). Numer per-
sonalny mozna przyzna¢ rbwniez norwes-
kim obywatelom osiedlonym za granicg

w wypadku, kiedy jest to konieczne do
wystawienia norweskiego paszportu.
Podanie o przydzielenie norweskiego
numeru personalnego obywatelom zagra-
nicznym wymaga osobistego stawienia sie
w urzedzie oraz okazania waznego doku-
mentu potwierdzajgcego tozsamos¢.

Przy rejestracji przeprowadzki do Norwegii
(w przypadku pobytu powyzej 6 miesiecy)

nalezy przedtozy¢ nastepujgce dokumenty:

» Paszport lub narodowy dowod osobisty,
ktory zawiera zdjecie, obywatelstwo
i pteé, (w przypadku obywateli krajow
nordyckich lub obywateli krajow EOG).

Dokumentacje podstawy pobytu:

- Swiadectwo rejestracji w przypadku
obywateli EU/EOG

- Karte pobytu potwierdzajgce
posiadanie zezwolenia na pobyt

na okres minimum 6 miesiecy

w przypadku obywateli spoza UE/EOG
Dokumentacje czasu pobytu,

na przyktad:

- Umowe o prace, pisemng oferte pracy,
ktorej okres trwania wynosi minimum

6 miesigcy (w przypadku pracy dla
agencji pracy tymczasowej — bemman-
ingsbyra, musisz przedstawi¢ potwier-
dzenie zlecenia na okres minimum

6 miesigcy)

- Umowe wynajmu/kupna
mieszkania/domu

Przeprowadzka wraz z dzie¢mi w wieku
ponizj 18 roku zycia — dotyczy
szczegolnie obywateli krajow
nordyckich

- W przypadku, gdy tylko jedno

z rodzicow rejestruje przeprowadzke
do Norwegii, nalezy zataczy¢ zgode
drugiego rodzica, ktéry nie jest przy

rejestracji lub dokument z kraju
pochodzenia potwierdzajgcy opieke
rodzicielskg nad dzieckiem

- W niektorych przypadkach nalezy
takze przeditozy¢ potwierdzony akt
$lubu/urodzenia.

Urzedy podatkowe, w ktdych mozesz
ubiega sieo kartepodatkowalub
zarejestrowaéprzeprowadzketo:

Okreg podatkowy Wschéd:
Oslo, Sandvika, Lillestram, Gjovik,
Fredrikstad, Hamar i Tynset

Okreg podatkowy Potudnie:
Drammen, Kristiansand, Skien, Tensberg,
Gol, Lyngdal i Arendal

Okreg podatkowy Zachéd:

Forde, Sogndal, Bergen, Haugesund,
Egersund, Stavanger, Nordfijordeid i Odda
Okreg podatkowy Srodkowa Nowegia:
Trondheim, Alesund, Kristiansund,
Namsos, Steinkjer, Molde i Hitra

Okreg podatkowy Péinoc:

Kirkenes, Hammerfest, Alta, Tromsg,
Harstad, Bodg, Mo i Rana, Brenngysund,
Svolveer, Vadsg, Sortland, Narvik

i Svalbard

Wiecej informaciji na temat rejestracji
przy przeprowadzce, prowizorycznego
numeru personalnego i norweskiego
numeru personalnego znajdziesz na
www.taxnorway.no.



Mienie osobiste przy przeprowadzce

Przeprowadzajgc sie do Norwegii musisz
wypetni¢ oSwiadczenie o wwozie mienia
przesiedlericzego (formularz RD0030).
Powiniene$ takze sporzadzi¢ liste
przedmiotow, ktore przywozisz, wraz

z adnotacja, czy sg one nowe czy
uzywane. Taka lista znacznie utatwi
kontrole celna. Musisz skontaktowac¢ sie
z Izbg Celng (Tollvesenet), gdy Twoje
mienie dotrze do Norwegii. Jesli
przyjezdzasz wczesniej niz mienie, to
musisz skontaktowac si¢ z Izbg Celng
w momencie, gdy Ty wjezdzasz do
Norwegii.

Mozesz wzig¢ ze sobg mienie bez potrze-
by ptacenia cta, jesli spetnione sg pewne
warunki. Musisz migdzy innymi mieszka¢
poza Norwegig nieprzerwanie przez okres
minimum jednego roku, byé wiascicielem
lub posiada¢ dane przedmioty za granica
oraz ich uzywaé. Kolejnym warunkiem jest
abys nadal uzywat ich w Norwegii.
Sprowadzanie todzi rekreacyjnych

do Norwegii jest regulowane przez
szczegblne przepisy. Skontaktuj sie z
Izbg Celng w celu uzyskania blizszych
informacji.

Wwozenie niektorych towaréw do Norwegii
objete jest ctem i optatami lub wymaga
specjalnego pozwolenia.

Dotyczy to:

+ Sprzetu roboczego

+ Pojazdow silnikowych

+ Nowych przedmiotow

+  Samolotéw

+ Srodkéw zywnoéciowych

+ Alkoholu i wyrobow tytoniowych
+ Broni

+ Roslin

+ Zwierzat

+ Sprzet radiowo-telewizyjny.

Wiecej informaciji na temat przepiséw
celnych i optatach przy wwozie mienia
znajdziesz na www.toll.no.

Jak znalezé mieszkanie

Ogtoszenia o mieszkaniach do wynajecia
mozna czesto znalez¢ w lokalnej prasie.
Istnieje takze wiele portali internetowych,
na ktérych mozesz znalez¢ ogtoszenia

0 wynajmie mieszkan.

Niektérzy posrednicy obrotu
nieruchomos$ciami oferujg mieszkania

do wynajecia. Istniejg tez biura zajmujgce
sie tylko wynajmem. Pamietaj o tym,

aby zawrze¢ umowe bezposrednio

z wynajmujgcym, gdyz posrednicy nie

sg odpowiedzialni za sam lokal.

Niektére gminy udzielajg pomocy

w znalezieniu mieszkania do wynajecia.
Zwykle jednak mieszkania komunalne
przeznaczone sg dla os6b, znajdujgcych
sie w trudnej sytuaciji, ktorych nie sta¢
ani na zakup wtasnego mieszkania,

ani na wynajecie mieszkania na rynku
prywatnym.

Kupno i sprzedaz mieszkar odbywa sig
zwykle przez posrednika. Posrednicy
obrotu nieruchomos$ciami zamieszczajg
ogtoszenia o lokalach na sprzedaz

w lokalnych gazetach i na r6znych stro-
nach internetowych.

Na stronach internetowych Banku
Mieszkaniowego (Husbanken) www.
husbanken.no, znajdziesz w jezyku
polskim modut informacyjny A bo
i Norge” (Mieszkaé¢ w Norwegii).

Wynajmowanie mieszkania

Mieszkania do wynajgcia nie wymagaja
kapitatu wtasnego, za wyjatkiem depozytu.
Jesli nie masz pieniedzy na depozyt, to
skontaktuj si¢ z urzedem gminy, w ktérej
mieszkasz. Niektére gminy udzielajg
pozyczki na depozyt, inne natomiast
zamiast depozytu mogg udzieli¢ gwarancji,
ktora jest akceptowana przez niektorych
wynajmujacych. Jesli gmina nie udziela
pozyczek na depozyt, to alternatywg moze
by¢ pozyczka na depozyt z banku.

PRAWA NAJEMCY

Twoje najwazniejsze prawa jako najemcy
sg okreslone w umowie najmu oraz

w horweskiej ustawie o najmie lokalow
mieszkalnych. Przepisy zabraniajg dys-
kryminacji stron. Zawierajgc umowe strony
(wynajmujacy i najemca) moga ustali¢
czynsz w dowolnej wysokosci. Po zawar-
ciu umowy przez pierwsze trzy lata nie
mozna jednak zmieni¢ wysokosci czynszu
o kwote wiekszg niz CPI (indeks wzrostu
cen towarow i ustug konsumpcyjnych).

Najemca nie musi ptaci¢ wiecej niz za
jeden miesiac z gory a czynsz musi mie¢
ustalong wysoko$¢. Dodatkowo mozna
ustali¢ opfate za zuzycie pradu. To samo
dotyczy optat za wode i kanalizacje, jesli
mierzone sg one wg zuzycia. Ustalanie
innych dodatkowych opfat nie jest
dozwolone.

Najblizsza rodzina najemcy ma prawo
wprowadzi¢ sie do najmowanego lokalu.
Wynajmujacy nie ma prawa wejs¢ do
mieszkania bez zgody najemcy.

Norweska ustawa o najmie lokalu miesz-
kalnego nie zabrania wynajmowania
mieszkan kwalifikujgcych sie do remontu.
Nie mozna jednak wynajmowaé mieszkan,
ktore nie sg zatwierdzone jako nadajgce
sie do zamieszkania lub stanowig
zagrozenie dla zdrowia. Jesli wynajmujacy
udzieli nieprawdziwych informacji o miesz-
kaniu, to bedzie to naruszenie umowy
(brak informacji). Uszkodzenia, btedy i inny
stan w mieszkaniu znane najemcy przed
podpisaniem umowy nie sg uznawane za
naruszenie umowy. Jesli w mieszkaniu sa
braki, to wynajmujacy jest zobowigzany

je uzupetni¢, tak, aby stan mieszkania

byt taki, jak w umowie. W przypadku,

gdy wynajmujacy nie uzupetni brakow,
najemca moze zadac obnizenia czynszu
lub odmowi¢ jego ptacenia. Jesli braki

sg znaczne, to najemca moze zerwac
umowe. W razie problemdw najpierw skon-
taktuj sie zawsze z wynajmujacym.

UMOWA NAJMU

Zawsze mozesz zgdaé, aby zostata
sporzgdzona pisemna umowa najmu
miedzy wynajmujacym i najemca. Umowa
powinna zawieraé: nazwiska i adresy
stron, informacje o tym, jaki lokal jest
przedmiotem wynajmu oraz wysokos¢
czynszu. Jesli wynajmujacy zgda de-
pozytu, to musi by¢ to zawarte w umowie.
Okres wypowiedzenia musi by¢ okre$lony
w umowie, w przeciwnym wypadku wynosi
on 3 miesigce. Przy podpisywaniu umowy
zapoznaj sie ze stanem faktycznym
mieszkania i sprawdz, czy jest on zgodny
z tresScig umowy. Zr6b liste mebli i innego
wyposazenia oraz opisz ich stan.

Zalecane jest sporzadzenie standar-
dowej umowy najmu. Formularz stand-
ardowej umowy najmu (po angielsku)
znajdziesz na www.forbrukerportalen.no.



UBEZPIECZENIE MIENIA

Jako najemca musisz wzig¢ pod uwage
ubezpieczenie mienia (innboforsikring)

0 znacznej wartosci znajdujace sie

w mieszkaniu. Ubezpieczenie obejmuje
szkody powstate w nastepstwie pozaru,
zalania, wtamania itd. W przypadku ubez-
pieczenia mienia zakres ubezpieczenia
okreslony jest w warunkach umowy.

Wigcej o ubezpieczeniu mienia prze-
czytasz na stronie 106.

DEPOZYT

Depozyt to kwota, ktdrg najemca wptaca
jako gwarancje za ewentualny zaleglty
czynsz lub uszkodzenie mienia. Depozyt
nie moze by¢ wiekszy niz wysoko$é
czynszu za sze$¢ miesiecy. Kwote de-
pozytu nalezy wptaci¢ na specjalne konto
bankowe (zdeponowac). Ani wynajmujacy,
ani najemca nie mogg samodzielnie
dysponowaé kwotg depozytu w okresie
najmu. Najemca moze odmowi¢ wptaty
depozytu, jesli wynajmujacy zada wptaty
depozytu na wtasne konto lub w gotéwce.
Ewentualng optate za otwarcie rachunku
w banku pokrywa wynajmujacy.

Po zakoriczeniu umowy najmu
wynajmujacy wystawia zwykle najemcy
pisemng zgode na wyptate depozytu

z banku. W przeciwnym razie najemca
musi wystosowaé pismo do banku

z zadaniem wyptaty depozytu. Bank
zawiadamia wtedy wynajmujgcego oraz
informuje o tym, ze depozyt zostanie
wyptacony najemcy, jesli wynajmujacy nie
whiesie pozwu w przeciagu pieciu tygodni.

ZASILEK MIESZKANIOWY

Zasitek mieszkaniowy (bostoette) to
panstwowa pomoc dla oséb w trudnej
sytuacji mieszkaniowej. Zasitek miesz-
kaniowy ma poméc osobom z niskimi
zarobkami i wysokimi kosztami utrzymania
mieszkania w znalezieniu mieszkania

lub w zatrzymaniu aktualnie uzywanego
mieszkania. Pomoc ta jest finansowana
przez panstwo i administrowana przez
Bank Mieszkaniowy (Husbanken) i gminy.

Nie wszystkie osoby znajdujgce sie

w trudnej sytuacji finansowej majg prawo
do uzyskania pomocy. Pomoc przyznawana
jest osobom, ktére spetniajg okreslone
warunki. Termin sktadania podan o zasitek
mieszkaniowy to 14 kazdego miesigca.

W przypadku pozytywnego rozpatrze-
nia sprawy zasitek wyptacany jest 10
nastgpnego miesigca.

Podanie nalezy wystaé do biura
zasitkow mieszkaniowych (bostotte-
kontoret) w gminie zamieszkania lub
zlozy¢ droga elektroniczng na stronie
www.altinn.no. Skontaktuj sie z biurem
zasitkow mieszkaniowych w urzedzie
gminy w celu uzyskania blizszych
informacji.

WYPOWIEDZENIE UMOWY
WYNAIMU

Rozrézniamy umowy najmu zawarte na
czas okreslony i nieokres$lony.

Umowa najmu na czas okreslony wygasa
z uptywem okresu, na jaki zostata zawarta.
Ze wzgledu na najemce regutg jest, iz
umoéw na czas okreslony nie mozna
zawiera¢ na okres kroétszy niz trzy lata.

Dlatego jako najemca z reguty nie jestes
zwigzany/a umowg na czas okreslony,
ktorej okres jest krotszy niz trzy lata.
Umowe na czas okres$lony mozna jednak
wypowiedzie¢, o ile umowa nie zawiera
innego uzgodnienia.

Umowa najmu na czas nieokreslony jest
wazna do momentu jej wypowiedzenia
przez jedng ze stron. Jesli okres wypowie-
dzenia nie zostat okreslony w umowie,

to wynosi on trzy miesigce. Najemca moze
wypowiedzie¢ umowe bez podawania
powodu. Wypowiedzenie powinno mieé
forme pisemna. Wynajmujgcy moze
wypowiedzie¢ umowe, jesli ma uzasadnio-
ny powdd. Wypowiedzenie umowy przez
wynajmujacego musi mie¢ forme pisemna.
Najemca moze zakwestionowaé wypowie-
dzenie i wtedy zostaje ono anulowane,

o ile wynajmujacy nie wniesie sprawy

do sgdu arbitrazowego (forliksradet) lub
komisji rozjemczej ds. spor6w mieszkanio-
wych (HTU) w Oslo, Akershus, Bergen

i Trondheim.

Wtasne mieszkanie

Jesli zamierzasz kupi¢ mieszkanie,

to musisz mie¢ potwierdzenie zdolnosci
finansowej z banku zanim zaczniesz
szuka¢ mieszkania. Mozesz ztozy¢
podanie do urzedu gminy o kredyt startowy
(startlan), jesli nie posiadasz kapitatu
wtasnego lub masz problemy z uzyskaniem
kredytu z prywatnego banku.

Cena lokalu mieszkalnego jest najczesciej
ustalana w drodze licytacji. Pamietaj, ze
umowa kupna ma miejsce w momencie,
gdy sprzedajacy zaakceptuje Twojg oferte.
Dlatego nigdy nie licytuj, jesli nie masz
pewnosci, ze jeste$ w stanie sfinansowac¢
kupno lokalu.

Wigkszo$¢ bankéw udziela kredytow
mieszkaniowych na zakup domu lub
mieszkania. Kredyt mieszkaniowy to kredyt
dtugoterminowy z okresem sptaty miedzy
20 a 30 lat. Skontaktuj sie z bankiem,

aby dowiedzie¢ sie 0 wysokos¢ kredytu

i oprocentowania jakie mogg zosta¢ Ci
udzielone. Aby udokumentowa¢ dochody,
wez ze sobg zeznanie podatkowe oraz
odcinek pens;ji.

Na stronie www.finansportalen.no
mozesz sprawdzi¢, ktére banki oferuja
najnizsze oprocentowanie.

KREDYT NA ZAKUP

PIERWSZEGO MIESZKANIA

Osoby nieposiadajgce mieszkania

w Norwegii mogg stara¢ sie o kredyt na
zakup pierwszego mieszkania (forste-
hjemslan), czyli kredyt o stalym oprocen-
towaniu do 100% wartoéci mieszkania.

W przypadku, gdy bank nie chce udzieli¢
100% kredytu, mozesz stara¢ sie o kredyt
startowy (startlan) w gminie.

KREDYT STARTOWY

Osoby majgce problemy z uzyskaniem
kredytu z banku na kupno wtasnego
mieszkania albo pozostaniem w dotych-
czasowym mieszkaniu moga sktada¢
podanie o kredyt startowy (startlan). Kredyt
moze by¢ udzielony w formie cze$ciowego
lub catkowitego finansowania przy zakupie
lub renowacji mieszkania, jako refinan-
sowanie, aby méc pozosta¢ w dotych-
czasowym mieszkaniu, lub cze$ciowe
finansowanie przy budowie nowego

lokalu mieszkalnego. Zasady i procedury
przyznawania kredytu startowego sg rézne



w zalezno$ci od gminy. Kazda gmina
samodzielnie decyduje o tym, czy danej
osobie zostanie udzielony kredyt i w jakiej
wysokosci.

Podanie nalezy przesta¢ do urzedu
gminy, ktéry zarzadza systemem
kredytéw. Skontaktuj sie z urzedem
gminy, w ktérej mieszkasz, aby uzyskaé
wiecej informacji na temat zasad
udzielania kredytéw w Twojej gminie.

KREDYT PODSTAWOWY Z BANKU
MIESZKANIOWEGO

Kredyt podstawowy (grunnlan) z Banku
Mieszkaniowego (Husbanken) moze
zosta¢ udzielony na budowe nowego
lokalu mieszkalnego lub na renowacje/
rozbudowe istniejgcego mieszkania.
Mieszkanie musi spetnia¢ okreslone
warunki zwigzane z funkcjonalnosciag oraz
energig i Srodowiskiem. Jesli miesz-
kanie jest zadowalajgcej jakosci, to Bank
Mieszkaniowy moze udzieli¢ kredytu

w wysokoséci do 80% kosztow lub ceny
sprzedazy zaakceptowanej przez bank.

Podanie nalezy przestaé do Banku
Mieszkaniowego, ktdry zarzadza
systemem kredytéw. Wiecej o ustugach
Banku mozesz przeczytaé na stronach
internetowych www.husbanken.no. Tam
znajdziesz tez formularz podania.

ZASILEK MIESZKANIOWY
Mozesz mie¢ prawo do zasitku miesz-
kaniowego. Wiecej na stronie 22.

DODATEK MIESZKANIOWY

Tylko osoby w najtrudniejszej sytuacji

na rynku mieszkaniowym moga dosta¢
dodatek mieszkaniowy (boligtilskudd).
Czynnikiem decydujgcym jest trudna sytu-
acja finansowa gospodarstwa domowego
o trwatym charakterze lub potrzeba
specjalnego dostosowania lokalu miesz-
kalnego. Dodatek moze by¢ przyznany na
kupno mieszkania, remont/dostosowanie
wiasnego mieszkania i refinansowanie
kredytu, aby méc pozosta¢ w dotych-
czasowym mieszkaniu.

Podanie o dodatek mieszkaniowy
nalezy przesta¢ do gminy, ktora udziela
pozyczki. Skontaktuj sie z urzedem
gminy, w ktérej mieszkasz, aby
dowiedzie¢ sie czy gmina dysponuje
srodkami na ten cel oraz aby uzyskaé
wiecej informacji o dofinansowaniu.

UBEZPIECZENIE MIESZKANIA/
DOMU

Jesli posiadasz dom, to musisz
ubezpieczy¢ budynek (villa/boligforsikring).
Mozesz takze zawrze¢ tgczong umowe
ubezpieczenia mienia i nieruchomosci
(innbo- og boligforsikring).

Jedli posiadasz mieszkanie we wspolnocie
mieszkaniowej lub spétdzielni mieszkanio-
wej, to budynek jest z reguty ubezpie-
czony przez wspoélnote mieszkaniowg lub
spoétdzielnie mieszkaniowa. Sprawdz to we
wspolnocie lub spoétdzielni mieszkaniowe;j.
Jesli tak budynek jest ubezpieczony, to
potrzebujesz tylko ubezpieczenia mienia.

Wiecej o ubezpieczeniu mieszkania/domu
przeczytasz na stronie 105.

UBEZPIECZENIE MIENIA

Aby zabezpieczy¢ przedmioty znajdujace
sie w mieszkaniu/domu, potrzebujesz
ubezpieczenia mienia (innboforsikring).
Ubezpieczenie obejmuje szkody powstate
w nastepstwie pozaru, zalania, wtamania
itd. Takze w przypadku ubezpieczenia
mienia zakres ubezpieczenia okreslony
jest w warunkach umowy. Ubezpieczenie
mienia potrzebne jest nawet wtedy, kiedy
tylko wynajmujesz mieszkanie.

Wiecej o ubezpieczeniu mienia prze-
czytasz na stronie 106.

Informacje na temat warunkéw ubez-
pieczenia znajdziesz na stronie
www.finansportalen.no.
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U-{i’wf Testuj czujniki

Wywoéz Smieci

Zasady wywozenia $mieci r6znig sie w
zaleznosci od gminy, doktadne informacje
otrzymasz w gminie, w ktorej mieszkasz.

W wielu gminach sortuje sie $mieci, np.
papier czy jedzenie wyrzuca sie do
osobnych pojemnikéw. Odpady, ktorych
nie mozna wysortowac wyrzuca sie do
osobnego pojemnika. Poszczeg6ine
pojemniki sg oprézniane w r6zne dni —
harmonogram wywozu $mieci otrzymasz
w przedsiebiorstwie ustug komunalnych
w Twojej gminie.

Nie wszystkie odpady mozna wyrzucac

do pojemnikéw znajdujgcych sig przy
budynku, w ktorym mieszkasz. Szkio,
metal i odpady niebezpieczne sa
przyktadem odpadéw, ktore trzeba
wywiez¢ do zaktadu gospodarki odpadami
komunalnymi/stacji odzysku. Odpady elek-
tryczne i elektroniczne mozna oddaé do
sklepow sprzedajacych produkty tego typu.

dymu raz w miesigcu

- Wymieniaj baterie
w czujnikach dymu
raz w roku

BezpieczehAstwo pozarowe

Wigkszos$¢ oséb, ktdre umiera w wyniku
pozaru we wlasnym domu, umiera

z powodu zatrucia dymem. Wiasciwe za-
bezpieczenie pozarowe zmniejsza ryzyko
obrazen lub $mierci.

CZUINIKI DYMU

Czujniki dymu ratujg rocznie wiele oso6b.
Wszystkie domy/mieszkania muszg by¢
wyposazone w przynajmniej jeden ates-
towany czujnik dymu. Jesli dom/miesz-
kanie posiada duzy metrarz lub posiada
wiele pieter, wtedy czujnikbw powinno by¢
wiecej. Miejsce, w ktbrym montuje sie czuj-
nik odgrywa istotng role w tym jak szybko
czujnik wykryje dym. Czujniki powinno sie
montowac¢ w okolicy schodéw oraz drég
ewakuacyjnych, w najwyzszym punkcie
sufitu, w odlegto$ci minimum 50 cm od
$ciany (stosuj sie do instrukcji montazu).
Sygnat z czujnikdbw dymu pownien by¢
stysziny we wszystkich sypialniach, przy
zamknietych drzwiach. Je$li posiadasz
wiele czujnikbw dymu w domu/mieszkaniu
powinny one by¢ potgczone szeregowo
tak, aby ostrzegaty jednoczesnie.



Wiasciciel domu/mieszkania jest odpowie-
dzialny za montaz czujnikobw dymu.
Osoba, ktéra uzytkuje dom/mieszkanie jest
odpowiedzialna za testowanie czujnikéw
dymu (nacisnij na przycisk "test”) oraz
wymiane baterii. Czujniki dymu powinny
by¢ testowane co miesigc, a wymiana
baterii dokonywana raz w roku.

URZADZENIA GASNICZE SA
OBOWIAZKOWE

Wszystkie domy/mieszkania musza byé
wyposazone w urzadzenie gasnicze.
Moze to by¢ waz przeciwpozarowy lub
gasnica reczna (przynajmniej typu 21A).
Wiasciciel domu/mieszkania jest odpowie-
dzialny za montaz urzadzen gasniczych.
Urzadzenia powinny by¢ umieszone

w widocznym, tatwo dostepnym miej-

scu oraz w dobrym, nadajgcym sig do
uzytku stanie. Wtasciciel odpowiada za
konserwacje urzadzen, a uzytkujgcy dom/
mieszkanie musi umie¢ ich uzy¢ w razie
potrzeby.

W razie wystgpienia pozaru i jesli sytuacja
na to pozwala, dorosli i starsze dzieci
mogg probowac gasi¢ pozar za pomocg
gasnic lub weza przeciwpozarowego.
Pamietaj jednak, aby nie naraza¢ sie na
niebezpieczenstwo, gdyz dymy pozarowe
sg silnie trujace.

Najwazniejsze jest ratowanie zycia

i wezwanie pomocy. Nie prébuj sam

gasi¢ pozaru, jesli jest to niebezpieczne.
Raczej opés¢ budynek i zadzwon po straz
pozarng na numer alarmowy 110. Zawsze
podaj adres miejsca pozaru.

CWICZENIA PRZECIWPOZAROWE
Przeprowadzaj regulane ¢wiczenia
przeciwpozarowe w rodzinie. Ustal rutyny
postepowania, jak ostrzec pozostatych,
zadzwoni¢ po straz pozarng, ewakuowaé
sie z budynku. Przecéwicz to, co
uzgodnili$cie przeprowadzajgc ¢wiczenia
przeciwpozarowe. Rozmawiaj z dzie¢mi
0 pozarach oraz w jaki spos6b mozna im
zapobiegac.

Porady jak uniknaé pozaru w Twoim

domu:

Nie wiaczaj z kuchenki, pralki lub
pralko-suszarki, jesli nikogo nie bedzie
w domu podczas ich pracy. Sprawdz
czy urzadzenia sg wytgczone, kiedy ich
nie uzywasz.

Wytgczaj telewizor za pomocg
wytgcznika, a nie tylko za pomoca pilota.
Sprawdzaj czy $wiece sg zgaszone, gdy
opuszczasz pomieszczenie.

Sprawdzaj czy grzejniki elektryczne/pan
elowe nie sg przykryte.

Czy$¢ regularnie wyciag w kuchni,
szczegolnie z tluszczu.

Sprawdz czy skrzynka na bezpieczniki
nie ma $ladéw opalenia lub nie wydziela
sie z niej ciepto.

Sprawdz czy przewody, wtyczki,
kontakty i lampy nie majg $ladow

opalenia.
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SPRAWDZ INSTALACIE
ELEKTRYCZNA

Wiasciciele oraz wynajmujacy powinni
uwazac, aby nie przecigza¢ instalacji elek-
trycznej. Moze to spowodowac pozar.

To witasciciel jest odpowiedzialny za to, aby
instalacja byta w stanie odpowiadajgcym
przepisom i tolerowata obcigzenia, ktére
wynikajg z uzytkowania domu/mieszka-
nia. Przy niskich temperaturach zuzycie
pradu do ogrzewania pomieszczen jest
wyzsze, co zwigksza niebezpieczerstwo
przeciazenia.

Mimo tego, iz bezpieczeniki powinny
chroni¢ instalacje elektryczng przed usz-
kodzeniem, to czeste jej przecigzanie
moze spowodowaé pozar, szczegoblnie
wtedy, gdy instalacja jest stara i w ztym
stanie. Jesli bezpieczniki czgsto sie
przepalajg oznacza to przecigzenie.
Konieczne jest wtedy zmniejszenie zuzycia
pradu lub rozproszenie zrodet ciepta na
r6zne obwody.

Wiasciciele oraz wynajmujacy moga

sami przeprowadzi¢ proste lecz wazne

sprawdzenie instalacji:

+ Zadbaj, aby bezpieczniki byty dobrze
wkrecone.

+ Bezpieczniki, ktére sg tak gorace, ze

nie mozna ich wykrecié, sa przecigzone.

To samo dotyczy bezpiecznikéw, ktore
czesto odcinajg prad.

+ Sprawdz czy kontakty, przewody lub
kable nie sg odbarwione na bragzowo
—to oznacza, iz sg one uszkodzone
i nalezy je odtgczy¢ i wymienié.
Sygnatem ostrzegawczym jest takze
zapach spalenizny.

* W przypadku podejrzenia o powazne
btedy lub uszkodzenia, wtasciciel
powinien odtaczyé urzadzenia/
bezpieczniki oraz wezwaé autoryzo-
wanego elektryka.

Pamietaj takze:

+ Grzejniki elektryczne/panelowe
powinny by¢ zawsze podtagczone
bezposrednio do kontaktu
— nie uzywaj przedtuzacza.

» Uwazaj na ruchome zrodta ciepta
(Swiece, grzejniki wolnostojgce itp.)
i ich odlegto$¢ od materiatow
fatwopalnych. Sprawdz czy grzeniki
elektryczne nie sg przykryte.

+ Grzejniki wolnostojace powinny by¢
uzywane tylko pod nadzorem.

+ Zadbaj o to, aby urzgdzenia i instalacja
elektryczna byta w dobrym i zgodnym
z przepisami stanie. Skontaktuj si¢
z autoryzowanym elektrykiem w celu
dokonania przegladu.

« Jesli wykryjesz nieprawidtowosci
w instalacji elektrycznej, musisz
skontaktowac¢ sie z wtascicielem lub
elektrykiem w celu usunigcia usterki.



Ustne ustugi ttumaczeniowe

Ttumacz ustny dokonuje przektadu wypo-
wiedzi ustnej z jezyka zrodtowego na
jezyk docelowy. Jesli nie rozumiesz jezyka
norweskiego, pomoc ttumacza ustnego
moze okazac¢ si¢ niezbgna w kontaktach

z urzgdami parfistwowymi tak, aby$ mogt
wyjasni¢ czego Twoja sprawa dotyczy oraz
uzyska¢ potrzebne Ci informacje. Urzednik
zatrudniony w instytucjach sektora publicz-
nego jest odpowiedzialny za uzyskanie od
petenta informacji koniecznych do podjecia
decyzji w okre$lonej sprawie. Urzednicy
panstwowi majg takze obowigzek poin-
formowania Cie o $wiadczeniach jakie
mozesz uzyskaé oraz decyzjach, ktére
zostang podijete.

Jezyk norweski jest jezykiem urzedowym
w Norwegii, ale ocena sytuacji, w ktorej
pomoc ttumacza ustnego jest niezbedna,
aby méc zapewni¢ odpowiednig ustuge
nalezy do urzednika paristwowego.
Poszanowanie zasad praworzgdnosci oraz
rownouprawnienia jest rozstrzygajace

w podejmowaniu decyzji 0 pomocy
ttumacza ustnego.

Nauka jezyka norweskiego

To urzedy/instytucje panstwowe po-

winny zaméwi¢ i zaptaci¢ za ustuge
ttumaczeniowa, kiedy pomoc ttumacza

jest potrzebna. Dlatego wazne jest, aby$
zawsze wczes$niej poinformowat urzad,

z ktérym zamierzasz si¢ spotkac, o tym,

ze potrzebujesz takiej pomocy. Zamowienie
wykwalifikowanego ttumacza moze

potrwag, dlatego poinformuj o potrzebie
ttumacza jak najwczesniej przed rozmowag/
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spotkaniem.

Praca ttumacza objeta jest
catkowitg tajemnicg
zawodowg. Tlumacz
nie moze przekazywac
osobom postronnym
informaciji, ktore
uzyskat

w trakcie
Zlecenia.
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Jezeli posiadasz prawo pobytu na pod-
stawie ustawodawstwa EOG lub jestes
obywatelem nordyckim, to nie masz
obowigzku uczegszczania na kurs jezyka
norweskiego. Kurs nie jest bezptatny.
Skontaktuj sie z gming, w ktérej miesz-
kasz, zeby uzyskac¢ informacje o dostepnej
ofercie kurséw. Istnieje rowniez mozliwos$é
nauki przez internet.

Jezeli jeste$ obywatelem kraju spoza UE/
EOG i przebywasz w Norwegii w celach
zarobkowych, mozesz mie¢ obowigzek
nauki jezyka norweskiego, jezeli chcesz

w pdzniejszym czasie ubiega¢ si¢ 0 pozwo-
lenie na pobyt staty. Spetisz obowigzek,
jezeli ukoriczysz kurs sktadajacy sie z

250 godzin nauki jezyka norweskiego i 50
godzin wiedzy o spoteczenstwie lub zdasz
odpowiedni egzamin ze znajomosci jezyka
norweskiego. Kurs nie jest bezptatny.
Celem tego przepisu jest zapewnienie,
aby kazdy, kto moze otrzymac pozwole-
nie na staty pobyt w Norwegii, posiadat

odpowiednig wiedze z zakresu jezyka nor-
weskiego i norweskiego zycia spotecznego.

Obowiazek nauki jezyka norweskiego do-
tyczy osdb w wieku od 16 do 55 lat. Osoby
miedzy 55. a 67. rokiem zycia moga wzigé
udziat w nauczaniu, jezeli chcg, ale nie
majg obowigzku nauki norweskiego.

Aby uzyskaé wiecej informaciji

o obowigzku nauki jezyka norweskiego
w Twoim przypadku, skontaktuj sie

z gmina, w ktorej mieszkasz.
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W tym rozdziale znajdziesz informacje o prawach

i obowigzkach pracownika w Norwegii. Dowiesz sie co powinna
zawiera¢ umowa o prace, w jaki sposéb ptaci¢ podatki oraz jak
uzyskac nostryfikacje zagranicznego wyksztatcenia.




Umowa o prace

Kazdy ma prawo do pisemnej umowy

0 prace, bez wzgledu na dtugos$¢ sto-
sunku pracy czy wymiaru czasu pracy.
Umowa o prace okre$la prawa oraz
obowiagzki pracownika i pracodawcy i musi
zawsze zawiera¢ nastepujace informacje:
pomigdzy kim zostata zawarta umowa,
miejsce pracy, rodzaj pracy lub opis
stanowiska, date rozpoczecia stosunku
pracy, oczekiwany okres pracy (jesli
praca ma charakter tymczasowy), prawo
do urlopu i $wiadczen urlopowych, okres
prébny (jesli zostat ustalony), przerwy

i ewentualne umowy zbiorowe (tariff-
avtaler) regulujace stosunek pracy.

Pracodawca ma obowigzek sporzadzi¢
propozycje umowy tak szybko jak to
jest mozliwe, najpbdzniej miesigc od
rozpoczecia stosunku pracy.

Wiecej informacji na temat umowy
o prace znajdziesz na
www.arbeidstilsynet.no.

Czas pracy

Ogoélny czas pracy (arbeidstid) nie powi-
nien z reguty przekracza¢ dziewigciu
godzin w ciggu 24 godzin i 40 godzin

w ciggu siedmiu dni. Jezeli pracujesz

w réznym systemie zmian, tygodniowy
czas pracy wynosi 38 godzin lub 36 godzin
w ciggu siedmiu dni, w zaleznosci od tego,
jakiego typu system zmian obowigzuje

w Twoim miejscu pracy.

Dozwolone jest ustalenie innego podziatu
Czasu pracy niz wyzej wymieniony, tzw.
$redniego czasu pracy. W takim wypadku
wymagana jest umowa pisemna. Takie
uregulowanie oznacza to, iz pracownik
moze pracowac wiecej w pewnych okre-
sach i mniej w innych, ale $redni czas
pracy nie moze przekroczy¢ ogblnego
czasu pracy. Czas odpoczynku powinien
z reguty wynosi¢ 11 godzin w ciggu 24
godzin i 35 godzin w ciggu siedmiu dni,

a cotygodniowy czas wolny powinien
przypada¢ na niedziele lub inny dzien
Swigteczny.

Pracownik ma prawo do przerwy, jesli czas
pracy w ciggu dnia przekracza pigé i pot
godziny. Jezeli czas pracy w ciggu dnia
przekracza osiem godzin, to przerwy majg
trwac facznie pét godziny.

Praca poza ogélnym czasem pracy
moze sie odbywac tylko w szczeg6inym
wypadku i w okreslonym przedziale
czasu. Tego typu prace nalezy woéwczas
rekompensowaé dodatkiem do stawki
godzinowej, ktdry powinien wynosi¢
minimum 40 procent zwyktej stawki
godzinowej. Praca w nocy i w niedziele
jest dozwolona tylko wtedy, gdy wymaga
tego rodzaj pracy.

Prawo do zaptaty za czas dojazdu do
pracy nie jest uregulowane prawem, dlate-
go nalezy to ustali¢ w umowie o prace.

Wiecej informaciji na temat czasu pracy
znajdziesz na www.arbeidstilsynet.no.

Wynagrodzenie

W Norwegii wysoko$¢ wynagrodzenia nie
jest w zasadzie uregulowane prawnie,
€0 0znacza, ze nie ma ogolnej stawki
minimalnej. Dlatego bardzo wazne jest,
abys$ posiadat jasng i jednoznaczng
pisemng umowe o prace z okreslonym
wynagrodzeniem. Wyjgtkiem sg branza
budowlano-montazowa, przemyst
stoczniowy oraz rolnctwo i ogrodnictwo
(tzw. “zielony sektor”). W tych branzach
upowszechniono umowy zbiorowe, co
oznacza wprowadzenie wynagrodznia
minimalnego obejmujgcego wszystkich
pracownikow.

Wiele przedsigbiorstw zawarto umowy
zbiorowe (tariffavtaler). Umowy zbiorowe
to umowy regulujgce wynagrodzenie i
prawa stron zawarte miedzy organizacjami
zrzeszajgcymi pracodawcédw a organi-
zacjami zrzeszajgcymi pracownikow. Aby
korzysta¢ z prawa ustalonego w umowie
zbiorowej, musisz byé cztonkiem organi-
zacji zrzeszajgcej pracownikow.

Jezeli nie otrzymate$ przystugujgcego Ci
wynagrodzenia, musisz wysta¢ do praco-
dawcy list pocztg polecong z zadaniem

wyptacenia naleznos$ci. Wyznacz termin,

np. okres tygodnia, do ktérego zgdasz
wyptacenia naleznego wynagrodzenia
oraz poinformuj, ze jezeli naleznosé nie
zostanie uregulowana, to podejmiesz
dalsze dziatania. Dalsze postepowanie
uzaleznione jest od powodu zatrzymania
wynagrodzenia. Jezeli pracodawca w nie
chce uregulowa¢ naleznosci, to wtasciwg
instancjg, do ktérej nalezy sie zwrocié
jest sad arbitrazowy (Forliksradet). Jezeli
pracodawca nie jest w stanie wyptaci¢
wynagrodzenia, poniewaz sam ma prob-
lemy natury finansowej, to nastepnym
krokiem jest przystgpienie do przeprow-
adzenia procesu upadiosci. Inspekcja
Pracy udziela blizszych informacji na temat
postepowania w takich przypadkach.

Jezeli Twoj pracodawca ogtosit upadtose,
to Twoje zalegte wynagrodzenie moze
pokryé Fundusz Gwarancji Ptac NAV
(NAV Lgnnsgaranti). Wymaga to jednak,
aby$ przedstawit Twoje zgdania wyptaty
wynagrodzenia w odpowiedni spos6b
oraz w okreslonych teminach. Je$li
bedziesz czekaé zbyt dtugo, to Twoje
zadania moga ulec przedawnieniu,

aby mogty by¢ wyptacone ze wspom-
nianego Funduszu. Fundusz Gwaranc;ji

Ptac NAV (NAV Lennsgaranti) udzieli Ci
porady w postepowaniu oraz terminach
obowigzujgcych w takich przypadkach.

Zadbaj o dokumentacje wysokosci
zalegtego wynagrodzenia, np. listy godzin,
umowe 0 prace, wczesniejsze odcinki
wyptat, itp.

Wiecej informaciji na temat wynagrodze-
nia znajdziesz na www.arbeidstilsynet.no.

Identyfikatory w branzy
budowlanej

Wszystkie osoby wykonujace prace na
placach budowy na terenie Norwegii
muszg posiadac¢ specjalng karte
identyfikacyjng. Dotyczy to zaréwno
pracownikdéw norweskich, jak i zagra-
nicznych, zatrudnionych na petny lub
niepetny etat, na zleceniach krétkotrwatych
lub diugotrwatych oraz samodzielnych
przedsigbiorcéw. Wymog posiadania
identyfikatora dotyczy réwniez oséb
petnigcych funkcje pomocnicze, na
przyktad: sprzatanie, praca na stotbwce
itp, o ile osoby te pracujg na state na
terenie budowy. Gibwnym celem tego



rozporzgdzenia jest mozliwos¢ identyfi-
kacji, kto jest pracownikiem i dla jakiego
przedsiebiorstwa pracuje. To pracodawca
ma obowigzek wyposazenia pracownikow
wykonujacych prace na budowach w iden-
tyfikatory. Osoby prowadzgce dziatalno$¢
gospodarczg muszg we wiasnym zakresie
zamoéwié identyfikator.

Za dziatalno$¢ budowlano-montazowag
uznaje sie np. budowe budynkoéw, prace
wyposazeniowe i instalacyjne, montaz

i demontaz prefabrykowanych elementow,
rozbiérke, przebudowe i prace przygo-
towawcze do budowy, usuwanie sub-
stancji szkodliwych, konserwacje i prace
przygotowawcze. Identyfikatory nie sg
wymagane, jezeli dziatalno$¢ budowlano-
montazowa wykonywana jest w statych
przedsigbiorstwach typu stocznie lub
fabryki.

Identyfikatory wydawane sg tylko przez
jedna firme po zaméwieniu na stronie
www.byggekort.no.

Wiecej informaciji na temat
identyfikatoréw znajdziesz
na www.arbeidstilsynet.no.

Identyfikatory w branzy
sprzatajacej

Wszyscy pracownicy, zarbwno norwescy jak
i zagraniczni, wykonujgcy prace sprzatajace,
muszg posiada¢ identyfikatory wydane przez
norweskg inspekcje pracy. Wymaganie to
dotyczg takze jednoosobowych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz
pracownikéw, zatrudnionych przez firmy pod-
wykonawcze. Identyfikatory majg wskazywac
tozsamos$¢ pracownika oraz firme zatrudnie-
nia. Identyfikator jest wazny tak dtugo jak
jest sie zatrudnionym w danej firmie,

ale maksymalnie przez 2 lata.

Identyfikator powinienes$ otrzymaé od Twojego
pracodawcy. Identyfikator jest przypisany
zatrudnieniu w konkretnej firmie. Jesli jestes$
zatrudniony w kilku firmach, powiniene$
posiada¢ identyfikator do kazdego stosunku
zatrudnienia. Jesli zgubisz indentyfikator
lub jesli zostanie Ci on skradziony, musisz
natychmiast zawiadomic o tym pracodawce.
Pracodawca musi to zgtosi¢ organowi
wydajacemu identyfikatory, tak aby$ mogt
otrzyma¢ nowy. Gdy odchodzisz od firmy,
musisz zwréci¢ identyfikator pracodawcy.

Wiecej informaciji na temat identyfika-
toréw znajdziesz na www.arbeidstil-
synet.no.

Urlop i Swiadczenia urlopowe

Wszyscy pracownicy, ktérzy rozpoczeli prace
przed 30 pazdziernika, majg prawo do 25 dni
urlopu w roku urlopowym (odpowiadajacym
rokowi kalendarzowemu), bez wzgledu na to,
czy majg prawo do $wiadczenia urlopowego,
czy tez nie. Osoby rozpoczynajgce prace po
30 pazdziernika majg prawo do szesciu dni
urlopu. W tygodniu jest sze$¢ dni roboczych
i to oznacza w praktyce, ze 25 dni roboczych
odpowiada czterem tygodniom i jednemu
dniowi urlopu w ciggu roku urlopowego.
Pracownik moze wymagac¢ urlopu w wy-
miarze do trzech nastepujacych po sobie
tygodni w gtéwnym okresie wakacyjnym,
ktéry przypada na okres od 1 czerwca do

30 wrzes$nia. Pozostatg czes$¢ urlopu masz
prawo zrealizowac tacznie. Urlop nalezy
ustala¢ wczesniej, ale to pracodawca

w okreslonych przez prawo ramach decyduje
o tym, kiedy mozesz zrealizowa¢ urlop.

Pracownik i pracodawca moze pisemnie
ustali¢ o przeniesieniu do 2 tygodni urlopu na
nastepny rok urlopowy pod warunkiem zgody
obydwu stron. W ten sam sposéb mozna tez
ustali¢ wczesniejsze wykorzystanie urlopu

z nadchodzgcego roku urlopowego.

Mozesz zgdaé przeniesienia do 2 ty-
godni urlopu na nastepny rok, jesli choroba
uniemozliwia Ci wkorzystanie urlopu przed

koricem roku urlopowego. Zgdanie to nalezy
przedstawi¢ w terminie do korica roku. Dni
urlopu przeniesione z powodu choroby,

a takze w wyniku umowy z pracodawcg

nie sg wliczane do podstwawowych 25 dni
urlopowych. Liczba dni urlopu niewyko-
rzystanych z powodu choroby, ktére mozna
przenies¢ na rok nastepny to 12 dni robo-
czych (wliczajgc soboty). Zatem catkowita
liczba niewykorzystanych dni urlopowych,
ktorg mozesz przenies¢ na nastepny rok
urlopowy to 24 dni robocze (12 dni niewyko-
rzystanego urlopu + 12 dni urlopu niewyko-
rzystanego z powodu choroby).

Niewykorzystany, przewidziany prawem
urlop przenoszony jest na nastepny rok
urlopowy. Oznacza to, iz urlop nie przepada
nawet jezeli ani pracodawca, lub/ani pra-
cownik nie wykazuje inicjatywy do wyko-
rzystania przystugujgcego prawem urlopu.
Wyijatkiem jest niewykorzystanie urlopu z

powodu choroby lub urlopu macierzyriskiego.

Wtedy wypracowane $wiadczenie urlopowe
powinno by¢ wyptacone pierwszego dnia
wyptaty w nastepnym roku.

Na swiadczenie urlopowe (feriepenger)
zapracowuje sie w roku poprzedzajagcym
rok wyptaty Swiadczenia (rok urlopowy).
Swiadczenie urlopowe wynosi 10,2 procent

wynagrodzenia wypracowanego w ciggu
roku poprzedniego. Swiadczenia urlopowe
wyptacane sg zazwyczaj w czerwcu.

W tym miesigcu pracodawca potrgca Ci
czes$é wyptaty. Potrgcona suma to pienigdze,
ktére zostang Ci wyptacone w momencie
kiedy faktycznie bedziesz na urlopie. Mozesz
wymagac wyptacenia $wiadczenia urlopowe-
go tydzien przed Twoim urlopem lub przy
ostatnim wynagrodzeniu, jezeli koriczysz
prace w przedsigbiorstwie.

Pracownik na zwolnieniu chorobowym nie
moga zada¢ wyptaty $wiadczen urlopowych
zanim faktycznie nie wykorzysta urlopu lub
rozwigze stosunek pracy. Urlop uzgadniany
jest wtedy z pracodawcg oraz wysytana
jest informacja do NAV, aby wstrzymac¢
czasowo wyptate zasitku chorobowego

na czas wyptaty Swiadczenia urlopowego.
Nalezy pamieta¢ o tym, ze rok sktada sie

z 11 miesigcy z wyptatg wynagrodzenia

i 1 miesigcem, w ktérym wypftacane jest
Swiadczenie urlopowe.

Wiecej informaciji o urlopach
i Swiadczeniach urlopowych znajdziesz
na www.arbeidstilsynet.no.

Urlop specjalny

Pracownik ma prawo do urlopu w przy-
padku ciazy, opieki zwigzanej z porodem,
porodu oraz urlopu macierzynskiego.
Prawo do urlopu w zwigzku z przyj$ciem
na $wiat dziecka daje obojgu rodzicom
mozliwo$¢é wziecia urlopu do ukoriczenia
przez dziecko trzeciego roku zycia.

W pierwszym roku przystuguje urlop za
wynagrodzeniem wyptacanym przez

NAV. Pracodawca moze zada¢, aby urlop
specjalny byt wykorzystany tgcznie. Jest to
uzasadnione potrzebg planowania sytuac;ji
kadrowej.

Kobietom, ktére karmig dziecko piersia,
przystuguje prawo do przerwy w pracy
trwajacej tyle, ile trwa karmienie. Czas
karmienia piersig jest bezptatny.

Pracownik ma prawo do zwolnienia,
jezeli dziecko lub osoba opiekujgca sig
dzieckiem jest chora. Prawo to obowigzuje
do korica roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko skoniczy 12 lat. Pracownik ma co
roku prawo do 10 wolnych dni, a jezeli
opiekuje sie wiecej niz dwojka dzieci - do
15 dni. Jezeli dziecko choruje na chorobe
przewlekig lub jest niepetnosprawne, to
pracownik opiekujgcy sig takim dzieckiem
ma rozszerzone prawo do zwolnienia.



Kodeks pracy reguluje prawa do uzyska-
nia bezptatnego urlopu w pracy. Badanie
kontrolne zwigzane z cigzg jest jedynym
jednym wyjatkiem. W tym przypadku
prawo pracy przyznaje prawo do urlopu
specjalnego z wynagrodzeniem. Ustawa
0 ubezpieczeniu spotecznym (folketrygd-
loven) reguluje prawa zwigzane

z zasitkami przy tego typu zwolnieniach
z pracy. Skontaktuj si¢ z urzedem NAV
w celu uzyskania wiecej informacji na
temat tego typu zasitkow.

Pracownik ma prawo do facznie trzylet-
niego bezptatnego zwolnienia w wy-
padku ksztatcenia sig, pod warunkiem, ze
pracownik przepracowat trzy lata, w tym
dwa ostatnie u jednego pracodawcy. Aby
uzyskaé prawo do tego typu zwolnienia,
ksztatcenie musi odbywac sie w instytucji
posiadajgcej zorganizowany tryb szkole-
nia, ale podniesienie poziomu kwalifikacji
nie musi by¢ zwigzane ze stanowiskiem
pracownika. Zwolnienia tego typu nie
mozna wymagagé, jezeli utrudnia ono pra-
codawcy rozsgdne planowanie dziatalnosci
przedsigbiorstwa.

Pracownik ma réwniez prawo do
zwolnienia ze wzgledu na opiekowanie
sie najblizszymi cztonkami rodziny w
podesztym wieku, przy odbywaniu stuzby
wojskowej oraz przy sprawowaniu funkcji
publiczne;.

Oswiadczenie wtasne
o niezdolnosci do pracy

Jako pracownik masz prawo do sktadania
os$wiadczenia wtasnego. Oznacza to,

ze nie musisz przedtozyé pracodawcy
zwolnienia lekarskiego, lecz sam mozesz
zgtosi¢ niezdolnos¢ do pracy z powodu
choroby.

Z reguty oswiadczenie wtasne mozna
stosowac¢ przez okres do 3 dni kalen-
darzowych. Po uptywie 3 dni musisz
przedtozy¢ zwolnienie lekarskie.
Oswiadczenie wtasne mozna przediozy¢
do czterech razy w ciggu 12 miesiecy.

Uprawnienia do przedtozenia
os$wiadczenia wtasnego nabywasz po
przepracowaniu przynajmniej dwoch

miesigecy u swojego pracodawcy.
Przepisy dotyczgce stosowania
oswiadczenia wlasnego moga by¢
zr6znicowane. Aby dowiedzie¢ sig o tym,
jak sie je stosuje w Twoim miejscu pracy,
skontaktuj sie z pracodawca.

Zwolnienie lekarskie

Jezeli choroba przeciagnie sie poza dni
objete oswiadczeniem wtasnym, musisz
skontaktowac sie z lekarzem w celu
otrzymania zwolnienia lekarskiego. Lekarz
wyda zwolnienie lekarskie na wymagany
okres, o ile uwaza to za konieczne.

Lekarz decyduje o tym, czy wydaé
zwolnienie catkowite (100%) czy tez
czesciowe. Mozesz np. otrzymac
zwolnienie 50%, i pracowa¢ 50% nor-
malnego czasu pracy. Pracodawca ma
obowigzek odpowiednio dostosowaé
prace oraz sprawowac nadzor w okresie
zwolnienia.

Zasitek chorobowy

Jezeli w wyniku choroby utracisz wyna-
grodzenie, moze Ci przystugiwac zasitek
chorobowy. Warunkiem otrzymania zasitku
jest przynajmniej 4- tygodniowy okres
zatrudnienia poprzedzajacy zwolnienie

z powodu niezdolnos$ci do pracy. Zasitek
chorobowy moze by¢ przyznany maksy-
malnie na okres 52 tygodni. Choroba musi
by¢ udokumentowana o$wiadczeniem
wiasnym lub zwolnieniem lekarskim.
Zasitek chorobowy jest wyptacany od
pierwszego dnia nieobecnosci w pracy

z powodu choroby. Przez pierwsze 16 dni
zasitek chorobowy wyptaca Twoj pra-
codawca, nastgpnie wyptaty przejmuje
norweski system ubezpieczen spote-
cznych NAV.

Wiecej informacji na temat oswiadzenia
o niezdolnosci o pracy, zwolnienia
lekarskiego i zasitku chorobowego
uzyskasz na www.nav.no, w lokalnym
urzedzie NAV lub dzwonigc do centrum
obstugi NAV tel. 55 55 33 33.

Urlop postojowy

W okresie urlopu postojowego
(permittering), pracodawca moze zosta¢
czegsciowo lub catkowicie zwolniony

z obowigzku wyptacania wynagrodzenia,
a pracownik moze zosta¢ czasowo zwol-
niony z obowigzk6w w stosunku pracy.
Istotnymi powodami do urlopu postojo-
wego moze by¢ brak zlecen, petny maga-
zyn, wypadki itp. Mimo iz obowigzki stron
w stosunku pracy sg zawieszone, to sam
stosunek pracy nie ulega rozwigzaniu.

O urlopie postojowym nalezy
poinformowac pisemnie na 14 dni przed
jego wejsciem w zycie. Pracownik otrzy-
muje zwykte wynagrodzenie w okresie
ostrzezenia o urlopie postojowym.

Po okresie ostrzegawczym rozpoczyna
sie okres ptatny przez pracodawce, na
dzien dzisiejszy jest to okres 5 dni, a jezeli
pracownik jest zawieszony w stosunku
pracy mniej niz w 40 procentach - 15 dni.
Pracownik moze by¢ na urlopie postojo-
wym maksymalnie przez okres 52 tygodni.

Catkowity okres ptatny i maksymalny czas
urlopu postojowego moze byé rézny. Aby
uzyska¢ aktualne informacje na ten temat,
zwrd¢ sig do biura NAV.

Jezeli pracodawca zwalnia pracownika

w okresie urlopu postojowego, wéwczas
ze skutkiem natychmiastowym zostaje
zakonczony okres urlopu postojowego.

W uméwionym lub regulowanym prawnie
okresie wypowiedzenia pracownik ma
obowigzek pracy a pracodawca obowigzek
wyptaty wynagrodzenia, mimo iz nie

ma do zaoferowania zadnej pracy. Po
obowigzkowym okresie ptatnym zawieszo-
ny w obowigzkach pracownik ma prawo
do ztozenia wypowiedzenia z 14-dniowym
okresem wypowiedzenia.

Wiecej informacji na temat urlopéw
postojowych (permittering) znajdziesz
na www.arbeidstilsynet.no.



Wypowiedzenie

Pracodawca moze zwolni¢ pracownika,
jezeli ma do tego istotny powéd. Wazny
powdd zwolnienia musi dotyczy¢ pra-
cownika lub sytuacji pracodawcy/
przedsigbiorstwa. Powodem zwolnienia
pracownika moze byc¢ takze ztamanie
postanowiert umowy o prace, zredukowa-
nie miejsc pracy lub przekwalifikowanie
pracodawcy/przedsiebiorstwa.

Wypowiedzenie nalezy ztozy¢ w formie
pisemnej, niezaleznie od tego, czy
wypowiedzenie pochodzi od pracownika,
czy pracodawcy. Wypowiedzenie przez
pracodawce nalezy dostarczy¢ w formie
pisemnej osobiscie lub wystac¢ listem
poleconym. Pracownik moze wymagaé
podania powodu wypowiedzenia w formie
pisemnej. Wypowiedzenie powinno
zawiera¢ informacje o prawie pracownika
do negocjacji, prawie do wnoszenia
sprawy do sadu, i prawie do pozostania na
stanowisku pracy w momencie negocjacji.
Jezeli chcesz przeprowadzi¢ negocjacje

w stosunku do Twojego wypowiedzenia,

to musisz zgtosi¢ to w ciggu 14 dni od
otrzymania wypowiedzenia. W takim
wypadku powiniene$ postarac sie¢ 0 pomoc

adwokata lub zwigzkéw zawodowych.
Tego typu sprawy rozstrzygane sg
w Norwegii przez sad.

Jezeli nic innego nie zostato ustalone,

to okres wypowiedzenia jest miesieczny.
Okres wypowiedzenia liczy si¢ od
pierwszego dnia miesigca po otrzymaniu
wypowiedzenia. Ponadto prawo zawie-

ra dodatkowe reguty, od ktorych nie
mozna odstepowac. Wyznaczajg one

w zaleznosci od wieku pracownika

i okresu zatrudnienia okres wypowiedzenia
od 14 dni do 6 miesigcy.

Jesli pracownik jest czesciowo lub
catkowicie nieobecny w pracy z powodu
choroby, nie moze on zosta¢ z tego
powodu zwolniony w ciggu pierwszych
12 miesiecy. Jesli pracodawca nie moze
udowodni¢, ze powodem wypowiedze-
nia nie jest choroba, wypowiedzenie jest
niewazne.

Po roku zwolnienia chorobowego choroba
moze by¢ uzasadnionym powodem do
zwolnienia, ale wymagane jest indywidu-
alne rozpatrzenie konkretnego przypadku.

Uzasadnieniem dla zwolnienia kobiety nie
moze byc jej cigza. Jesli pracodawca nie

moze udowodni¢, ze powodem wypowie-
dzenia nie jest cigza, wypowiedzenie jest
niewazne.

Pracownik, ktéry jest na urlopie zwigzanym
Z cigza, porodem, opiekg przed i po
porodzie oraz w pierwszym roku urlopu
macierzynskiego nie moze zosta¢ zwolnio-
ny w okresie nieobecnosci, jesli pracodaw-
ca zna powod nieobecnosci. W przypadku,
gdy pracodawca ma uzasadniony powod
do zwolnienia, okres wypowiedzenia
liczony jest po zakoriczeniu okresu urlopu.
To samo dotyczy w przypadku adopciji.

ZWOLNIENIE GRUPOWE

Przez zwolnienie grupowe rozumie sig
zwolnienie przynajmniej 10 pracownikéw
w okresie 30 dni, z przyczyn nie
dotyczgcych pracownikow.

Pracodawca, ktory rozwaza zwolnienia
grupowe, ma obowigzek podjgé rozmowy

z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych
w celu uzgodnienia rozwigzania,

Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

aby zwolnienia grupowego unikng¢ lub
zredukowac liczbe zwolnionych. .

ZWOLNIENIE DYSCYPLINARNE
Pracodawca moze rozwigza¢ umowe

o prace ze skutkiem natychmiastowym,

jezeli pracownik powaznie naruszyt .
obowigzki w pracy lub naruszyt w powazny
sposbéb umowe o prace. Oznacza to,

iz pracownika nie obowigzuje okres
wypowiedzenia oraz traci on prawo

do wynagrodzenia od dnia zwolnienia.
Pracownik nie ma prawa do pozostania

na swoim stanowisku pracy w momencie

sporu, o ile sad nie postanowi tego

W orzeczeniu sgdowym. .

Ponadto obowigzuja takie same zasady
jak przy zwyktym zwolnieniu. .

Wiecej informaciji na temat, wypo-
wiedzenia, zwolnienia dyscyplinarnego
i zwolnienia grupowego znajdziesz na
www.arbeidstilsynet.no.

Pracodawca jest odpowiedzialny za:

catkowicie bezpieczne srodowisko
pracy, co oznacza, ze pracownik

nie odniesie uszczerbku na zdrowiu
psychicznym lub fizycznym w wyniku
pracy.

systematyczng kontrole pracy

w przedsigbiorstwie, tak aby odbywata
sie ona w spos6b bezpieczny i odpo-
wiedzialny. Oznacza to, ze pracodawca
zobowigzany jest do przeprowadze
nia oceny ryzyka w pracy, planu
unikniecia tego ryzyka i przesiewziecia
odpowiednich $rodkow
zapobiegawczych.

wyposazenie pracownika w osobiste
wyposazenie ochronne, jesli zachodzi
taka potrzeba.

przed rozpoczeciem pracy nalezy
przeprowadzi¢ ocene ryzyka i wg

tego odpowiednio zorganizowac
prace, wyposazenie ochronne,
instrukcje bezpieczeristwa, szkolenia.

Pracownik odpowiedzialny jest za:
przestrzeganie instrukcji i zasad
bezpieczenstwa istniejgcych w
przedsiebiorstwie oraz ustanowionych
prawnie. Oznacza to na przyktad:

* uzywanie wyposazenia ochronnego
tam, gdzie jest to konieczne.

+ poinformowanie przetozonego lub
rzecznika ds. BHP (verneombud), jezeli
zaobserwuje w $rodowisku pracy
czynniki mogace zagrazac zyciu lub
zdrowiu.

» uczestnictwo w spotkaniach z kierow-
nictwem oraz wspoéttworzenie
i wdrazanie planbw majgcych na celu
zapobieganie nieobecnosci w pracy.

Wszystkie przedsigbiorstwa sg
zobowigzane do posiadania rzecznika ds.
BHP. Gtéwng rolg osoby zatrudnionej na
tym stanowisku jest dbanie i troska

o $rodowisko pracy w przedsiebiorstwie.
Rzecznik bierze aktywny udziat w pracach
przedsiebiorstwa na rzecz bezpieczeristwa
pracy i jest osoba, z ktorg nalezy sie
kontaktowa¢ w wypadku nieprzestrzegania
zasad bezpieczenstwa w miejscu pracy.

Wiecej informaciji na temat rzecznika
ds. BHP znajdziesz na
www.arbeidstilsynet.no.



Ubezpieczenie os6b prywatnych

Istniejg rézne rodzaje ubezpieczenia oséb
prywatnych (personforsikring). Mozesz
kupi¢ ubezpieczenie na wypadek Smierci,
kalectwa i powaznej choroby, albo wybraé
tylko jedng z tych opciji.

Ubezpieczenie, ktére daje odszkodowanie
w przypadku $mierci na skutek choroby
lub nieszczesliwego wypadku, nazywa sie
ubezpieczeniem na zycie (livsforsikring).
Jedli chcesz zabezpieczy¢ sie finansowo
na wypadek kalectwa lub powaznej
choroby, mozesz w tym celu kupi¢ ubez-
pieczenie specjalne. Przy zawieraniu

tego typu ubezpieczenia musisz podpisac
os$wiadczenie o stanie zdrowia.

Jedli nikt inny nie jest zalezny od Twojego
dochodu, to zwykle wystarczy ubezpiec-
zenie na wypadek kalectwa. W przypadku
konkubentdéw ubezpieczenie oséb bedzie
najczesciej lepszym rozwigzaniem niz
ubezpieczenie dtugu (ubezpieczenie dtugu
anuluje dtug w przypadku $mierci).

Wypadek przy pracy

Pracodawca zobowigzany jest do poinfor-
mowania Inspekcji Pracy (Arbeidstilsynet),
kiedy wydarza sie wypadek Smiertelny lub
inny wypadek z powaznym uszkodzeniem
ciata. Przyktadami powaznych wypadkéw
sg uszkodzenia czaszki, uszkodzenia
kosci, urazy wewnetrzne, utrata czesci
ciata, zatrucie, odmrozenie, oparzenie,
oparzenia chemiczne, utrata przytomnosci
i urazy wymagajace hospitalizacji.

Pracodawca zobowigzany jest takze do
poinformowania urzedu ubezpieczen
spotecznych (NAV) o urazach i choro-
bach, ktére mogg dawac prawo do
Swiadczen z tytutu wypadku przy pracy.
Dodatkowo mozesz mie¢ takze prawo do
ubezpieczenia wypadkowego na mocy
Ustawy o ubezpieczeniach wypadkowych.
Rozszczenia z tego tytutu nalezy kierowac
do firmy ubezpieczeniowej, z ktorg praco-
dawca podpisat umowe o ubezpieczeniu
wypadkowym.

Choroba zawodowa

Przez chorobe zawodowg rozumie sie
obrazenia, chorobe lub $mieré w wyniku
wypadku przy pracy. Niektore choroby
mogg zosta¢ uznane za choroby zawo-
dowe, jesli zostaty spowodowane szkodli-
wym wptywem $rodowiska pracy.

Pracodawca ma obowigzek powiado-
mienia lokalnego urzedu NAV o urazie
powstatym w wyniku wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej. Sam natomiast
ponosisz odpowiedzialno$¢ za powiado-
mienie pracodawcy o wypadku. Jezeli
Twoj pracodawca tego nie uczynit,
wypadek mozesz zgtosi¢ sam.

Czesciowa niezdolnosc¢ do pracy

Jezeli czg$ciowo utracisz zdolnos¢ do
pracy z powodu problemoéw zdrowotnych
lub jezeli problemy zdrowotne ograniczajg
Ci mozliwosci wyboru zawodu lub mie-
jsca pracy, mozesz by¢ uprawniony do
specjalnych ustug lub programéw organi-
zowanych przez NAV, majgcych na celu
umozliwienie Ci powr6t do pracy.

Zasitek w celu przywrécenia
zdolnosci do pracy

Zasitek ten ma zapewni¢ Ci dochoéd

w okresie przejsciowym kiedy to z powodu
choroby lub obrazenia potrzebujesz reha-
bilitacji zawodowej, leczenia medycznego
lub innego rodzaju pomocy z NAV, aby
rozpoczg¢ prace.

Z reguly wymagane jest, abys$ byt
cztfonkiem norweskiego systemu
ubezpieczen spotecznych przez minimum

3 lata zanim mozesz ubiega¢ sie o zasitek.

Jesli pracowate$, wystarczy cztonkowstwo
w systemie przez okres roku zanim
ubiegasz sie o zasitek. W niektérych przy-
padkach dopuszcza sie wyjatki.

O zasitek mogg sig ubiega¢ osoby
w wieku od 18 do 67 lat, ktdére mieszkajg
lub przebywajg w Norwegii.

Swiadczenia inwalidzkie

Do $wiadczen inwalidzkich mozesz byé
uprawniony w przypadku zredukowania
Twojego wynagrodzenia lub zdolnosci

do pracy o co najmniej potowe w wyniku
trwatej choroby, obrazenia lub utomnosci.
Nalezy udokumentowa¢, ze leczenie lub
rehabilitacja zawodowa nie sg w stanie
poprawi¢ zdolnosci zarobkowe;j.

NAV decyduje o tym, czy spetniasz
warunki przyznania $wiadczen inwalidz-
kich. Z reguty wymagane jest, abys$

byt cztonkiem norweskiego systemu
ubezpieczen spotecznych przez minimum
3 lata zanim ubiegasz si¢ o zasitek.

O zasitek mogg sie ubiega¢ osoby
w wieku od 18 do 67 lat, ktére sg
cztonkami norweskiego systemu
ubezpieczen spotecznych.

Wiecej informacji uzyskasz na
www.nav.no, w lokalnym urzedzie
NAV lub dzwonigc do centrum obstugi
NAV tel. 55 55 33 33.



System podatkowy

Witadze publiczne w Norwegii $wiadczg
wazne dla spoteczenstwa ustugi. Podatek
ptacony przez obywateli jest przezna-
czony do sfinansowania ustug w sektorze
publicznym takich jak stuzba zdrowia,
zarzadzanie szpitalami, szkolnictwo

i transport. Oprécz pokrywania wspoinych
wydatkéw, podatek ma przyczyni¢ sie do
zrbwnowazenia réznic finansowych migdzy
obywatelami.

Podatki i optaty stanowig najwigkszg cze$¢
dochodéw parnstwa, gmin oraz woje-
wodztw. Wyrdznia sie podatki bezposrednie
i posrednie. Podatki besposrednie to
podatek dochodowy i podatek majatkowy.
Podatek dochodowy jest podatkiem
ptaconym od pieniedzy zarobionych

w wyniku pracy, dziatalno$ci gospodarczej,
oprocentowania wktadu bankowego itd.

Rozne typy optat to podatki posrednie jak
na przyktad podatek od wartosci dodanej
(VAT). Jest to podatek, ptacony przy zaku-
pach towarow i ustug. Oznacza to, iz cze$¢
zaptaty za towar lub ustuge przekazywana
jest dalej do skarbu paristwa.

Karta podatkowa

Wszystkie osoby pracujace w Norwegii
muszg posiadac¢ karte podatkowg (skat-
tekort). Karta podatkowa wskazuje, ile
podatku powinien odprowadzi¢ pracodaw-
ca zanim wyptaci Ci pensje.

Przy sktadaniu podania o karte podatkowg

nalezy przedtozy¢ nastepujgce dokumenty:

Obywatele krajow nordyckich:
Paszport lub narodowy dowo6d osobisty,
ktéry zawiera zdjecie, obywatelstwo
i pte¢, lub wazne prawo jazdy wraz
z wyciggiem z rejestru ewidencji
ludnosci. Wyciag z rejestru nie moze
by¢ wystawiony pdzniej niz 3 miesiace
wstecz od daty sktadania podania
o karte podatkowa.

Obywatele krajow EOG:

+ Paszport lub narodowy dowod
osobisty, ktory zawiera zdjecie,
obywatelstwo i pte¢

+ Umowe o prace, pisemng oferte
pracy lub wyciag z Norweskiego
Rejestru Podmiotéw Gospodarczych,
w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w Norwegii.

Obywatele krajow spoza EOG:

» Paszport

+ Umowe o prace, pisemng oferte
pracy lub wycigg z Norweskiego
Rejestru Podmiotéw Gospodarczych,
w przypadku prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej w Norwegii.

+ Dokumentacje potwierdzajgca
posiadanie zezwolenia na pobyt
i prace w Norwegii

Aby ztozy¢ podanie musisz udac sie
osobiscie do jednego ze wskazanych
urzedéw podatkowych:

Okreg podatkowy Wschéd:

Oslo, Sandvika, Lillestram, Gjovik,
Fredrikstad, Hamar i Tynset

Okreg podatkowy Potudnie:
Drammen, Kristiansand, Skien, Tensberg,
Gol, Lyngdal i Arendal

Okreg podatkowy Zachéd:
Forde, Sogndal, Bergen, Haugesund,
Egersund, Stavanger, Nordfjordeid i Odda

Okreg podatkowy Srodkowa Nowegia:
Trondheim, Alesund, Kristiansund,
Namsos, Steinkjer, Molde i Hitra

Okreg podatkowy Pétnoc:

Kirkenes, Hammerfest, Alta, Tromsg,
Harstad, Bodg, Mo i Rana, Brgnngysund,
Svolveer, Vadsg, Sortland, Narvik

i Svalbard

W 2014 zostata wprowadzona elektroni-
czna karta podatkowa (e-skattekort).
Oznacza to, iz m.in. nie otrzymasz karty
podatkowej w formie papierowe;j.

W zamian otrzymasz list z informacjg

o twojej karcie podatkowej na rok 2015
(skattetrekksmeldingen). Twéj praco-
dawca otrzyma Twojg karte podatkowg
elektronicznie.

Karta podatkowa dla os6b z norweskim
numerem personalnym

Wigkszo$¢ osbéb z norweskim numerem
personalnym (zaczynajacym sig od

daty ur.) automatycznie otrzymuje karte
podatkowg na nastepny rok. Jesli nie
otrzymasz listu z informacjg o karcie
podatkowej (skattetrekksmeldingen) au-
tomatycznie, musisz ztozy¢ podanie.

Karta podatkowa dla oséb z prowi-
zorycznym numerem personalnym
(D-nummer)

Osoby z prowizorycznym numerem
personalnym (D-nummer) muszg co roku
sktadaé podanie o nowg karte podatkowa,.

Odrebne reguty obowiazuja, jesli:

+ pracujesz na szelfie kontynentalnym
dla norweskiego pracodawcy

+ pracujesz jako marynarz na
norweskim statku

+ jestes artystg lub sportowcem

Odcinek wyptaty

Odcinek wypfaty (lennslipp) powiniene$
otrzymac¢ od Twojego pracodawcy w chwili
otrzymania wynagrodzenia. Odcinek
wyptaty powinien zawiera¢ informacje

0 wysokosci Twojego wynagrodzenia

i wysokoséci odprowadzonego podatku.
Odcinek wyptaty jest Twoim pokwitowa-
niem zaptacenia podatku. Zachowaj go.

Zeznanie podatkowe

Wszystkie osoby pracujace w Norwegii
otrzymujg zeznanie podatkowe na
przetomie marca i kwietnia w roku
nastepujgcym po roku dochodowym. Jezeli
nie otrzymasz zeznania podatkowego, to
powiniene$ skontaktowac sie z urzedem

ZOSTAN UZYTKOWNIKIEM
ELEKTRONICZNYM
Zostajac uzytkownikiem
elektronicznym bedziesz otrzymywac
powiadomienia o karcie podatkowej,
zeznaniu podatkowym oraz
rozliczeniu podatkowym sms-em
lub pocztg elektronicznga.
Wiecej informacji znajdziesz
na www.taxnorway.no.

podatkowym. Wazne jest, by urzad skar-
bowy wiedziat na jaki adres ma wystaé

Ci zeznanie podatkowe. Zeznanie
podatkowe jest wstepnie wypetnione

na podstawie danych otrzymanych

m.in. od Twojego pracodawcy. Musisz
skontrolowa¢, czy dane te sg zgodne z
zestawieniem rocznym (lonns- og trekk-
oppgave), ktore otrzymates od pracodawcy
w styczniu. Jesli sa one btedne, to musisz
dokona¢ zmian w zeznaniu podatkowym a
nastenie wystac je do urzedu skarbowego.
Zwrd¢ uwage na to, ze mozesz mie¢ prawo
do odliczen od dochodu, np. standardowe-
go odpisu dla pracownika zagranicznego
lub odpisu kosztéw zamieszkiwania poza
domem w Twoim kraju rodzinnym (pend-
lerfradrag). Aby zaptaci¢ nizszy podatek,
musisz sam wpisa¢ ewentualne odlicznia
do Twojego zeznania podatkowego.

Wazne abys$ informacje w zeznaniu podat-
kowym byty prawdziwe. Jesli nie podasz
dochodéw lub majatku (np. domu, samo-
chodu, todzi, gotowki), mozesz Ci zostac
naliczony dodatkowy podatek.

Wiecej informacji o zeznaniu podatko-
wym znajdziesz na www.taxnorway.no.



Rozliczenie podatkowe

Po rozpatrzeniu przez urzad podatkowy
Twojego zeznania podatkowego otrzymasz
rozliczenie podatkowe (skatteoppgjor).
Rozliczenie podatkowe zawiera informacje
dotyczgce wysokosci dochodu, ktory byt
podstawg do obliczenia podatku, ile po-
datku od dochodu odjgt Twéj pracodawca
i czy zaptacite$ za duzo czy tez za mato
podatku. Rozlicznie podatkowe wysytane
jest w czerwcu, sierpniu, wrzes$niu lub
pazdzierniku nastepnego roku po roku
dochodowym. Jezeli wptacites za mato
podatku, to musisz zaptaci¢ reszte sumy
przed uptywem terminu wptaty, ktory jest
podany na rozliczeniu podatkowym. Jezeli
zaptacite$ za duzo podatku, to zostanie on
zwrbcony.

Wiecej informaciji o rozliczeniu
podatkowym znajdziesz na
www.taxnorway.no.

Obowigzek ptacenia podatku

Osoby posiadajgce status rezydenta wg
norweskich zasad, objete sg obowigzkiem
podatkowym od catosci swojego dochodu

i catego swojego majatku. Status rezydenta

otrzymujesz, jezeli przebywasz na terenie
Norwegii wiecej niz 183 dni w ciggu 12
miesiecy lub wigcej niz 270 dni w ciggu
36 miesigcy.

Osoby, ktore nie przebywajg na terenie
Norwegii na tyle dtugo, by mozna byto
uznac je za rezydentdbw na mocy norwes-
kiej ustawy podatkowej, sg mimo to objete
obowigzkiem podatkowym od wynagrodze-
nia i dochodu pochodzacego z dziatalnosci
gospodarczej w Norwegii.

Obowigzek ptacenia podatku w Norwegii
moze by¢ ograniczony przez umowe
podatkowg miedzy Norwegig a Twoim
krajem rodzinnym. Mimo to nalezy
pamietac, ze jezeli pracujesz w Norwegii
dla norweskiego pracodawcy lub jeste$
wynajety przez norweskiego pracodawce,
to Twoje wynagrodzenie jest objete
obowigzkiem podatkowym w Norwegii.

Wiecej informaciji na temat zasad
podatkowych dla pracownikéw
zagranicznych znajdziesz na
www.taxnorway.no.

Zwigzki zawodowe i zwigzki
branzowe

Zwigzek zawodowy (fagforening) to
zwigzek pracownikéw wewnatrz jednego
lub wielu przedsigbiorstw. Geograficzny
zasieg dziatania zwigzku moze by¢ r6zny.
Niektoére zwigzki obejmujg nawet woje-
wbdztwo. Zwigzki zawodowe znajdujace
sie w obrebie jednego przedsiebiorstwa
nazywa sie zazwyczaj klubem (fagfor-
bund). Zwigzki zawodowe dbajg o interesy
swoich cztonkéw. Najwazniejsze zadania
zwigzkéw zawodowych to starania

0 lepsze wynagrodzenie i lepsze warunki
pracy. Istniejg rowniez zwigzki zawodowe
0 szerszym zasiegu, ktére obejmujg
wiele klubéw na okreslonym obszarze
geograficznym.

Wiekszos¢ zwigzkéw zawodowych
zwigzana jest ze zwigzkiem branzowym.
Zwigzek branzowy sktada sie z lokalnych
zwigzkdéw zawodowych i ma z reguly

zasieg ogolnokrajowy. Wigkszo$¢ zwigzkdéw
branzowych zorganizowana jest w federacje
zwigzkéw zawodowych. W Norwegii mamy
cztery zjednoczone federacje zwigzkow
zawodowych.

Organizacja Ogolnokrajowa (LO) jest na
dzien dzisiejszy najwigkszg federacjg

zwigzkdéw zawodowych w Norwegii i jest
podzielona na 21 zwigzkéw zawodo-
wych. Zwigzki te zrzeszajg okoto 880.000
pracownikéw. Wiecej informaciji o LO
znajdziesz na www.lo.no. Zjednoczona
Federacja Zwigzkow Zawodowych
(Fellesforbundet) jest cztonkiem
Organizacji Ogo6lnokrajowej LO i jest
najwigkszg organizacjg branzowg w sek-
torze prywatnym w Norwegii. Liczy ponad
150 000 cztonkow.

Inne federacje zwigzkow

zawodowych to:

+  Akademicki Zwigzek Zawodowy
(Akademikerne),
www.akademikerne.no

+  Centralna federacja organizaciji
zawodowych (Yrkesorganisasjonens
Sentralforbund — YS), www.ys.no

«  UNIO (Hovedorganisasjon for
universitets- og hoyskoleutdannede,
Gtbwna organizacja dla os6b
z wyksztatceniem uniwersyteckim
i Wyzszym), Www.unio.no

UMOWY ZBIOROWE

Ruch zwigzkowy ma w Norwegii o wiele
szerszy wptyw na sytuacje pracownikow
niz w innych krajach. Federacje zwigzkow

zawodowych zawierajg umowy zbiorowe

z pracodawcami o zasiegu ogoélnokrajo-
wym. Umowy zbiorowe to umowy zawarte
pomiedzy organizacjami zrzeszajgcymi
pracodawcow a federacjami zwigzkéw
zawodowych odno$nie warunkow pracy

i ptacy. Warunki pracy i ptacy sg z reguty
lepsze w miejscach pracy, gdzie istniejg
umowy zbiorowe niz w przedsigbiorstwach,
ktére nie zawarly takiego typu umoéw.
Wysokos¢ Twojego wynagrodzenia

i innych swiadczen uzalezniona jest od
tego, co jest ustalone w umowie zbiorowe;j.
Poziom wynagrodzenia jest zr6znicowany
w zaleznosci od branzy.

UPOWSZECHNIENIE UMOW
ZBIOROWYCH

Wiele uméw zbiorowych w Norwegii jest
upowszechniona. Oznacza to, ze czesci
umowy zbiorowej dotyczace warunkdw
ptacy i pracy zostaty przeksztatcone

w prawo (wynagrodzenie minimalne).
Witedy ustalenia te dotyczg wszystkich pra-
cownikow, ktdrzy wykonujg rodzaj pracy
okreslonej w umowie zbiorowej, takze pra-
cownikéw zagranicznych oraz norweskich
pracownikéw nie nalezgcych do zwigzkow
zawodowych.

Upowszechnione zostaty umowy zbiorowe
w przemysle stoczniowym, budowlanym,
rolnictwie oraz ogrodnictwie.

CZLONKOWSTWO

Jako cztonek zwigzké6w zawodo-

wych zobowigzany jeste$ do ptacenia
okreslonej rocznej sktadki, zwanej sktadkg
cztonkowska (kontyngent). Sktadka
cztonkowska obliczana jest roznie: moze
to by¢ pewien procent Twojego wyna-
grodzenia lub z gory ustalona suma.
Dodatkowo lokalny oddziat/zwigzki
zawodowe moga pobiera¢ wiasng sktadke
administracyjna. Mozesz zosta¢ cztonkiem
zwigzkoéw zawodowych niezaleznie od
tego, jakiej jeste$ narodowosci i gdzie
zarejestrowane jest przedsigbiorstwo,

w ktéry pracujesz.

Jezeli bedziesz miat problemy w miejscu
pracy, maz zaufania (tillitsvalgte)

ze zwigzkéw zawodowych bedzie mogt Ci
poméc. Przyktadami probleméw moze byé
konflikt z pracodawcg, brak wyptacenia
naleznego wynagrodzenia lub Swiadczen
urlopowych, bezpodstawne zwolnienie lub
choroba zwigzana z wypadkiem w pracy.
Wiele zwigzkéw zawodowych oferuje
ubezpieczenia w ramach cztonkostwa.



Kto potrzebuje uznania kwalifikacji zawodowych lub nostryfikacji?

ORGAN DOKONUJACY

AUTORYZACIJI/ NOSTRYFIKACII

Statens Autorisasjonskontor
for helsepersonell (SAK)
www.sak.no

Finanstilsynet
www.finanstilsynet.no

Mattilsynet
www.mattilsynet.no

Tilsynsradet for
advokatvirksomhet
www.tilsynet.no

Sjefartsdirektoratet
www.sjofartsdir.no

Luftfartstilsynet
www.luftfartstilsynet.no

Krajowe centrum zagranicznego
wyksztatcenia przy Paristwowym Organie
ds. Jakosci Wyksztatcenia (NOKUT)
informuje o nroweskim systemie autory-
zacji i nostryfikaciji. Jesli chcesz uzyska¢
nostryfikacje zagranicznego wyksztatcenia
oraz/lub do$wiadczenia zawodowego,

to Krajowe centrum wskaze Ci instancje,
ktéra moze Ci tym poméc.

NOKUT jest takze punktem kontaktowym
w zakresie uznania kwalifikacji zawo-
dowych dla zawod6w regulowanych

w Norwegii, ktére objete sg dyrktywg
2005/36/EF. Oznacza to, ze NOKUT infor-
muje obywateli EU/EOG o trybie uznania
kwalifikacji zawodowych w Norwegii.

Nostryfikacja

Panstwowy Organ ds. Jakosci
Wyksztatcenia (NOKUT) moze uznaé
wyzsze wyksztatcenie z zagranicy

w stopniu og6inym (poziom i zakres) -
nostryfikowaé, czyli przeliczy¢ punkty

i ewentualnie uzna¢ wyksztatcenie za
odpowiadajgce norweskim stopniom, takim
jak absolwent szkoty wyzszej, licencjat,
magister lub doktor. NOKUT nie uznaje
jednak wyksztatcenia pod wzgledem
naukowym. Norweskie uniwersytety

i szkoty wyzsze same decydujg o tym, czy
nostryfikowany dyplom odpowiada pod
wzgledem naukowym wyksztafceniu, ktére
one oferuja.

NOKUT nie nostryfikuje wyksztatcenia
zawodowego, ktore nie jest zdefiniowane
jako wyksztatcenie wyzsze w kraju,

z ktérego pochodzisz oraz nie uznaje dy-
ploméw w zawodach regulowanych, ktore
wymagajg panstwowego uznania kwalifi-
kacji do wykonywania zawodu.

Wiecej informaciji o nostryfikacji zagra-
nicznego wyksztalcenia, wymaganych
dokumentach i procedurach znajdziesz
na www.nokut.no.

Zasitek dla bezrobotnych

Jezeli Twoje godziny pracy ulegna
redukcji o co najmniej 50 %, mozesz by¢
uprawniony do zasitku dla bezrobotnych.
Dla uzyskania uprawnien do zasitku dla
bezrobotnych w Norwegii, musisz spetni¢
ogo6lne warunki oraz musisz by¢ gotow
przyjac¢ wszelkie oferty pracy. Z zasady
wymagane, aby$ mieszkat lub przebywat
w Norwegii.

Aby otrzymac¢ zasitek dla bezrobotnych,
musisz najpierw zarejestrowac sie jako
poszukujacy pracy na stronie www.nav.no
lub w urzedzie NAV w miejscu zamiesz-
kania. Po zarejestrowaniu si¢ nalezy
wypetni¢ formularz o zasitek dla bezrobot-
nych. Uczniowie i studenci z reguty nie sg
uprawnieni do zasitku dla bezrobotnych.

Jesli jeste$ na urlopie postojowym (per-
mittering) to mozesz byé uprawniony do
zasitku dla bezrobotnych. Aby otrzymaé
zasitek Twéj czas pracy musi zosta¢ zredu-
kowany o minimum 50 %. W przypadku
0s6b pracujgcych w przemysle rybnym
redukcja czasu pracy musi wynie$¢ mini-
mum 40 %. Jako pracownik przygraniczny,
w okresie urlopu postojowego (permitter-
ing), mozesz przebywac w kraju zamiesz-

kania rownoczesnie otrzymujac zasitek dla
bezrobotnych z Norwegii. Za pracownika
przygranicznego uznaje si¢ osobe, ktéra
pracuje w kraju innym niz kraj statego
zamieszkania oraz podr6zuje miedzy
krajem pracy a krajem statego zamieszka-
nia przynajmniej raz w tygodniu.

Uprawnienia do zasitku dla bezrobot-
nych nabyte w innym kraju EOG, moga
zosta¢ zaliczone w Norwegii na pod-
stawie zaswiadczenia PD U1/SED U002/
U004 wydanego przez kraj, w ktérym
uprzednio pracowates. Musisz takze
udokumentowag, iz stracite$ prace w
Norwegii. Wystarczy, ze posiadasz doku-
mentacje na to, iz zostates nie z wiasnej
winy zwolniony z pracy po przepracowaniu
minimum jednego dnia. Wymagane jest,
aby uprawnienia nabyte w kraju poprzed-
niej pracy, dawaty Ci takze prawo do
zasitku dla bezrobotnych w Norwegii.
Musisz tez spetnia¢ warunki og6ine

do prawa do zasitku dla bezrobotnych

w Norwegii. Przy spetnieniu pewnych
warunkéw mozesz zachowa¢ zasitek dla
bezrobotnych z Norwegii na okres do 3
miesiecy podczas poszukiwania pracy

w innym kraju EOG. Nalezy w tym celu



przediozy¢ pisemne podanie na blankiecie
NAV 04-02.01 o wydanie zaswiadczenia
PD U2. To zaswiadzczenie daje Ci prawo
do pobytu i poszukiwania pracy w krajach
EOG i jednoczesnym otrzymywaniu
Swiadczen dla bezrobotnych z Norwegii.
Jezeli poszukujesz pracy w Norwegii,
rownocze$nie otrzymujgc zasitek dla bez-
robotnych z innego kraju EOG, to musisz
posiada¢ zaswiadczenie PD UD2 wydane
przez kraj wyptacajacy zasitek lub NAV
musi otrzyma¢ SED U008 z tego kraju,

w ktérym nabyte$ prawo do zasitku dla
bezrobotnych Bezposrednio po przyjezdzie
do Norwegii musisz zarejestrowac sie jako
osoba poszukujgca pracy i zastosowac sie
do norweskich regut rejestracji w NAV dla
poszukujgcych pracy, tj. musisz co 14 dni
osobiscie sktada¢ karte rejestracyjng w
swoim lokalnym urzedzie NAV.

Wiecej informaciji uzyskasz na
www.nav.no, w lokalnym urzedzie
NAV lub dzwonigc do centrum obstugi
NAV tel. 55 55 33 33.

Poszukiwanie pracy

Na stronie www.nav.no znajdziesz
najwiekszg w Norwegii bazg danych

z ofertami pracy. Gdy sie zarejestrujesz
tu jako uzytkownik ustug dla oséb
poszukujacych pracy, otrzymasz swojg
wtasng strone. Bedziesz mogt na niej
zatozy¢ state wyszukiwanie ofert pracy
oraz zamiesci¢ wtasny zyciorys/CV.

O aktualnych ofertach pracy bedziesz
informowany pocztg elektroniczng. Jako
zarejestrowany uzytkownik bedziesz
mogt otrzymywac oferty bezposrednio od
pracodawcow.

Na tej stronie mozesz pobra¢ broszure
,Zycie i praca w Norwegii”. Broszura ta jest
dostepna w jezykach angielskim, nie-
mieckim oraz polskim i zawiera przydatne
informacje dotyczace sposobu poszuki-
wania pracy w Norwegii oraz wskazowki
dotyczgce pisania zyciorysu/CV.

W swoim lokalnym urzedzie NAV mozesz
skorzysta¢ z komputeréw do poszukiwania
ofert pracy i wysytania podan. Informacje
o ofertach pracy uzyskasz takze

w Centrum Ustug NAV a takze pod
telefonem 800 33 166.

Wiecej informacji uzyskasz na
www.nav.no, w lokalnym urzedzie NAV
lub dzwoniac do centrum obstugi

NAV tel. 55 55 33 33.

Uprawnienia obywateli EOG
przy przemieszczajacych sie
(migrujacych)

Przepisy EOG umozliwiajg zachowa-
nie nabytych uprawnien przez osoby
przemieszczajgce sie pomiedzy krajami
EOG.

Wiecej informacji uzyskasz na
www.nav.no, w lokalnym urzedzie NAV
lub dzwoniac do centrum obstugi

NAV tel. 55 55 33 33.

Emerytura

Emeryture z zakladu ubezpieczen
spotecznych mozesz otrzymac w wieku
62 lat, jezeli zgromadzona suma sktadek
jest dostatecznie wysoka. Kazdy moze
otrzyma¢ emeryture po ukoriczeniu 67
roku zycia. Otrzymasz wyzszg roczng
emeryture im dtuzej bedziesz bedziesz
pracowa¢. Wymagany jest przyna-
jmniej 3-letni okres zamieszkania w
Norwegii po ukoriczeniu 16 lat wraz z
aktualnym cztonkostwem w norweskim
systemie ubezpieczen spotecznych. Od
wymogu minimalnego okresu zamiesz-
kania w Norwegii mozna odstgpi¢, jezeli
pracowates$ w innych krajach EOG. Jezeli
przeprowadzisz sie do innego kraju
EOG, emerytura z norweskiego systemu
ubezpieczen spotecznych bedzie Ci tam
wyptacana.

Prawo do petnej emerytury z Norwegii
wymaga 40-letniego okresu gromadze-
nia sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
gtébwnie poprzez dochod z pracy.

Wiecej informaciji uzyskasz na
www.nav.no, w lokalnym urzedzie NAV
lub dzwoniac do centrum obstugi

NAV tel. 55 55 33 33.

Jak rozpoczac€ i prowadzic¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza

Masz pomyst na witasng dziatalno$¢
gospodarczg i myslisz o otwarciu
przedsiebiorstwa? Na stronie internetowej
www.altinn.no, znajdziesz odpowiedzi na
najczesciej stawiane pytania dotyczace
zasad rozpoczecia i prowadzenia
wtasnego przedsigbiorstwa.

Znajdziesz tu takze informacje na temat
tego, o czym nalezy pamigta¢ przed
otwarciem wiasnego przedsiebiorstwa,
jak rowniez odpowiedzi dotyczace pytan
zwigzanych z jego rejestracjg oraz prowa-
dzeniem, m.in. na temat wymagane;j
dokumentacji, podatkéw, optat i wymagan
dotyczgcych nawigzania stosunku pracy,
jezeli masz zamiar zatrudni¢ inne osoby.

Na stronie tej otrzymasz takze pomoc

w znalezieniu odpowiednich formu-
larzy w momencie, gdy masz obowigzek
wysytania do wtadz publicznych infor-
macji zwigzanych z przedsigbiorstwem.
Znajdziesz tam réwniez adres do strony
w ustawami prawnymi (lovdata) i adresy
innych uzytecznych stron internetowych.

Jezeli nie znajdziesz odpowiedzi na
interesujace Cie zagadnienia, mozesz
wystaé pytania do redakcji strony
www.altinn.no. Odpowiedz otrzymasz
w krétkim czasie droga elektroniczna.
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W tym rozdziale znajdziesz informacje o norweskim
systemie szkolnictwa. Dowiesz sie takze o tym, jaka
pomoc finansow3 mozesz uzyskac jako rodzic oraz gdzie
uzyskasz porade i pomoc w razie ktopotéw i trudnej
sytuacji w rodzinie.




Zasitek chorobowy w przypadku
niezdolnosci do pracy z powodu cigzy

Jezeli jestes$ w cigzy, a praca, ktorg
wykonujesz moze zagraza¢ noszonemu
przez Ciebie ptodowi, mozesz by¢ upraw-
niona do zasitku chorobowego w przypadku
niezdolnosci do pracy z powodu cigzy. Aby
naby¢ uprawnienia do niego, musisz mie¢
przepracowane co najmniej cztery tygodnie.
Warunkiem otrzymania zasitku jest brak
mozliwosci przeniesienia do innej pracy

lub przydzielenia innych zadan w miejscu
zatrudnienia.

Dotyczy to na przyktad:

+ pracy z materiatami chemicznymi
+ pracy wyczerpujgcej fizycznie

+ pracy o wysokim poziomie stresu
+ warunkéw psychosocjalnych

Zasitek macierzynski

Zasitek macierzyriski ma na celu za-
bezpieczenie dochoddw rodzicéw po
urodzeniu lub adopcji dziecka. Zasitek
macierzynski przystuguje osobom, ktére
miaty dochéd z pracy dajgcy uprawnienia
emerytalne przez co najmniej 6 z ostatnich
10 miesiecy przed rozpoczeciem okresu
zasitkowego. Uprzedni stosunek pracy

z innego kraju EOG moze rowniez zosta¢
do tego okresu zaliczony.

Mozna wybra¢ 100-procentowy zasitek
macierzynski przez 49 tygodni lub
80-procentowy przez 59 tygodni. Kazdy

z rodzicow ma prawo do 10 tygodni
okresu zasitkowego (kwota macierzyriska
i kwota ojcowska). 3 tygodnie przed
porodem i 6 tygodni bezposrednio po
porodzie sg zarezerwowane dla matki.
Reszte okresu zasitkowego rodzice moga
podzieli¢ dowolnie miedzy soba. Jesli
ojciec chce pobiera¢ zasitek dtuzej niz
wynosi kwota ojcowska, wtedy matce
stawiane sg wymagania. Musi ona np.

w tym czasie pracowac lub uczy¢ sie.
Zasitek rodzicielski jest ograniczony do
szesciokrotnosci kwoty bazowej ustalonej
przez system ubezpieczen spotecznych
(6G — grunnbelop).

Jednorazowy zasitek macierzynski
lub w przypadku adopcji

Kobieta ktéra nie nabyta uprawnien

do zasitku macierzynskiego, moze by¢
uprawniona do jednorazowego zasitku
macierzynskiego. Jest to kwota wyptacana
jednorazowo w zwigzku z porodem lub
adopcja dziecka.

Wiecej informacji uzyskasz na
www.nav.no, w lokalnym urzedzie NAV
lub dzwoniac do centrum obstugi

NAV tel. 55 55 33 33.

Zasitek rodzinny

Zasitek rodzinny ma za zadanie przy-
czynienie sie do czesciowego pokrycia
wydatkéw zwigzanych z posiadaniem
dzieci. Zasitek rodzinny mozesz otrzymac
od miesigca po urodzeniu sie dziecka lub
od miesigca po przybyciu przez Ciebie

i dziecka do Norwegii. Jezeli dziecko zosta-
nie urodzone w Norwegii, po zarejestro-
waniu sie przez Ciebie w rejestrze ewid-
encji ludnosci, zasitek rodzinny z reguty
zostaje przyznawany automatycznie.
Zasitek rodzinny otrzymuje sig¢ do miesigca
przed ukoriczeniem przez dziecko 18

roku zycia. Jezeli wychowujesz dziecko
samotnie, mozesz po spetnieniu szczegdl-
nych warunkéw, otrzymac zasitek rodzinny
na jedno dziecko wiecej, niz faktycznie
posiadasz.

Jezeli jestes obywatelem innego kraju
EOG i pracujesz w Norwegii, a rodzina
mieszka w kraju ojczystym, mozesz by¢
uprawniony do zasitku rodzinnego na pod-
stawie szczegolnych przepisow.

Zasitek opiekunczy

Mozesz otrzymacé zasitek opiekuriczy

na opieke nad dzie¢mi od 1 do 2 roku
zycia. Warunkiem otrzymania zasitku
opiekuriczego jest niekorzystanie przez
dziecko z catodniowego miejsca w przed-
szkolu finansowanym ze $rodkéw publicz-
nych. Zasitek opiekuriczy moze Ci zosta¢
przyznany na maksymalnie 11 miesigce.

Jezeli jestes obywatelem innego kraju
EOG i pracujesz w Norwegii, a rodzina
mieszka w kraju ojczystym, mozesz by¢
uprawniony do zasitku opiekuriczego na
podstawie szczeg6lnych przepisow.

W celu uzyskania dalszych informaciji
lub informaciji o stawkach wejdz na
strone www.nav.no, skontaktuj sie

z lokalnym urzedem NAV lub zadzwon
do centrum obstugi NAV

tel. 55 55 33 33.

Przedszkole

W Norwegii za przedszkola (barnehage)
odpowiedzialne sg gminy. Przedszkola
prywatne, jak i panistwowe przyjmujg dzieci
w wieku od 1 do 5 lat. Podanie o miejsce
w przedszkolu nalezy ztozyé na formu-
larzu, ktéry mozesz otrzyma¢ w danym
przedszkolu lub w urzedzie gminy. Opfaty

i zasady przyje¢ mogg réznic sie

w zaleznosci od przedszkola. Naboér
odbywa sig zwykle raz w roku.

W celu uzyskania blizszych informacji
o przedszkolach skontaktuj sie

z urzedem gminy w miejscu
zamieszkania.



System oswiaty

NAUCZANIE PODSTAWOWE

0-5 lat 6—-12 lat
Oferta dobrowolna Prawo i obowigzek,
z optata wtasna bezptatna
v

Swietlica szkolna
(Skolefritidsordning/SFO)
6 -9 lat

Oferta dobrowolna
z optata wtasna

(4
..................... GIMNAZIUM . ....SZKOLASREDNIA
13 - 15 lat 0Od 16 lat wzwyz
Prawo i obowigzek, Prawo, ale nie obowigzek,
bezptatna bezptatna

Dzieci w wieku od 0 do 5 lat moga chodzié¢ do przedszkola.
Przedszkole to oferta dobrowolna, gdzie dziecko moze przebywaé
podczas, gdy rodzice sa w pracy. Oferta ta jest ptatna. Dzieci w wieku
od 6 do 15 lat objete sg nauczaniem podstawowym (grunnskole).
Jest ono podzielone na dwa etapy: szkote podstawowg (dzieci

w wieku od 6-12 lat) (barneskole) i gimnazjum (miodziez w wieku 13-15
lat) (ungdomskole). Wszystkie dzieci w wieku od 6-15 lat majg prawo

i obowigzek nauczania podstawowego. Nauczanie to jest bezptatna.
Dzieci w wieku od 6-9 lat mogg korzysta¢ ze $wietlicy szkolnej
(SFO) przed i po zajeciach lekcyjnych. Jest to oferta dobrowolna, ktérej
koszty ponoszg rodzice poprzez wktad wiasny (egenandel). Kazdy, kto
ukonczyt edukacje podstawowg ma prawo do dalszej nauki

w 3-letniej szkole $redniej (videregaende skole). Nauczanie

w szkole $redniej jest dobrowolne a uczniowie uczeszczajg do niej
bezptatnie.

PORADY DLA RODZICOW SZKOLA PODSTAWOWA

PRZEDSZKOLE
1.

2.

»

1. Powiadom szkofe, jesli dzieje sie cos, co ma wplyw na zycie
i zdrowie dziecka.

2. Pomo6z dziecku w punktualnym przychodzeniu do szkoty.
Odprowad? je, jesli zachodzi taka potrzeba.

3. Dzieci muszg uczestniczy¢ ze wszystkich zajeciach

szkolnych bez wzgledu na pogode. Pamigtaj

0 odpowiedniej odziezy.

Bierz udziat w wywiadéwkach i imprezach szkolnych.

Zapoznaj sie z najblizszym sgsiadami.

Odprowadzaj dziecko do przedszkola i rozmawiaj

z osobami, ktére tam pracuja.

Zapytaj o mozliwos$¢ spedzenia z dzieckiem dnia

w przedszkolu.

Powiadom przedszkole, jesli co$ szczegblnego dzieje sie
w rodzinie.

Pamietaj o ubraniu na kazda pogode i drugim $niadaniu.
Zapoznaj sie z innymi rodzicami.

o »

Dzieci spedzajqg bardzo duzo czasu na wolnym powietrzu, zarowno w przedszkolu, jak i w szkole.
Moggq biegac i wspinac sie dlatego muszqg by¢ odpowiednio ubrane.




Nauczanie podstawowe

Wszystkie dzieci w Norwegii sg objete
obowigzkiem szkolnym przez okres 10-u
lat. Pierwsze 10 lat spedzajg w szkole
powszechnej. Uczniowie rozpoczynajg
szkote w sierpniu w tym samym roku
kalendarzowym, w ktérym koriczg sze$¢
lat. Wszystkie dzieci, ktére przebywaja na
terenie Norwegii powyzej trzech miesiecy,
majg prawo i obowigzek chodzenia do
szkoty. Jezeli dziecko nie przebywato
jeszcze trzech miesiecy, ale istnieje
prawdopodobieristwo, ze okres pobytu
bedzie dtuzszy niz trzy miesigce, to ma
ono prawo do uczeszczania do szkoty.
Wszystkie publiczne szkoty podstawowe
sg bezptatne.

Jesli Twoje dziecko jest w wieku szkol-
nym, powinienes$ skontaktowa¢ sie

z najblizszg szkota lub urzedem gminy,
aby zapisa¢ je do szkoty.

Nauczanie podstawowe skfada si¢
z dwéch etapbéw. Pierwsze siedem lat
(1 - 7 klasa) to szkota podstawowa, trzy

kolejne lata (8 - 10 klasa) to gimnazjum.
&

.i
&

Uczniowie szkoty podstawowej,
postugujacy sie innym jezykiem ojczy-
stym niz jezyk norweski lub laporiski,
majg, prawo do specjalnego nauczania
jezyka norweskiego. Prawo to przystuguje
uczniowi do momentu, w ktérym zacznie
swobodnie wtada¢ jezykiem norweskim

i nie bedzie miat problemu z kontynuowa-
niem zwyktego trybu nauczania.

Uczniowie, ktérzy nie sg w stanie
uczestniczy¢ w zwyktym trybie nauczania
w szkole, majg prawo do nauczania spec-
jalnego. Jest to niezalezne od przyczyny
zaistniatej potrzeby.

POMOC W NAUCE
Uczniowie klas od 1 do 10 majg prawo do
pomocy w nauce. Uczestnictwo

“‘ﬁ a0
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|

w tych zajeciach jest

L0 '
o - dobrowolne
AN, |
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Swietlica szkolna

Wszystkie gminy oferujg dzieciom od

1 — 4 klasy $wietlice szkolng przed

i po szkole. Takze dzieci, ktdére majg
szczegblng potrzebe otrzymania miejsca
w Swietlicy szkolnej od klasy 1 — 7, mogg
sie o nie ubiega¢. Oznacza to, ze dzieci
moga przebywaé w szkole przed i po
rozpoczeciu lekcji, podczas gdy rodzice
sg w pracy. Celem Swietlicy szkolnej jest
organizowanie zaje¢ kulturalno-sportowych
w formie zabawy, dopasowujgc zajecia do
wieku, zaawansowania i zainteresowan
dzieci. Gmina moze wymaga¢ od rodzicéw
pokrycia wydatkow na $wietlice szkolna.
Koszty swietlicy moga sie r6zni¢ miedzy
gminami.

Aby uzyskaé wiecej informaciji na temat
cen i godzin otwarcia $wietlicy szkolnej,
zwro6¢ sie do urzedu gminy w Twoim
miejscu zamieszkania.

Wspoétpraca szkota-dom

Wspotpraca migdzy szkotg a domem jest
bardzo waznym czynnikiem w procesie
nauki dziecka. W odr6znieniu od innych
krajow, szkota w Norwegii utrzymuje Scisty
kontakt z rodzicami. Co roku odbywajg
sie zazwyczaj dwa spotkania miedzy
nauczycielami a rodzicami (wywiadowki).
Wychowawca/szkota zaprasza takze
dwa razy do roku kazdego z rodzicéw na
rozmowe na temat dziecka (spotkanie
rodzicielskie). Na spotkaniu z rodzicami
wychowawca opowiada o zachowaniu

i nauce dziecka w szkole i pyta rodzicow
o ich zdanie na temat rozwoju dziecka.

Szkota oczekuje, ze rodzice przyjda na
wywiadowke i spotkanie rodzicielskie.
Rodzice sg zawsze wczesniej infor-
mowani o spotkaniu. Jesli potrzebujesz
pomocy ttumacza, powiadom o tym
wychowawce.

Szkota srednia

Mtodziez, ktéra ukoriczyta gimnazjum,

ma prawo do trzyletniej nauki w szkole
Sredniej. Trzyletnie wyksztatcenie ma

da¢ uczniom przygotowanie do studiéw
wyzszych (studiekompetanse), szkolenie
zawodowe (yrkeskompetanse) lub kompe-
tencje na nizszym poziomie (kompetanse
pa lavere niva). Wszyscy majg prawo

do nauki na jednym z tych trzech rodza-
jow ksztatcenia po uprzednim konkursie
Swiadectw oraz do dalszej dwuletniej
nauki, opartej na wybranym programie
nauczania. Aby otrzyma¢ miejsce na
uniwersytecie lub w szkole wyzszej, nalezy
mie¢ przygotowanie do studiéw wyzszych
(studiekompetanse). Przygotowanie
zawodowe nie daje mozliwos$ci starania
sie 0 miejsce na uniwersytecie lub szkole
wyzszej. Uczniowie, ktérzy posiadaja
wyksztatcenie zawodowe, mogg poprzez
odpowiednie kursy zdoby¢ przygotowanie
do studiéw wyzszych (studiekompetanse).
Szkota $rednia jest bezptatna, ale moze
zdarzy¢ sig, ze uczniowie musza pokrywac
koszty koniecznego wyposazenia
szkolnego.

Uczniowie obcojezyczni majg prawo do
indywidualnego nauczania jezyka norwes-
kiego. Prawo to przystuguje uczniowi do
momentu, w ktérym zacznie swobodnie
wiadac jezykiem norweskim i nie bedzie
miat problemu z kontynuowaniem naucza-
nia w normalnym trybie.

Uczniowie, ktorzy majg problem

z nadgzeniem za normalnym trybem nau-
czania w szkole, majg prawo do nauczania
specjalnego (spesialundervisning). Prawo
to przystuguje niezaleznie od przyczyny
powstania problemu. Uczniowie, ktérzy
majg prawo do nauczania specjalnego,
mogg mie¢ prawo do dodatkowych 2 lat
nauczania na poziomie szkoty $redniej.
Dotyczy to takze ucznibw, ktérzy majg
prawo do specjalnego nauczania jezyka
norweskiego.

Wiecej informaciji o szkolnictwie na
poziomie szkoty Sredniej znajdziesz
na www.vilbli.no.



Dojazd do szkoty

Uczniowie w szkole podstawowej i Sredniej
majg prawo do darmowego dojazdu

do szkoty, jesli mieszkajg w okreslonej
odlegtosci od szkoty:

+ 2 km dla uczniéw 1 klasy

* 4 km dla uczniéw 2 do 10 klasy

« 6 km dla uczniéw szkoty $redniej

W szkole podstawowej (1 - 10 klasa)
uczniowie majg prawo do dojazdu do
szkoty niezaleznie od dtugosci drogi
szkolnej, jezeli droga jest szczegblnie
niebezpieczna lub trudna.

Specjalny tryb nauczania jezyka

Uczniowie szkot podstawowych i ponad-
podstawowych majg prawo do specjal-
nego trybu nauczania jezyka norweskiego,
jezyka ojczystego oraz/i dwujezycznego
nauczania innych przedmiotow, jezeli

nie posiadajg wystarczajgcej znajomosci
jezyka norweskiego, aby nadazy¢ za
normalnym trybem nauczania. Specjalny
tryb nauczania jezyka norweskiego
oznacza zwiekszong liczbe godzin naucza-
nia jezyka norweskiego. Nauczanie jezyka
ojczystego to lekcje jezyka ojczystego,

a nauczanie dwujezyczne oznacza, ze
dany przedmiot nauczany jest w dwoch
jezykach.

Szkota musi zbada¢ stopier znajomosci
jezyka norweskiego danego ucznia i
oceni¢ do jakiego typu nauczania ma on
prawo. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje,
z ktérej wynika czy uczen ma prawo

do specjalnego trybu nauczania jezyka
norweskiego, nauczania jezyka ojczystego
i/lub dwujezycznego nauczania danego
przedmiotu. Jezeli jako uczen lub rodzic
nie zgadzasz si¢ z tg decyzjg, mozesz sie
odwota¢ do wojewody (Fylkesmannen)

w Twoim wojewddztwie.

Szkota moze wybraé sposo6b organizaciji
nauki jezyka dla nowoprzybytych uczniéow
z prawem do specjalnego trybu nauczania.
Moze ono odbywac¢ sie w osobnych gru-
pach, klasach lub szkotach. Celem oferty
edukacyjnej dla nowoprzybytych

uczniébw pochodzacych z mniejszosci naro-
dowych jest uzyskanie znajomosci jezyka
norweskiego w stopniu pozwalajgcym na
czerpanie korzysci z normalnych zaje¢
edukacyjnych. Udziat w zajeciach tego
typu jest dobrowolny.

Szkolnictwo wyisze

W Norwegii istnieje siedem uniwersytetow,
27 szkét wyzszych i pie€ specjalistycznych
szkét wyzszych podlegajacych paristwu.
Oprécz tego istnieje szereg prywatnych
szkot wyzszych.

W Norwegii studenci muszg ptaci¢
niewielkg optate semestralng. Optate tg
nalezy wpfacié¢ do zarzadu studenckiego
(studentsamskipnad) przy szkole/uni-
wersytecie. Optata semestralna pokrywa
wydatki zwigzane z zapewnieniem
odpowiedniego standardu studentom
danej uczelni. Wysokos$¢ optaty semes-
tralnej r6zni sie w zaleznosci od uczelni,
ale rzadko przekracza ona kwote 500
koron norweskich.

NABOR DO SZKOL WYZSZYCH

| UNIWERSYTETOW

W Norwegii nabér na studia odbywa sie
rownoczesnie i nazywa sie Samorodna
opptak.

Na www.samodnaopptak.no znajdziesz
przeglad 1229 dostgpnych kierunkéw
studiéw, na ktérych przyjecie mozesz sie
ubiegaé. Mozesz tutaj wyszukiwaé wedtug
kryteribw takich jak: dowolne stowa,
kierunki z wolnymi miejscami, miejsce
studiéw lub interesujgcy Cie przedmiot
studiéw.

Jezeli posiadasz wyksztatcenie z Twojego
kraju rodzinnego, na stronie
www.nokut.no mozesz znalezé
informacje, jakiego rodzaju wyksztatcenie
zagraniczne, pozwala Ci studiowac

w Norwegii i czy Twoje wyksztatcenie
znajduje si¢ na liscie GSU (Generell
studiekompetanse for utenlandske
sokere).

Twoje wyksztatcenie moze by¢ rowniez
ocenione przez Samorodna opptak.
Ocena ta dotyczy Twojego wyksztatcenia
zagranicznego w stosunku do kompetenc;ji
uprawniajgcych do studiow wyzszych
oraz ewentualnych innych specjalnych
wymogow przy naborze.

Panstwowa Kasa Pozyczkowa dla osdb ksztatcacych sie

Panstwowa Kasa Pozyczkowa dla os6b
ksztatcgcych sig jest paristwowg instytucjg
udzielajgca wsparcia przy finansowa-

niu wyksztatcenia. Wsparcie udzielane
jest w formie stypendidéw i pozyczek.
Przydzielone stypendium jest bezzwrotne,
natomiast pozyczke nalezy sptacic.

KTO MOZE UZYSKAC STYPENDIUM
I/LUB POZYCZKE?

Jezeli jestes nie jestes obywatelem/
obywatelkg Norwegii to mozesz mie¢
prawo do wsparcia, jesli jeste$ azylantem
lub masz zezwolenie na pobyt z powodéw
humanitarnych, pozostajesz w zwigzku
matzeriskim z obywatelem/obywatelkg
Norwegii lub przyjechates/a$ do Norwegii
na podstawie tgczenia rodzin. Mozesz
mie¢ takze prawo do wsparcia, jesli
pracowate$/as na caly etat i ptacite$/as
podatki w Norwegii przez co najmniej 24
miesigce przed rozpoczeciem nauki, lub
zaliczytes$/as trzy lata nauki bez wsparcia
z Panstwowej Kasy Pozyczkowej.

Jesli pochodzisz z kraju nalezacego
do EOG/EFTA, to moze przystugiwaé
Ci wsparcie, jesli pracujesz w Norwegii
lub istnieje zwiazek miedzy Twojg praca

w Norwegii a studiami, ktére chcesz
sfinansowac przy pomocy Parstwowej
Kasy Pozyczkowej. Cztonkowie rodzin pra-
cownikow z krajow EOG/EFTA moga mie¢
rowniez prawo do wsparcia z Paristwowej
Kasy Pozyczkowe;j.

Wiecej informaciji znajdziesz na stronie
www.lanekassen.no/statsborgerskap

Zanim ztozysz podanie o wsparcie,

musisz posiadac¢:

+ zezwolenie na pobyt/prawo pobytu
(nie dotyczy obywateli krajow
nordyckich)

* norweski numer personalny

* miejsce w szkole/na uniwersytecie

» konto w norweskim banku

JAKA POMOC MOZESZ OTRZYMAC?
Panstwowa Kasa Pozyczkowa udziela
wsparcia w postaci stypendium i pozyczki
na pokrycie wydatkéw zwigzanych

ze studia-mi w Norwegii. Stypendium

to pienigdze, ktére otrzymujesz bez-
zwrotnie, natomiast pozyczke musisz
sptaci¢. Wysoko$¢ wsparcia (stypendium

i pozyczki) zalezy od rodzaju i miejsca
studiow. Wsparcie moze by¢ tez zalezne



od zarobkéw i majatku Twojego i/albo
Twoich rodzicéw. Jesli otrzymujesz wspar-
cie z Panstwowej Kasy Pozyczkowej,

to zarobki nie mogg przekroczy¢ pewnej
kwoty. Jesli masz wysoki dochéd lub
majatek, lub otrzymujesz wysokie
Swiadczenia socjalne, to stypendium moze
zosta¢ zamienione na pozyczke. Jesli
masz dziecko/dzieci, ktbre majg pozwole-
nie na pobyt w Norwegii i mieszkajg tu

z Toba, to mozesz otrzyma¢ stypendium
na wychowanie dzieci.

Na stronie www.lanekassen.no znaj-
dziesz kalkulator, na ktérym mozesz
obliczyé, jaka pozyczka Ci przystuguje.

JAK Z£0OZYC PODANIE?

Podanie nalezy ztozy¢ przez Internet na
stronie www.lanekassen.no postugujgc
sie MinID (elektroniczny dostep do ustug
sektora publicznego).

Informacje dotyczace wymaganych
dokumentéw, wysokos$¢ wsparcia

i terminy skladania podan znajdziesz
na stronie www.lanekassen.no

Poradnia rodzinna

Poradnia rodzinna (familievern) stuzy
pomocg wszystkim, ktérzy chcag
porozmawiaé o trudnej sytuacji i kon-
fliktach w rodzinie. Wigkszo$¢ oséb
zwracajacych sie do poradni rodzinnych
potrzebuje pomocy w rozwigzaniu codzien-
nych probleméw. Aby skorzysta¢ z pomocy
poradni nie potrzebujesz skierowania od
lekarza. Pomoc jest bezptatna, a poradnie
korzystajg z ustug ttumaczy.

Poradnie rodzinne oferujg rozmowy

i doradztwo na wszystkich etapach zycia.
Przyktadem moze byé¢ para, ktéra pragnie
pracowac nad zwigzkiem, problemy
miedzy dzieckiem a rodzicami, konflikty na
tle r6znych kultur rodzinnych, wymuszone
matzenstwo, planowane lub przeprowa-
dzone obrzezanie, przemoc w rodzinie itp.

Poradnie rodzinne organizujg takze spot-
kania grup tematycznych i kursy dotyczgce
rodziny i pozycia, takie jak np.: przygoto-
wanie do zycia w rodzinie, kurs dla par

z pierwszym dzieckiem, dla rodzicow
dzieci niepetnosprawnych.

We wszystkich wojewodztwach

w Norwegii znajduje sig¢ jedna lub wiecej
poradni. Poradnie podlegajg regionalnym
oddziatom ds. dzieci, mtodziezy i rodziny
(Barne-, ungdoms- og familieetaten).
Najblizszg poradnie znajdziesz

na www.bufetat.no.

Stuzba Ochrony Praw Dziecka

Stuzba Ochrony Praw Dziecka

w Norwegii pomaga rodzicom w stworze-
niu jak najlepszych warunkéw dla rozwoju
ich dzieci. Stuzba wspomaga i udziela
pomocy dzieciom i rodzicom poprzez
specjalistyczne poradnictwo i wsparcie
rodziny (np. posrednictwo w znalezieniu
rodziny zastepczej na weekendy, porady
dotyczgce wychowania i r6znego typu
pomoc).

Ponad 40 tys. dzieci w Norwegii korzysta
co roku z pomocy Stuzby Ochrony Praw
Dziecka.

Stuzba Ochrony Praw Dziecka pomaga
tez dzieciom znajdujgcym sig w trudnej
sytuacji. Ocenia w kazdym przypadku, czy
dziecko potrzebuje pomocy. Nie kazdy ma
prawo do uzyskania pomocy z urzedu. Wg
norweskiego prawa Stuzba Ochrony Praw
Dziecka moze interweniowa¢ wtedy, gdy
uzna, ze dziecko ma w domu zte warunki.
W nielicznych przypadkach, np. gdy
zagrozone jest zdrowie i bezpieczerstwo
dziecka, Stuzba Ochrony Praw Dziecka
moze przenie$é dziecko z domu rodzin-
nego do rodziny zastepczej lub instytucji
opiekuricze;j.

Jesdli rodzice nie zgadzajg sie na
przeniesienie dziecka, majg prawo do
adwokata na koszt paristwa. Sprawa
zostaje wtedy rozstrzygnieta przez organ
niezalezny od Stuzby Ochrony Praw
Dziecka, Komisje Wojew6dzkag Ochrony
Praw Dziecka.

Stuzba Ochrony Praw Dziecka ma
oddziaty w kazdej gminie. Wiecej infor-
maciji na temat Stuzby znajdziesz na
stronie internetowej Twojej gminy oraz
na stronie www.bufetat.no.

Mediacje

Poradnie rodzinne prowadza tez mediacje
w przypadku separacji i rozpadu pozycia.
Wszystkie matzenstwa z dzie¢mi ponizej
16 lat muszg wzig¢ udziat w mediacjach
w przypadku separacji. Konkubenci

z dzieckiem/dzieémi w przypadku rozsta-
nia muszg takze wzig¢ udziat w media-
cjach. Obowigzek ten jest w Norwegii
uregulowany prawnie. Celem mediacji
jest pomoc rodzinom w zawieraniu uméw
dotyczgcych odpowiedzialnosci rodziciel-
skiej i sytuacji dziecka, m.in. u ktérego

z rodzicow dziecko bedzie mieszka¢ po
rozwodzie i w jaki sposéb bedzie podtrzy-
mywany kontakt z drugim rodzicem.

Osrodek kryzysowy

Osrodek kryzysowy jest miejscem, do
ktérego mozesz sie zwrdcic, jezeli jestes
ofiarg przemocy lub znasz kogos, kto
znajduje sie w takiej sytuaciji. Osrodki
kryzysowe pomagajg osobom narazonym
na przemoc, wykorzystywanie, grozby,
matzeristwo wymuszone, handel ludzmi
itp. Zaréwno Ty, jak i Twoje dzieci, mozecie
mieszka¢ tam za darmo. Osrodki kry-
zysowe znajdujg sie w kazdym woje-
wbédztwie i wigkszo$¢ czynna jest przez
cafg dobe. Osoby zgtaszajgce sie do
os$rodkéw majg zapewniong anonimowosé.
Wiekszos$¢ osrodkéw ma dostep do
ttumaczy.

Spis osrodkoéw kryzysowych i numery
telefonoéw znajdziesz na stronach:
www.krisesenter.com,
www.krisesenterforbund.no.

Wiecej informacji o osrodkach
kryzysowych znajdziesz na stronie
www.bufdir.no. Znajdziesz tam takze
broszury w wielu jezykach.
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Stuzba zdrowia

Cztonkowstwo w norweskim systemie ubezpieczen spotecznych

Norweski system ubezpieczen
spotecznych nazywa sig folketrygden.
Gtownym wymogiem do nabycia
uprawnien do $wiadczen na podstawie
ustawy o ubezpieczeniach spotecznych,
jest cztonkostwo w norweskim systemie
ubezpieczen spotecznych. Dotyczy to:

+ wszystkich swiadczen z NAV

+ $Swiadczen stuzby zdrowia (pomocy
lekarskiej, pomocy psychologa oraz
wydatkéw zwigzanych z zakupem
lekarstw w przypadku dolegliwosci
chronicznych).

Z reguty wszystkie osoby zamieszkate

na state w Norwegii sg cztonkami norwe-
skiego systemu ubezpieczen spotecznych.
Jezeli pracujesz legalnie na terenie
Norwegii, z reguty od pierwszego dnia
pracy automatycznie zostajesz cztonkiem
norweskiego systemu ubezpieczen
spotecznych.

Jako pracownik masz obowigzek ptacenia
sktadek na ubezpieczenia spoteczne

w wysokosci 7,8 procent wynagrodzenia
brutto. Sktadki zostajg potrgcane wraz

z podatkiem.

Niektorzy pracownicy nie podlegajg
norweskiemu systemowi ubezpieczen
spotecznych, poniewaz podlegajg
ustawodawstwu ubezpieczeniowemu
kraju, z ktérego pochodzg. Musisz

to udokumentowa¢ odpowiednim
zaswiadczeniem od organu ubezpieczen
spotecznych paristwa, w ktorym bytes
ubezpieczony.

Dalszych informacji na temat
czionkostwa w systemie ubezpieczen
spotecznych, mozesz uzyskaé

w urzedzie NAV w swoim miejscu
zamieszkania.

Stuzba zdrowia

Gminy (kommuner) majg zadba¢

0 zapewnienie niezbednej opieki zdro-

wotnej wszystkim swoim mieszkaricom —

takze imigrantom, uchodzcom i azylantom.

Gminy powinny oferowa¢ m.in.:

» przychodnie dla dzieci i mtodziezy oraz
szkolng stuzbe zdrowia, a takze opieke
zdrowotng w czasie cigzy i potogu,

» lekarza pierwszego kontaktu,

+ pogotowie ratunkowe,

+ rehabilitacje,

» opieke zdrowotng i Srodowiskowg
taka jak pielegniarka domowa, osobisty
asystent, dom pomocy i pomoc
opiekunom oséb chorych, indywidualna,
domy opieki

Wojewéddztwa (fylkeskommuner) dbajag

o to, aby opieka stomatologiczna, takze
specjalistyczna, byta dostepna dla
wszystkich, ktérzy mieszkajg na state lub
czasowo w wojewddztwie.

Regionalne jednostki opieki zdrowotnej
muszg zapewni¢ dostep do opieki zdrowot-
nej w szpitalu lub u specjalisty wszystkim,
ktbrzy mieszkajg lub czasowo przebywajg
w danym regionie.

Gminne $wiadczenia zdrowotne sg finan-
sowane przez panstwo poprzez system
ubezpieczen spotecznych, przez srodki
gminne oraz przez wkfad wtasny pacjenta
(egenandel). Swiadczenia specjalistyczne
finansowane sg przez panstwo poprzez
dotacje dla o$rodkéw zdrowia, ubezpiecze-
nia spofeczne i wktad wiasny pacjenta.

Dzieci ponizej 16 roku zycia nie ptacg
wktadu wiasnego za ustugi medyczne
podlegajgce karcie bezptatnego leczenia
typu 1: potwierdzone optaty za ustugi
medyczne u lekarza, psychologa, am-
bulatoryjne, rentgen, dojazd na badania
lub zabiegi oraz zakup lekarstw i Srodkow
na niebieska recepte.

Wiecej informaciji o norweskiej stuzbie
zdrowia, uprawnieniach i metodach
leczenia réznych choréb znajdziesz na
www.helsenorge.no.

Optata za ustugi medyczne i karta bezptatnego leczenia

Jako cztonek systemu ubezpieczen
spotecznych ptacisz jedynie pewng cze$¢
kosztow leczenia w publicznych osrodkach
zdrowia, zwang wktadem wtasnym
(egenandel). Jesli zaptacony wkiad wiasny
przekroczyt pewng sume, mozesz uzyskaé
karte bezptatnego leczenia (frikort). Wtedy
nie musisz ptaci¢ wktadu wiasnego przez
pozostatg cze$é roku. Istniejg dwa typy kart
bezptatnego leczenia. Kwoty obowigzujgce
dla karty bezptatnego lecze-nia ustalane
sg co roku przez parlament norweski
(Stortinget). Wyr6znia sig 2 rodzaje kart
leczenia bezptatnego (egenandelstak typ

1 i egenandelstak typ 2).

Karta leczenia bezptatnego typ 1: potwier-
dzone optaty za ustugi medyczne u le-
karza, psychologa, amulatoryjne, rentgen,
dojazd na badania lub zabiegi oraz zakup
lekarstw i srodkéw na niebieska recepte.
Kara leczenia bezpfatnego typ 1 wysytana
jest automatycznie na Twoj adres (adres
podany rejestrze ludnosci), kiedy naby-
wasz do niej prawa. Dla wiasnej kontroli
zbieraj potwierdzenia optat.

Karta leczenia bezptatnego typ 2: potwier-
dzone opfaty za ustugi u fizjoterapeuty,
przy niektérych typach choréb i schorzen
zebow, u zatwierdzonych instytucji reha-
bilitacyjnych oraz podr6ze na zabiegi za
granicag organizowanych przez Szpital
Uniwersytecki w Oslo — Rikshospitalet HF.
Aby otrzymac karte bezptatnego leczenia
typu 2, musisz wysta¢ wniosek do HELFO
wraz z rachunkami.

ZWOLNIENIE Z OPLATY WKLADU
WLASNEGO

Z obowigzku optacenia wktadu wtasnego
zwolnione sg wizyty kontrolne w czasie
cigzy, badanie i leczenie dzieci ponizej 16.
roku zycia, leczenie psychoterapeutyczne
dzieci i mtodziezy ponizej 18. roku zycia,
leczenie groznych choréb zakaznych lub
leczenie przy ich podejrzeniu.

Wiecej informaciji o optatach za ustugi
medyczne i karcie bezptatnego leczenia
znajdziesz na www.helfo.no lub zadz-
won do Frikorttelefonen tel. 815 70 050.




Stuzba zdrowia

Opieka medyczna w czasie cigzy

Kobiety ciezarne mogg zgtaszac¢ sie na
badania kontrolne w o$rodku zdrowia lub

u lekarza rodzinnego. Osrodki zdrowia
oferujg badania kontrolne u potozne;j.
Mozesz potgczy¢ badania u potoznej

z badaniami u lekarza rodzinnego.

W 17-19 tygodniu cigzy mozesz poddac
sie bezptatnemu badaniu USG w placéwce,
w ktdrej odbedzie si¢ poréd. Badania
kontrolne sg bezptatne.

POROD

Poréd ma zwykle miejsce w wyznaczonym
szpitalu. Pobyt w szpitalu w zwigzku

z porodem jest bezptatny. Zazwyczaj
matka z dzieckiem zostajg wypisani ze
szpitala po uptywie od dwoch do czterech
dni po porodzie.

Lekarz rodzinny

Wszystkie osoby zamieszkate w gminie
majag prawo do lekarza rodzinnego
(fastlege), co oznacza, iz majg prawo
znajdowac sie na liscie u lekarza rodzin-
nego. Nazywane jest to systemem
lekarzy rodzinnych (fastlegeordning).
Osobe uwaza sie za zamieszkatg jesli
zarejestrowana jest w urzedzie ewi-
denciji ludno$ci jako zameldowana w
danej gminie. Azylanci i ich rodziny maja
takze prawo by¢ wpisani na liste. Utrata
tego prawa nastepuje w momencie, gdy
wniosek o azyl zostanie rozpatrzony
odmownie. Korzystanie z systemu
lekarzy rodzinnych jest dobrowolne, lecz
jesli zdecydujesz sig, aby z niego nie
korzysta¢, musisz znale$¢ lekarza rodzin-
nego na wtasna reke oraz zaptaci¢ wyzszg
optate za ustugi medyczne. Tylko 0,4 %
spoteczenstwa norweskiego nie korzysta
z systemu lekarzy rodzinnych. Moze sig
tak zdarzyé¢, iz lekarz rodzinny, ktérego
wybrates$ nie ma mozliwosci , aby wpisaé¢
Cie na jego liste pacjentow. Wtedy musisz
wybra¢ innego lekarza. Dwa razy w roku
mozesz zmienia¢ lekarza rodzinnego.

Lekarz rodzinny bada, diagnozuije i leczy
pacjentéw znajdujacych sie na jego liscie
oraz przypisuje leki i wystawia zwolnienia.

Lekarz rodzinny jest dodatkowo odpowie-
dzialny za skierowania zaréwno do szpita-
la, innych lekarzy specjalistow jak i fizjoter-
apeutéw. Za wizyte u lekarza rodzinnego
musisz zaptaci¢ wktad wtasny (egenandel),
chyba ze posiadasz karte uprawniajgcg do
bezptatnego leczenia (frikort).

Jesli pacjent nie méwi po norwesku ani
angielsku, to ma prawo do ttumacza. Jesli
potrzebujesz ttumacza, to zawiadom o tym
na kilka dni przed wizytg. Personel medy-
czny ma obowigzek zapewni¢ ttumacza,
jesli jest on niezbedny.

Pracownicy zagraniczni niezameldowani
w urzedzie ewidencji ludnosci nie majg
prawa do lekarza rodzinnego. Jednakze
wszyscy, ktérzy pilnie potrzebujg opieki
lekarskiej (w przypadku zagrozenia zycia
lub zdrowia), otrzymajg pomoc lekarska
niezaleznie od tego, czy sg zameldowani
w Norwegii.

Mozesz sam znalez¢ lub zmieni¢
lekarza rodzinnego dzwoniac pod
810 59 500 (Fastlegetelefonen) lub na
stronach HELFO. Wigcej o systemie
lekarzy rodzinnych znajdziesz na
www.helfo.no lub www.fastlegen.no.

Potrzebujesz porady lekarskiej?

Jestes chory i potrzebujesz konsultacji
lekarskiej?

Jesli Twoje leczenie wymaga lekéw, o

lekarz wystawi Ci na nie recepte.

)
Y,

Zamoéw telefonicznie wizyte u Twojego
lekarza rodzinnego. Przyjdz na uméwiona
godzine, a najlepiej 5 minut przed umoé-
wionym czasem wizyty.

Zaptac za wizyte wktad wtasny (egen-
andel) oraz popro$ o adnotacje tego
wydatku na karcie wktadu wtasnego
(egenandelskort).

e Lekarz przebada Cie.

o Po przedtozeniu recepy w aptece mozesz
wykupi¢ przypisane Ci lekarstwa. Popro$
o adnotacje wydatku na leki na karcie
wktadu wtasnego (egenandelskort).




Stuzba zdrowia

Lekarz rodzinny, ambulatorium czy
pogotowie ratunkowe 113?

Lekarz rodzinny: Udaj sie do niego w przypadku
pospolitych dolegliwosci zdrowotnych lub gdy
potrzebujesz skierowania do specjalisty.

Ambulatorium: Przyjmuje pacjentéw, ktérzy
potrzebuja natychmiastowej pomocy tzn.
gdy z chorobg lub urazem nie mozna czekac
do dnia nastepnego.

o

W nagtych lub zagrazajacych zyciu wypadkach -
zadzwon po pogotowie ratunkowe pod 113.

Ambulatorium

Lekarze i pielegniarki przyjmujg tu
pacjentéw codziennie 24 godziny na
dobe. Ambulatorium to miejsce pomocy
doraznej, gdy z chorobg lub urazem nie
mozna zaczekaé do dnia nastepnego,
kiedy to mozliwa bytaby porada u lekarza
rodzinnego. Wielu lekarzy rodzinnych
oferuje godziny konsulacji natychmi-

ast po zgtoszeniu zapotrzebowania

na porade, dlatego wazne jest, aby to
sprawdzi¢ zanim przyjedziesz do ambula-
torium. Ambulatorium udziela takze porad
telefonicznie.

Szpitale

Pacjenci sg kierowani do szpitala przez
lekarza rodzinego lub z ambulatorium.
Masz prawo wybra¢ szpital, w ktérym
chcesz sie leczy¢. Pacjent moze by¢
leczony ambulatoryjnie czyli bez pobytu

w szpitalu. Jesli lekarz zdecyduje, ze stan
pacjenta wymaga leczenia szpitalnego,

to przyjmuje go do szpitala. Leczenie szpi-
talne jest bezptatne dla cztonkéw systemu
ubezpieczen spotecznych. W przypadku
leczenia ambulatoryjnego oraz badan
musisz zaptaci¢ wktad wtasny.

Lekarstwa

Sprzedaz lek6w prowadzg apteki.
Niektére leki sa dostepne bez recepty,
ale wigkszo$¢ lek6w mozna kupié
tylko na recepte. Niektdre lekarstwa sg
dostepne takze w sklepach. Jedli cierpisz
na przewlektg chorobe, to wieksza czesé
ceny lekoéw jest refundowana ze $rodkow
publicznych. W takiej sytuacji ptacisz
jedynie niewielkg czes¢ ceny lekow, a Twoj
lekarz wypisuje leki na tzw. niebieskiej
recepcie.

Opieka profilaktyczna

Przychodnie matki i dziecka i pielegniarki
szkolne oferujg kontrolg stanu zdrowia,
szczepienia, doradztwo dla rodzicéw

i informacje dotyczace zdrowia dla dzieci
i mtodziezy w wieku do 20 lat oraz ich
opiekundéw. Przychodnie dla mtodziezy
informujg m. in. o sposobach zapobiegania
cigzy. Wszystkie dzieci oraz mtodziez
majg prawo do kontroli stanu zdrowia,
a ustugi oferowane przez osrodki
zdrowia sg bezptatne. Rodzice
zobowigzani sa dbac¢ o to, by dziecko
brato udziat w kontrolach stanu zdrowia.

Fizjoterapia

Fizjoterapeuta pomaga m.in. pacjentom
cierpigcym na choroby lub dolegliwosci
miesni i uktadu szkieletowego. Aby
otrzymac zwrot kosztéw fizjoterapii,
musisz leczy¢ sig u fizjoterapeuty, ktory
ma umowe z gming o dofinansowaniu
dziatalnosci oraz skierowanie od lekarza,
kregarza lub terapeuty manualnego.

Za zabiegi musisz zaptaci¢ sam, lecz przy
niektérych schorzeniach mozesz zostac
zwolniony z optaty. Dzieci ponizej 12 roku
zycia oraz osoby z uznanymi chorobami
zawodowymi sg zwolnione z optat.
Potwierdzone optaty za zabiegi wliczane
sg do karty leczenia bezptatnego typu 2.

Terapeuta manualny to fizjoterapeuta
posiadajacy egzamin magistra terapi
manualnej na poziomie uniwersyteckim lub
mu odpowiadajgcym. Terapeuta manualny,
oprécz fizjoterapii i terapii manualnej,

jest uprawniony do wystawiania zwolnien
lekarskich na okres do 12 tygodni. Na
czas zabiegdw u terapeuty manualnego
zwolnienie lekarskie nie jest wymagane.

Opieka stomatologiczna

Dzieciom i mtodziezy do lat 18 przystuguje
w Norwegii bezptatne leczenie stomatolo-
giczne w publicznych osrodkach stoma-
tologicznych. Mtodziez w wieku 19-20 ma
prawo do zwrotu 75 % kosztéw leczenie
stomatologicznego. Bezptatne leczenie
stomatologiczne przystuguje réwniez
osobom uposledzonym umystowo oraz
osobom, ktére przebywaty w domu opieki
lub korzystaty z opieki domowej przez co
najmniej trzy miesigce z rzedu.

Dorosli powyzej 20 roku zycia muszg
generalnie sami pokrywac¢ koszty leczenia
stomatologicznego. Jednakze w niektorych
przypadkach takze osobom powyzej 20
roku zycia moze przystugiwaé zapomoga
na leczenie stomatologiczne zgodnie

z ustawg o ubezpieczeniach spotecznych.

W broszurze ,Zapomoga na pokrycie
kosztéw leczenia stomatologicznego

z systemu ubezpieczen spotecznych”
mozesz przeczytac o tym, jaka czes¢
leczenia moze by¢ pokryta z ubezpiecze-
nia spotecznego, oraz jakie choroby

i przypadki obejmuje. Warunkiem

jest jednak cztonkostwo w systemie
ubezpieczen spotecznych.

Europejska Karta Ubezpieczenia
Zdrowotnego

Europejska Karta Ubezpieczenia
Zdrowotnego uprawnia do ustug
zdrowotnych podczas tymczasowego
pobytu w innym kraju nalezgcym do Unii
Europejskiej, Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (EOG) lub Szwajcarii.

W momencie gdy pokazujesz Europejskag
Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego, jeste$
uprawniony do niezbednych zabiegow
medycznych w kraju pobytu na takich
samych zasadach jak jego mieszkaricy
tzn. ptacisz takie same optaty. Europejska
Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego nie
daje prawa do pokrycia kosztéw leczenia,
jesli Twoj pobyt za granicg ma na celu
podjeie tam leczenia.

Gtownym warunkiem otrzyma-

nia Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego jest cztonkostwo w norwes-
kim systemie ubezpieczen spotecznych
oraz posiadanie norweskiego obywa-
telstwa, lub obywatelstwa innego kraju
nalezacego do Unii Europejskiej, EOG
lub Szwajcarii. Przepisy obejmujg takze
cztonkéw rodziny, tzn. matzonke/matzonka,
dzieci ponizej 18 roku zycia oraz dzieci
powyzej 18. roku zycia bedace na utrzy-
maniu rodzicow. Na réwni z matzeristwem




Stuzba zdrowia

traktowane jest zwigzek partnerski oraz
konkubenci posiadajgcy wspolne dzieci.
Maja oni prawo do Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego niezaleznie
od obywatelstwa i cztonkostwa w systemie
ubezpieczen spotecznych.

Europejska Karta Ubezpieczenia
Zdrowotnego jest plastikowa i przy-
pomina zwykitg karte pfatnicza. Jesli
jestes$ cztonkiem systemu ubezpieczen
spotecznych i przebywasz tymczasowo
w innym kraju nalezgcym do EOG lub w
Szwajcarii, to powiniene$/powinnas mieé
ze sobg Europejskg Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego.

Kazdy cztonek rodziny musi posiada¢
wiasng Europejskg Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego. Karta jest wazna przez
okres trzech lat, o ile warunki przyznania
tej karty wcigz sg spetnione. Posiadacz
karty zobowigzany jest zgtosi¢ wszelkie
zmiany, ktére mogg mie¢ wptyw na prawo
postugiwania sie kartg.

EUROPEJSKA KARTE
UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO
MOZNA ZAMOWIC:
+ na stronie internetowej www.helfo.no
+ dzwonigc na infolinie HELFO pod
numer 800HELSE (800 43 573)
lub (00 47) 33 51 22 80 jesli
posiadasz prowizoryczny numer
personalny (D-nummer).

Obowigzek zachowania tajemnicy
przez personel medyczny

Personel medyczny ma obowigzek
zachowania tajemnicy stuzbowej. Oznacza
to, ze musi on zapobiega¢ ujawnieniu
informacji dotyczacych stanu zdrowia
pacjenta lub jego zycia osobistego osobom
postronnym. Obowigzek ten dotyczy takze
cztonkdw najblizszej rodziny, z wyjatkiem
rodzicow dzieci ponizej 16. roku zycia,

nad ktoérymi sprawujg opieke rodzicielska.
Pacjent moze jednak wyrazi¢ zgode na
udzielanie objetych tajemnicg informacji.
W przypadku dzieci w wieku ponizej

16 roku zycia moga to zrobi¢ ich rodzi-

ce. W wypadku 0s6b powyzej 16. roku
zycia, ktore nie sg w stanie samodzielnie

udzieli¢ zgody, np. ze wzgledu na stan
utraty $wiadomosci, zgoda na ujawnienie
informacji objetych tajemnicg moze zosta¢
udzielona przez cztionkéw najblizszej ro-
dziny pacjenta.

Personel medyczny moze przekazywac
informacje objete tajemnicg lekarska
innym cztonkom personelu medycznego,
jezeli jest to konieczne dla udzielenia
pacjentowi pomocy medyczne;j.

Bez wzgledu na tajemnice stuzbowa
personel medyczny ma obowigzek
powiadomi¢ Urzad ochrony dzieci, jezeli
istniejg powody, aby sadzi¢, ze dziecko
jest maltretowane w domu lub zachodzi
inna forma powaznych zaniedbarn ze
strony opiekunéw. Personel medyczny ma
rowniez obowigzek powiadomié policje
lub straz pozarna, jezeli konieczne jest
zapobiezenie powaznej szkodzie osoby
lub mienia.

Jezeli tajemnica stuzbowa zostata uchy-
lona, to w wiekszosci przypadkoéw pacjent
ma prawo dowiedzie¢ sig, komu i jakie
informacje zostaty udzielone.

Nieobecnos¢ chorobowa

Oswiadczenie wtasne
o niezdolnosci do pracy

Jako pracownik masz prawo do sktadania
o$wiadczenia wtasnego w przypadku
niezdolnosci do pracy z powodu choroby.
Oznacza to, ze nie musisz przedktadac
pracodawcy zwolnienia lekarskiego, lecz
sam mozesz zgtosi¢ niezdolno$¢ do pracy
z powodu choroby.

Z reguly o$wiadczenie wiasne mozna
stosowaé na okres do 3 dni kalendarzo-
wych. Po uptywie 3 dni musisz przedtozy¢
zwolnienie lekarskie. Oswiadczenie wtasne
mozna przedtozy¢ do czterech razy

w ciggu 12 miesiecy.

Uprawnienia do przedfozenia
o$wiadczenia wlasnego nabywasz po
2 miesigcach pracy u danego pracodawcy.

Przepisy dotyczgce stosowania
o$wiadczenia wlasnego moga by¢
zrbznicowane. Aby dowiedzie¢ sig o tym,
jak sie je stosuje w Twoim miejscu pracy,
skontaktuj si¢ z pracodawca.

Zwolnienie lekarskie

Jezeli choroba przeciggnie si¢ poza dni
objete oswiadczeniem wiasnym, musisz
skontaktowac sie z lekarzem w celu
otrzymania zwolnienia lekarskiego. Lekarz
wyda zwolnienie lekarskie na wymagany
okres, o ile uwaza to za konieczne.

Lekarz decyduje o tym, czy wydaé
zwolnienie catkowite (100%), czy

tez czeSciowe. Mozesz np. otrzymaé
zwolnienie 50%, i pracowaé 50% nor-
malnego czasu pracy. Pracodawca ma
obowigzek odpowiednio dostosowaé
prace oraz sprawowac¢ nadzér w okresie
zwolnienia.

Zasitek chorobowy

Jezeli w wyniku choroby utracisz wyna-
grodzenie, moze Ci przystugiwaé zasitek
chorobowy. Warunkiem otrzymania zasitku
jest przynajmniej 4 tygodniowy okres
zatrudnienia poprzedzajgcy zwolnienie

z powodu niezdolnosci do pracy.

Zasitek chorobowy moze by¢ przyznany na
maksymalnie 52 tygodnie. Choroba musi
byé udokumentowana o$wiadczeniem
wiasnym lub zwolnieniem lekarskim.
Zasitek chorobowy jest wyptacany od
pierwszego dnia nieobecnosci w pracy

z powodu choroby. Przez pierwsze 16

dni zasitek chorobowy wypfaca Twoj
pracodawca, nastepnie wyptaty przejmuje
norweski system ubezpieczen spote-
cznych NAV.

W celu uzyskania dalszych informacji
wejdz na strone www.nav.no,skontaktuj
sie z lokalnym urzedem NAV lub
zadzwon do do centrum obstugi NAV
tel. 55 55 33 33.
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W tym rozdziale znajdziesz informacje o sposobach
spedzania wolnego czasu. Zapoznasz sie z norwesk3a
oferta kulturalng, rekreacja i wypoczynkiem,

jak funkcjonuja organizacje pozarzagdowe,

z uregulowaniami zwigzanymi z polowaniem oraz
potowem ryb i korzystaniem z natury.




Organizacje pozarzgdowe

Jak zostac¢ cztonkiem klubu/organizacji pozarzagdowej w Twojej gminie?

Organizacje i zwigzki pozarzagdowe

74

W Norwegii istnieje ponad 115 tys. organi-
zacji pozarzadowych. Ponad 84% ludnosci
nalezy do jednej lub wielu organi-

zacji. Organizacje te sg zréznicowane

w zaleznosci od profilu dziatania, pocza-
wszy od wspdlnot religijnych, poprzez
harcerzy, zespoty muzyczne i druzyny
sportowe, do organizacji humanitarnych.

Kazdy moze wstapi¢ do zwigzku lub
organizacji pozarzadowej w Norwegii.
Wigkszos$¢ organizacji pobiera sktadke
cztonkowska.

Wolontariat Norweski (Frivillighet Norge)
jest organizacjg parasolowg skupiajaca
okoto 200 organizacji pozarzadowych.
Wiecej na jej temat dowiesz sie na
www.frivillighetnorge.no.

Mozesz takze skontaktowac sie

z wydziatem kultury (kulturetaten)

W urzedzie gminy w miejscu zamieszka-
nia w celu uzyskania informaciji lub jesli
chcesz wstgpi¢ do zwigzku lub organizaciji
pozarzgdowej w Twojej okolicy.

PRACA SPOLECZNA

Wiegkszo$¢ organizacji w Norwegii opiera
sie na pracy spotecznej. Niemal dwie
trzecie wszystkich prac, wykonywanych
przez organizacje pozarzgdowe, jest
wykonywane bezptatne. Ponad potowa
dorostego spoteczenstwa bierze corocznie
udziat w pracy spotecznej. W poréwnaniu
z innymi krajami jest to rekordowo wysoki
odsetek.

Wiele organizacji finansuje czgs$¢
dziatalnosci poprzez sprzedaz losow lub
sprzedaz jedzenia (kietbasek, ciast) pod-
czas imprez. Wszyscy, ktérzy nalezg do
organizacji, powinni udzielaé sie podczas
tego typu prac.

Skontaktuj sie z wydziatem kultury
w Twojej gminie, aby zorientowac sie,

Dowiedz sie, jak mozesz skontaktowac Dowiedz sie, gdzie i kiedy odbywaja
sie z organizacjg, ktérej Ty lub Twoje sie spotkania/zajecia.

jakie organizacje dziataja na jej terenie. dziecko chce by¢ cztonkiem.

e Przyjdz/przyprowadz tam Twoje dziecko. 6 Porozmawiaj z prowadzacym/trenerem.

Zaptac sktadke cztonkowska
(druk wptaty otrzymasz poczta).




Lokalne oferty spedzania wolnego czasu

Oferty spedzania wolnego czasu w gmi-
nach to zorganizowane, mniej lub bardziej
profesjonalne zajecia, imprezy rozryw-
kowe, mozliwosci treningu, kluby, kursy,
restauracje i inne miejsca spotkan.

W wielu norweskich gminach zwraca sie
szczegOlg uwage na oferty dla dzieci

i mtodziezy, tak, aby stworzy¢ dla nich
dobre $rodowisko rozwoju. Gminy czesto
wspierajg takie przedsiewziecia jak
Swietlica szkolna, kluby mtodziezowe,
zwigzki sportowe, szkoty artystyczne

i kluby dla najmtodszych.

SZKOLY MUZYCZNE | ARTYSTYCZNE
Szkoty artystyczne majg w swojej ofercie
nauczanie tarica, muzyki, teatru i sztuki.
Szkoty artystyczne sg zazwyczaj gminne,
ale zdarza si¢ takze wspoétpraca miedzy
dwiema lub wieloma gminami.

Zazwyczaj gminy pokrywajg wiekszos$¢
kosztow zwigzanych z zajeciami w szkole
artystycznej, ale rodzice muszg zaptaci¢
wiasny wktad (egenandel). Ceny zaje¢
roznig sie w zaleznosci od gminy. Jezeli
chcesz dowiedzie¢ sie wiecej na ten

temat, skontaktuj sie z wydziatem
kultury w urzedzie gminy w miejscu
zamieszkania, lub odwiedz strone
internetowa swojej gminy. Inna przy-
datna strona to www.kulturskolen.no.
Znajdziesz tam peten wykaz gminnych
szké6t muzycznych i artystycznych.

LOKALNE KLUBY SPORTOWE
Zorganizowana dziatalno$¢ sportowa ma
dtugg tradycje w Norwegii. Wiele dzieci

i mtodziezy jest cztonkami klubéw spor-
towych. Okofo 12 500 lokalnych klubéw
sportowych nalezy do parasolowej organi-
zacji sportowej - Norweskiego Zwigzku
Sportowego (Norges Idrettsforbund)

i komitetu Olimpijskiego i Paraolimpij-
skiego (Olympiske og paralympiske
komité), zwigzek ten jest najwigkszg
organizacjg zrzeszajacg dzieci i mtodziez.
W Norwegii kluby sportowe sg otwarte
dla kazdego. Zajecia dostosowane sg

do zainteresowan dzieci a wszyscy u-
czestnicy sa zintegrowani w srodowisku
sportowym niezaleznie od ambicji

i potrzeb dziecka. Dobre samopoczucie
dzieci i ciekawe spedzanie czasu razem

z przyjaciétmi jest celem klubdw. Aby
dzieci mogty zosta¢ cztonkami lokalnego
klubu sportowego rodzice muszg wptacic¢
sktadke cztonkowska (egenandel).

Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie wiecej
na temat lokalnych klubéw sporto-
wych znajdujacych sie w Twojej
gminie, skontaktuj sie z wydziatem
kultury urzedu gminy (kulturetaten).

KULTURA

Wigkszos$¢ gmin posiada rowniez
zr6znicowane oferty kulturalne przezna-
czone dla dorostych. Przyktadami

takich ofert sg przedstawienia teatralne,
wyktady, debaty, kino itp. Oferty r6znig sie
w zaleznosci od gminy. Wiele gmin opra-
cowuje ,kalendarz kulturalny” na okres

3 lub 6 miesigcy.

Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie wiecej
na temat oferty kulturalnej w Twojej
gminie, skontaktuj sie z wydziatem

kultury urzedu gminy (kulturetaten).

Biblioteka

W kazdej gminie znajduje sie biblioteka
publiczna. Kazdy moze korzystaé z jej
usig, niezaleznie od wieku, jezyka czy
stopnia niepetnosprawnosci. W bibliotece
mozna wypozycza¢ m.in. ksigzki, kasety
wideo, ptyty DVD i CD, czasopisma itp.
Biblioteka oferuje takze ksigzki i literature
obcojezyczna. Tutaj mozesz takze
skorzysta¢ z komputera z dostgpem do in-
ternetu. Korzystanie z ustug biblioteki jest
bezptatne. Godziny otwarcia oraz oferta
jest zroznicowana w zalezno$ci od gminy.

Dla uzyskania doktadnych informaciji
skontaktuj sie z wydziatem kultury
w Twojej gminie.

Prawo do korzystania z natury

Kazdy moze korzysta¢ z urokéw natury

w lesie, w gérach, nad morzem lub wzdtuz
wybrzeza, moze to robié niezaleznie od
tego, kto jest wiascicielem gruntu. Prawo
to nazywa sig¢ Allemannsretten i jest ono
podstawg spedznia czasu wolnego na
Swiezym powietrzu w Norwegii. Rozréznia
sie w zwigzku z tym dwa terminy ,teren
zewnetrzny” i ,teren wewnetrzny”. Teren
zewnetrznego to np.: plaza, wydmy, zbior-
niki wodne, mokradta, las i gory a teren
wewnetrzny to grunt dziatkowy, parcela
zwigzana z domem mieszkalnym lub
domem letniskowym, tereny uprawne, taki,
pastwiska i tym podobne obszary. Mozesz
bez ograniczen przebywa¢ na plazy, ktorg
zaliczamy do terenu zewnetrznego, ale
przebywanie na terenach wewnetrznych
jest objete szczegbinymi regutami.

Allemannsretten daje Ci nie tylko mozliwo$¢
przebywania na tonie natury, ale takze
prawo zbiorania np. jagéd, grzybow,
kwiatéw na terenach zewnetrznych.
Dozwolone jest takze rozbicie namiotu na
fonie natury. Odlegto$¢ od obozowiska do
najblizszego domu mieszkalnego lub letni-
skowego musi wtedy wynosi¢ co najmniej
150 metréw. Jezeli chcesz spaé

w tym samym miejscu dtuzej niz dwie noce,
musisz spyta¢ o zgode wiasciciela gruntu.
W gbrach lub w miejscach odlegtych
lezgcych na terenach zewnetrznych nie
potrzebujesz zgody na biwakowanie.
Wazne jest takze, aby$ nie zasmiecaé

i nie niszczy¢ przyrody oraz nie naruszac
prywatnosci oséb znajdujacych sie

w okolicy. Myslistwo i wedkarstwo nie

jest objete Allemannsretten, za wyjgtkiem
potowu ryb w wodach stonych i polowania
na dozwolone gatunki morskie.
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Wedkarstwo

Wedkarstwo

Wedkarstwo sportowe w wodzie stonej jest
czescig allemannsretten (prawa do korzys-
tania z natury) i jest nieodptatne. Potoéw ryb
w rzekach i zbiornikach stodkowodnych
jest ptatny.

Prawo do towienia ryb w rzekach i w je-
ziorach przynalezy wiascicielowi gruntu

i aby méc towi¢ tam ryby nalezy uzyskaé
na to jego zgode, np. poprzez kupno karty
wedkarskiej. Karte wedkarskg mozna
kupi¢ w okolicy terenéw wedkarskich,

u wiasciciela gruntu, w sklepach sporto-
wych, biurach turystycznych, polach
kempingowych itp. W okresie od 1 stycznia
do 20 sierpnia dzieci ponizej 16 roku zycia
moga towi¢ ryby w rzekach za darmo,

ale aby fowi¢ tososie, pstragi morskie

i palie morskie, muszg posiadac karte
wedkarska.

Karta wedkarska zawiera konieczne
informacje o tym gdzie i w jakim okresie
dozolone jest towienie ryb. Najczesciej
oferowane typy kart rybackich to: jed-
nodniowa, dwudniowa, tygodniowa lub
sezonowa.

Od 1 stycznia 2010 wprowadzone zostaty
wymiary ochronne ryb przy potowach
rekreacyjnych. Sprawdz jakie wymiary
obowigzujg w Twoim regionie. Aplikacje

z wymiarami ochronnymi mozesz pobrac
na stronie www.fiskeridir.no.

OPLATA WEDKARSKA

Wszystkie osoby, ktére ukoriczyty 16-ty
rok zycia i ktére zamierzajg dokonywaé
potowu fososi, pstrggéw morskich i palii
morskich w zbiornikach stodkowodnych lub
przy pomocy sprzetu do potowu masowe-
go w morzu np. sieci, muszg oprocz karty
wedkarskiej uisci¢ optate wedkarska.

Whptaty mozesz dokona¢ na stronie
fiskeravgift.miljodirektoratet.no.

Pamietaj, zanim wsiadziesz na tédke:

o POMYSL O BEZPIECZENSTWIE: Q WEZ ZE SOBA NIEZBEDNY o

Wiedza i planowanie
zmniejszaja ryzyko i zwiekszaja
zadowolenie.

e STOSUJ PRZEPISY ZEGLUGOWE:
Nalezy przestrzegac przepiséw
otyczacych pierwszenstwa prze-
jazdu, predkosci oraz uzywania
Swiatet.

.,@E? =

o MIEJ WZGLAD NA INNYCH:
Bezpieczenstwo, srodowisko
oraz zadowolenie to wspélna
odpowiedzialnos¢.

SPRZET: Sprzet nalezy
utrzymywac w porzadku i w
tatwo dostepnym miejscu.

MIE] RESPEKT DLA
POGODY | ZYWIOLU:
todzi nalezy uzywac
tylko odczas dogodnych
warunkow.

4
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UZYWAJ KAMIZELKI RATUN- 0 BADZ WYPOCZETY

KOWEJ LUB KOMBINEZONU I TRZEZWY:
RATUNKOWEGO:
Uzywanie kamizelek ratun-
kowych lub kombinezonéw
ratunkowych przez wszystkie promila.
osoby przebywajace na todzi

jest obowigzkowe.

Zawsze bqgdz przygotowany na

Dopuszczalna zawartosc¢
alkoholu we krwi podczas
prowadzenia todzi to 0,8

ewentualny wypadek. Zastanow sie
jak powinienes sie zachowac - staraj

sie zachowac spokdj, pozostari
w todzi i wezwij pomoc.

Porady dla uzytkownikow todzi

Pamieta;j:

Pamietaj o kamizelce ratunkowej!
Kierujgcy todzig oraz osoby, ktére
WYypOz2yczajg oraz Wypozyczajacy

sg odpowiedzialni za stan todzi oraz
wyposazenie todzi w kamizelki ratunkowe
lub inne zatwierdzone $rodki ratunkowe
dla wszystkich znajdujgcych sie w todzi.
Za brak kamiezelek kierujgcy todzig moze
zostaé ukarany mandatem 500 koron za
kazda osobe, ktéra nie ma kamizelki.

Jesli urodzite$ sie po 1 stycznia 1980
roku musisz posiada¢ uprawnienia do
kierowania todziami rekreacyjnymi

o dlugosci powyzej 8 metrow lub z mo-
torem o mocy powyzej 25 KM. Kierujacy
fodzig rekreacyjna, ktéra moze ptyngé

z szybkoscig powyzej 10 weztow lub po-
siada motor wigkszy niz 10 KM musi mie¢
wiecej niz 16 lat.

Urzymuj odlegtos¢ od farm rybnych.
Ruch todzi nie powinien sie odbywaé
w odlegftosci blizszej niz 20 metréw a
potéw ryb zabroniony jest w odlegtosci
blizszej niz 100 metréw. Za nie-
przestrzeganie grozi mandat.

Ograniczenie predkosci w basenie porto-
wym wynosi 5 wezibéw. Za jej przekroczenie
grozi mandat w wysokos$ci 1500 koron.
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W Norwegii mozna polowac tylko na
kilka gatunkéw zwierzyny w wyzna-
czonych specjalnie okresach polowan.
Okresy polowan na poszczegélne gatunki
znajdziesz na stronie internetowej www.
miljodirektoratet.no Jezeli polowanie ma
odbywac sig na innym terenie niz fiord
lub morze, musisz mie¢ na to zgode
wiasciciela gruntu.

Nie mozna polowa¢ w Norwegii bez zda-
nego egzaminu fowieckiego. Jesli zdate$
egzamin towiecki, musisz zarejestrowac
sie w norweskim rejestrze mysliwych
(Jegerregistret). Wytacznie mysliwi, ktérzy
widniejg w rejestrze oraz dokonali optaty
fowieckiej za dany rok majg prawo do
polowania w danym roku.

EGZAMIN LOWIECKI

Mysliwi posiadajacy kurs i egzamin za-
graniczny, odpowiadajgcy norweskiemu
egzaminowi towieckiemu, moga otrzymac
na tej podstawie norweska karte towieckg
i zosta¢ zarejestrowani w norweskim
Rejestrze Mysliwych (Jegerregisteret).
Aby zosta¢ zarejestrowanym, nalezy
przestaé do rejestru zagraniczng karte
fowiecka lub inny tego typu zagraniczny
dokument wraz z imieniem i nazwiskiem,
datg urodzenia i adresem. Dokument
musi by¢ przettumaczony na jezyk nor-
weski. Jezeli spetniasz wszystkie warunki,
bedziesz mogt polowaé na zwierzyne

w Norwegii tak samo jak w Twoim kraju
rodzinnym, bez ponownego zadawania eg-
zaminu strzeleckiego na grubg zwierzyne.

AR
Iﬂwi!"
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Wskazowki dla turystow gorskich

Warunki pogodowe w gdrach szybko ulegaja zmianom, dlatego trzeba byc¢
przygotowanym na niepogode. Niezaleznie od tego czy masz mate, czy duze
doswiadczenie w chodzeniu po gérach, warto jest pamieta¢ o ponizszych zasadach.

#5TART

o Nie planuj dtugiej wedréwki 0 Powiedz innym, gdzie idziesz.

Uwazaj na zmieniajace sie e Stuchaj doswiadczonych
bez uprzedniego treningu.

warunki pogodowe. turystow.

S

e BadZ przygotowany na Nigdy nie wybieraj sie 0 Zawré¢ w pore. To zaden wstyd. 0
niepogode oraz niska samotnie w gory.

Oszczedzaj sity i wykop
kryjowke w $niegu, jesli jest
temperature nawet w czasie to konieczne.

krétkich wedrowek.
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Transport
dalekobiezny ......... 97
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- Autobusy
dalekobiezne........ 97
- Samolot......cccooccennee. 97

Karta bankowa....... 98

Ustugi ptatnicze.....99

JAK OTWORZYC
KONTO
BANKOWE?........... 100
Przelew
zagraniczny.......... 101

Kredyt bankowy...101
- Kredyt
konsumpcyjny ....101

Kredyt
mieszkaniowy......101
Kredyt
samochodowy...... 102
Zadtuzenie........... 102
- Umowa o sptacie

(oL (U] ={ U — 102

Ubezpieczenie
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Transport 1 ustugi

W tym rozdziale znajdziesz informacje o przepisach

i uregulowaniach zwigzanych z uzywaniem zagranicznego
prawa jazdy i pojazdéw zarejestrowanych za granica.
Dowiesz sie o przepisach zwigzanych z uzytkowaniem
samochodu i przepisach drogowych oraz jak
zorganizawany jest transport publiczny. Opisane tu
zostaty takze ustugi finansowo-komunikacyjne.
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Uzywanie zagranicznego
prawa jazdy

Prawo jazdy (forerkort) wydane w krajach
EOG/UE uprawnia do prowadzenia po-
jazddéw w Norwegii.

Jezeli chcesz osiedli¢ sie w Norwegii

i pochodzisz z kraju spoza EOG/UE, to
reguty dotyczace wymiany prawa jazdy
na norweskie sg rozne i zalezg od kraju,
z ktérego pochodzisz.

Skontaktuj sie z Urzedem Transportu
Drogowego (Statens Vegvesen) w celu
uzyskania blizszych informaciji.

Wazne formularze

1. Pozwolenie na uzywanie
pojazdu zarejestrowanego w innym
kraju, (RD 0036).

2. Pozwolenie na uzywanie
samochodu firmowego
zarejestrowanego w innym

kraju, (RD-00438).

Uzywanie pojazdu zarejestrowanego w innym kraju

Podstawowg regutg jest, ze samochod,
ktéry bedzie uzytkowany na terenie
Norwegii musi by¢ zarejestrowany

w Centralnym rejestrze pojazdéw a nalez-
ne optaty celne uiszczone. Na podstawie
okreslonych warunkéw dopuszcza sie
tymczasowego uzytkowania pojazdéw
zarejestrowanych w innym panstwie.

Wazne jest, aby$ zapoznat/a sie ze
stosownymi przepisami zanim zaczeniesz
uzywaé pojazdu zarejestrowanego

w innym panstwie na terenie Norwegii.

W przypadku ztamania przepiséw
natozony zostanie obowigzek uiszczenia
wszystkich naleznych optat celnych.

Wiecej informacji o przepisach
zwigzanych z uzytkowaniem pojazdu
zrejestrowanego w innym panstwie
znajdziesz na www.toll.no. Znajdziesz
tu takze odpowiednie formularze.
Mozesz tez skontaktowa¢ sie z Centrum
Informacyjnym Stuzb Celnych pod
numerem telefonu +47 030 12.

Ubezpieczenie samochodu

Ubezpieczenie samochodu (bilforsikring)
moze skfadac sie z wielu pojedynczych
ubezpieczen.

UBEZPIECZENIE OD
ODPOWIEDZIALNOSCI CYWILNE]

(0C) jest ubezpieczeniem, ktore jest
obowigzkowe dla wszystkich wtascicieli
samochodéw. Ubezpieczenie pokrywa
wszystkie szkody materialne i osobowe,
jakie moze spowodowaé pojazd.

KASKO CZESCIOWE (DELKASKO)
pokrywa szkody wynikfe na skutek pozaru,
wlamania oraz uszkodzenia szyb. Oprocz
tego pokrywa to samo, co ubezpieczenie
OC. Ten typ ubezpieczenia zalecany jest
w przypadku, gdy samochdd ma wiecej niz
10 lat.

KASKO (KASKO) to ubezpieczenie,
ktore oprocz kasko czesciowego pokrywa
szkody wtasnego samochodu powstate

w wyniku kolizji, zjechania z drogi itp.
Zwr6¢ uwage na to, ze ubezpieczenie
moze mie¢ pewne ograniczenia w
przypadku uszkodzenia wyposazenia
dodatkowego (np. bagaznika dachowego,
drogiego sprzetu grajgcego itd.).

UBEZPIECZENIE OD KOSZTOW
POMOCY PRAWNE] (RETTSHJELP-
FORSIKRING) jest elementem kazdego
ubezpieczenia samochodowego. Gérna
granica wydatkéw to okoto 80 tys. koron.

Wiecej informacji na temat warunkéw
ubezpieczenia oraz ceny polis ubez-
pieczeniowych znajdziesz na stronie
www.finansportalen.no.

Uwaga!

Niektore banki

nie udzielajg kredytéw
osobom, ktérych okres
pobytu w Norwegii jest
krétszy niz 5 lat.

Kredyt samochodowy

Wigkszo$¢ instytucji finansowych oferuje
kredyt samochodowy (billan) z oprocen-
towaniem wyzszym niz kredy miesz-

kaniowy, gdzie kupowany samochod jest
zabezpieczeniem kredytu. Finansowanie
wiasne przy kredycie samochodowym to
najczesciej 35 %, wptacane gotowka.

Potrzebujesz kredytu na zakup
samochodu? Skontaktuj si¢ z Twoim
bankiem.
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Rejestracja uzywanego pojazdu zagranicznego

Ponizej znajdziesz opis postgpowania
przy pierwszorazowe;j rejstracji pojazdu
(forstegangsregistrering) w Norwegii. Nie
dotyczy to przypadkéw, w ktorych ma
miejsce pobyt czasowy i mozna uzywac

pojazdu bez konieczno$ci uiszczania optat.

REJESTRACJA KROK PO KROKU:
Krok 1.: Przed przyjazdem do Norwegii
W jednym z urzedéw transportu dro-
gowego (Statens vegvesen) dowiedz sie
jakie wymagania techniczne stawiane sg
pojazdom, aby mogty zosta¢ zarejestro-
wane w Norwegii.

W urzedach w kraju, z ktérego sprowa-

dzasz samochéd musisz dowiedzieé

sie o:

+ ewentualnych restrykcjach eksporto-
wych oraz oéwiadczeniu eksportowym

+ waznosci tablic rejestracyjnych oraz
ubezpieczenia potrzebnego do
przewiezienia pojazdu do Norwegii
oraz poruszania sie po terenie
Norwegii.

Zwrot zagranicznego podatku VAT

jest sprawg pomiedzy kupujgcym a
sprzedajgcym i nie dotyczy urzedu trans-
portu drogowego (Statens vegvesen) ani
urzedu celnego (Tollvesenet).

Krok 2.: Przybycie na granice

+ korzystaj z przejécia granicz-
nego z punktem kontroli urzedu
celnego (Tollvesenet)

+ zgftos sie w czerwonej strefie

Jezeli stuzba celna w kraju, z ktérego
sprowadzasz pojazd nie wystawita
dokumentu tranzytowego (dokument
celny pozwalajgcy dysponowaé
pojazdem zagranicznym od granicy
norweskiej do lokalnego urzedu
celnego w podanym czasie), to zostanie
on wystawiony przez urzad celny na
granicy.

Urzad celny, w ktérym powiniene$ ocli¢
pojazd w Norwegii zostanie podany

w dokumencie tranzytowym. Wazne
zagraniczne tablice rejestracyjne moga
byé¢ uzywane do momentu dotarcia do
podanego urzedu celnego, jezeli pojazd
jest ubezpieczony.

Jezeli chcesz zaptaci¢ VAT juz na gra-
nicy, to musisz to ustali¢ bezposrednio
z urzedem celnym na danym przejsciu
granicznym.

Krok 3.: Kupno tymczasowych tablic
rejestracyjnych w urzedzie transportu
drogowego

Mozesz uzywacé pojazdu importowanego

Z zagranicy z zagranicznymi tablicami
rejestracyjnymi do 30 dni od oclenia po-
jazdu. Pojazd musi posiada¢ wazne tablice
rejestracyjne, dowéd rejestracyjny oraz
ubezpieczenie.

Jezeli pojazd nie ma waznych zagran-
icznych tablic rejestracyjnych, dowodu
rejestracyjnego lub ubezpieczenia,

to moze by¢ uzywany tylko jezeli posiada
wazne tymczasowe tablice rejestracyjne.

Krok 4.: Oclenie i optacenie podatku
VAT w urzedzie celnym.

W podanym terminie (zazwyczaj od 1 do
3 dni po przybyciu do Norwegii) musisz
zgtosi¢ sie w urzedzie celnym,

w ktérym masz dokona¢ oclenia pojazdu.
Jezeli termin nie zostanie dotrzymany, to
urzad celny moze natozy¢ optaty dodat-
kowe. Musisz takze uisci¢ podatek VAT

i ewentualng opfate za emisje spalin.
Nazywa sig to ocleniem, pomimo ze nie
ptacisz cta. Po ocleniu urzad celny wystawi
karte rejestracyjng (druk NA-0221).

Wez ze sobg nastepujgce dokumenty:

+ dokument tranzytowy

+ fakture i umowe kupna pokazujgcag
faktyczng kwote kupna wraz
z ewentualng fakturg za transport
i dokumentacje ewentualnych innych
wydatkéw poniesionych na pojazd
przed przekroczeniem norweskiej
granicy (np. ubezpieczenie).

+ oryginalny zagraniczny dowod
rejestracyjny, ewentualny certyfikat
zgodnosci (COC). Przy imporcie
nowych samochodéw, jezeli
przedtozony zostat certyfikat
zgodnosci, w wiekszosci przypad-
kow bedziesz mogt zaptaci¢ optate
jednorazowg razem z podatkiem VAT.

Jezeli spetnisz warunki dla prowadzenia
samochodu z zagranicznymi tablicami
rejestracyjnymi po ocleniu, to musisz
posiadac karte rejestracyjng (druk
NA-0221) w samochodzie do momentu
rejestraciji.

Krok 5.: Zatwierdzenie pojazdu

Po ocleniu pojazdu i optaceniu podatku
VAT urzad transportu drogowego (Statens
vegvesen) muszg zatwierdzié sprowa-
dzony do kraju pojazd. Pojazd musi zostaé
zatwierdzony zanim optata jednorazowa

i kaucja za ztomowanie bedzie mogta
zostac¢ obliczona przez Tollvesen.

Wszystkie importowane pojazdy muszg
najpierw zostaé zatwierdzone przez urzad
transportu drogowego (Statens vegvesen),
a pbzniej zarejestrowane.

Krok 6.: Uiszczenie optaty jednorazowej
Po zatwierdzeniu pojazdu w urzedzie
transport drogowego musisz zwrécic sig
do lokalnego urzedu celnego, aby obli-
czone zostaty nastepujgce optaty:

+ opfata jednorazowa

+ kaucja za ztomowanie

Optaty muszg zosta¢ zaptacone zanim
urzad transportu drogowego (Statens
vegvesen) bedzie mogto zarejestrowaé
pojazd. Niektére grupy pojazdéw sg
zwolnione z optat. Dla firm posiadajacych
kredyt w urzedzie celnym obowigzujg
oddzielne zasady.

Gdy urzad celny zarejestruje wptate,
dokona zatwierdzenia karty rejestracyjnej
(druk NA-0221). Jezeli dokonasz optaty
na miejscu, zatwierdzenie moze zosta¢
udzielone od razu. Karte rejestracyjng
musisz mie¢ ze sobg w trakcie rejestraciji
pojazdu w urzedzie transportu drogowego.

Krok 7.: Rejestracja pojazdu

Pojazd musi zosta¢ zarejestrowany

w jednym z urzed6w transportu dro-
gowego (Statens vegvesen) lub u dealera
majgcego dostep do systemu Autoreg.
Takze przyczepy, z nielicznymi wyjgtkami,
podlegajg obowigzkowi rejestracji.

W wigkszosci urzedéw transportu dro-
gowego mozna umoéwié sie na konkretny
termin w celu uproszczonej rejestraciji,
ale nie rejestracji zwyktej. Skontakituj sie
z urzedem transportu drogowego pod
numerem tel. 06650.
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Przy rejestracji nalezy przedstawi¢

nastepujgce dokumenty:

Zagraniczny dowdd rejestracyjny

+ Jezeli zagraniczny dowdd rejestra-
cyjny sktada sie z 2 czesci (model
UE), to nalezy dostarczy¢ obie czesci.

+  Obowigzek dostarczenia zagranicznego
dowodu rejestracyjnego jest niezalezny
od kraju, z ktérego samochod zostat
importowany.

+ Przy imporcie z kraju spoza UE/EOG
nalezy oficjalnym dokumentem
udokumentowac stosunek wtasnosci.

Karta rejestracyjna (druk NA-0221)

+ Karta rejestracyjna musi zostac
opieczetowana przez urzad celny
lub autoryzowanego spedytora

«  Musi zosta¢ podpisana przez
wtasciciela lub osobe z waznym
upowaznieniem

Dokument tozsamosci

+ wymagany jest dowod osobisty
wiasciciela i wspotwiascicieli

» akceptowane jest rowniez prawo jazdy,

paszport oraz inny dowdd tozsamosci wys-

tawiony przez wtadze, ktéry zawiera imig

i nazwisko, numer personalny oraz zdjecie.

Akceptowana jest rowniez karta bankowa

zawierajgca numer personalny i zdjecie.

W wypadku firm i przedsigbiorstw akcep-

towany jest rowniez wydruk z Rejestru pod-

miotdéw gospodarczych (Enhetsregisteret)

zawierajgcy numer w ewidencji podmiotéw

gospodarczych.

Dodatkowo musisz takze posiada¢
ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej. O$wiadczenie ubezpieczeniowe
jest przesytane elektronicznie do urzedu
transportu drogowego przez towarzystwo
ubezpieczeniowe. Nie dotyczy to przy-
czep, ktore nie sg objete obowigzkiem
ubezpieczeniowym.

Dla niektorych pojazdéw takich jak karetki
czy pojazdy wymagajace licencji na prze-
wobz osOb/towardw itp. nalezy przedstawic¢
inne dokumenty (np. licencja, atest).

Gdy Statens vegvesen zarejestruje pojazd,
otrzymasz tymczasowy dowdd rejestra-
cyjny. Oryginalny dowdd rejestracyjny

(2 czesci) przeslemy pocztg. Z tymcza-
sowym dowodem rejestracyjnym nie
mozesz wyjechac za granice.

Po 1. sierpnia 2012 norweskie tablice
rejestracyjne bedg wystawiane tylko, gdy
dostarczone zostang tablice zagraniczne.

Importowane pojazdy uzywane nie bedg
wzywane na okresowg kontrole (kontrola
UE) przez pierwszych 12 miesigcy po
rejestracji, pomimo ze osiggnety wiek,

w ktérym kontrola jest obowigzkowa.

Krok 8.: Uiszczenie optaty rocznej

Po dokonaniu rejestracji otrzymasz z
urzedu celnego wezwanie do uiszczenia
optaty roczne;j.

Przerejestrowanie w przypadku kupna samochodu uzywanego

Gdy pojazd zmienia wtasciciela, nalezy
te zmiane zgtosi¢ do urzedu transportu
drogowego (Statens vegvesen). Mozna
to zrobi¢ w osrodku ruchu drogowego lub
przesytajac dokumenty listownie. Tylko
osoby posiadajace norweski numer
personalny, D-numer lub norweski numer
w ewidencji podmiotéw gospodarczych
moga przerejestrowac pojazd w Norwegii.

Po przestaniu i zarejestrowaniu zawi-
adomienia o sprzedazy, optata roczna,
opfaty za wjazd do miasta oraz ewentu-
alne mandaty bedg przesytane nowemu
wiascicielowi. Jezeli urzad transportu
drogowego nie otrzyma prawidtowo
wypetnionego dokumentu sprzedazy, pop-
rzedni wiasciciel nadal bedzie otrzymywat
wyzej wymienione zgdania, pomimo ze
nie bedzie juz wtascicielem samochodu.
Wazne jest takze prawidtowe wypetienie
danych z dokumentéw tozsamosci
zar6bwno poprzedniego, jak i obecnego
wiasciciela. Btedy w rejestracji spowoduja,
ze zmiana wiasciciela nie zostanie
zarejestrowana.

Odpowiedzialnos¢ sprzedajgcego

+ Razem z nowym wtascicielem wypehnij
zawiadomienie o sprzedazy i przeslij
je lub dostarcz do urzedu transportu
drogowego.

«  Przeslij 2. cze$¢ dowodu rejestra-
cyjnego, aby pojazd mogt zostac
przerejestrowany

+ Zapta¢ ewentualng zalegtg optate
roczng

+ Jezeli masz w aucie urzadzenie
AutoPASS, musisz je przetozy¢
do nowego pojazdu. Musisz réwniez
zawiadomi¢ przedsigbiorstwo
pobierajgce optaty za wjazd do miasta
0 zmianie pojazdu.

Jezeli zgubite$ cze$é 2. dowodu rejestra-
cyjnego, pobierz z internetu zawiad-
omienie o utracie dowodu rejestracyjnego

i wyslij je do urzedu transportu drogowego.

Przy przerejestrowaniu
pojazdu pamietaj o:

1. Zgtoszeniu o zmianie
wtasciciela

2. Karcie pojazdu

3. Ubezpieczeniu

4. Optatach

5. Dowodzie tozsamosci

6. Badaniu technicznym

Odpowiedzialnos¢ kupujacego

+ Razem z poprzednim wtascicielem
wypetnij zawiadomienie o sprzedazy

+ Pamietaj, ze dowdd tozsamosci
zawierajgcy numer personalny
(11 cyfr) lub numer w ewidencji
podmiotéw gospodarczych musi
zosta¢ okazany przy rejestracji
Zamoéw nowe ubezpieczenie. Zapta¢
opfate za przerejestrowanie na
blankiecie, ktory zostanie przestany
po otrzymaniu zawiadomienia
0 sprzedazy.

Jezeli uptynat termin kontroli UE
(okresowa kontrola pojazdu),

to kontrola musi zosta¢ przeprowadzona
przed przerejestrowaniem pojazdu.

Wiecej informaciji o przerejestrowaniu
pojazdu znajdziesz na www.vegvesen.no.
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Samochod

Roczna optata drogowa

W Norwegii musisz co roku zaptaci¢
pewng kwote - optate roczng (arsavgift),
aby posiada¢ pojazd z waznym tablicami
rejestracyjnymi. Optata ta obowigzuje od

1 stycznia do korica roku. Musisz takze
uici¢ roczng optate drogowa za pojazd ze
zdjetymi tablicami rejestracyjnymi, jesli nie
zostanie on oddany do kasacji przed 20
dniem marca. W przypadku, gdy oddasz
pojazd do kasacji do dnia 20 marca,
bedziesz zwolniony z optaty.

Osoba, ktéra jest zarejestrowana jako
wiasciciel samochodu na dzien 1 stycznia,
jest odpowiedzialna za uiszczenie tej
optaty w urzedzie celnym (Tollvesenet).
Jesli ciagu roku kupisz pojazd, to musisz
zadbac o to, aby roczna opfata drogowa
zostata zaptacona. Zaréwno poprzedni, jak
i nowy wiasciciel pojazdu sg odpowiedzial-
ni za to, aby optata ta zostata uiszczona.

Jesli nie zaptacisz rocznej optaty dro-
gowej, bedzie ona $ciagnigta przez urzad
windykacyjny. Najczegsciej zostaje ona
Sciggnieta z Twojego wynagrodzenia.

Okresowe badanie techniczne

Norwegia nie jest zobowigzana do
przeprowadzania badarn technicznych
(EU-kontroll) pojazdéw zagranicznych,

ktére nie sg zarejestrowane w Norwegii.

To kraj, w ktérym pojazd jest zarejestro-
wany, jest odpowiedzialny za przestrzeganie
obowigzku przeprowadzenia badania.

DLA POJAZDOW ZAREJESTROWA-
NYCH W NORWEGII OBOWIAZUJA
NASTEPUJACE ZASADY:

Badanie techniczne

Samochody o dopuszczalnej masie
catkowitej do 3500 kg musza przej$é
pierwsze badanie techniczne w czwartym
roku po pierwszej rejestracji. Nastepne
badania muszg by¢ przeprowadzane co
dwa lata. Samochody i przyczepy

o dopuszczalnej masie catkowitej powyzej
3500 kg, samochody zarejestrowane na 10
lub wiecej oséb oraz taksoéwki i karetki po-
gotowia muszg przejs¢ pierwsze badanie
techniczne w drugim roku po pierwszej
rejestracji. Nastepne badania muszg by¢
przeprowadzane co roku.

Kto przeprowadza badanie

Badanie mozna przeprowadzi¢ w autory-
zowanych punktach kontroli. Przyktadem
autoryzowanych punktéw kontroli sg
warsztaty samochodowe oraz punkty
testowe NAF. Musisz sam ustali¢ termin
badania technicznego. Sprawdz, kiedy
musisz przeprowadzi¢ badanie samo-
chodu na stronach Urzedu Transportu
Drogowego. Mozesz tam tez sprawdzi¢
date ostatniego badania technicznego
samochodu, co przydatne jest przy kupnie
samochodu uzywanego. Informacje

0 pojezdzie uzyskasz takze wysytajgc
SMS z REGNR numer rejestracyjny
pojazdu na numer 2282 (cena za sms 3 kr)
lub poprzez aplikacje Statens vegvesen
na telefon komérkowy BIL OG HENGER.

Dobrze jest uméwi¢ sie na badanie tech-
niczne z wyprzedzeniem, tak, aby zostato
ono przeprowadzone przed uptywem
terminu.

Daty wazne dla wtasciciela pojazdu

1. LISTOPADA
- mozna uzywac
opon z kolcami

w pozostatych
regionach

16. — <

PAZDZIERNIKA

- mozna uzywac
opon z kolcami
w Pétnocnej
Norwegii
(Nord Norge)

- termin zwrotu tablic ustalane sa:
rejestracyjnych, aby
unika¢ naliczenia
rocznej optaty
drogowej
na nastepny rok

- podstawa naliczania rocznej optaty drogowej
- nowe stawki rocznej optaty drogowej
- nowe stawki optaty rejestracyjnej

- termin wptaty
rocznej optaty
drogowej

- termin kasacji
pojazdu, bez
koniecznosci
uiszczania rocznej
optaty drogowej

OPONY LETNIE

- termin dla regionu Pétnocnej
Norwegii (Nord-Norge):
1. maja

- pierwszy poniedziatek po
Swietach Wielkanocnych

- pozostate regiony

- 1/2 rocznej optaty

- termin kasacji, aby
drogowej otrzymac zwrot 1/2
rocznej optaty drogowej
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Przepisy ruchu drogowego Parkowanie

—>

odlegtosc odlegtosc

5 metréw 20 metrow
Podczas jazdy kierowca powi- Istnieje obowiazek zapinania paséw  Korzystanie z trzymanego Nakaz uzywania $wiatet Parkowanie w odlegtosci ponizej Parkowanie na postojach Parkowanie na drogach oznaczo-
nien mie¢ ze soba: prawo jazdy, bezpieczenistwa, takze na tylnym w reku telefonu komérkowego obowigzuje przez cata dobe. 5 metréw od skrzyzowania, takséwek, przystankach autobu- nych jako drogi szybkiego ruchu
dowdd rejestracyjny, trojkat siedzeniu. Dzieci nalezy przewozi¢ ~ podczas jazdy jest zabron- przejscia dla pieszych i prze- sowych oraz w odlegtosci 20 lub na drogach z pierwszenstwem
oStIZeEaWCZY Oraz I<émizel|< w foteliku samochodowym lub ione. jazdu kolejowego jest niedoz- metréw od nich w obu kierunkach przejazdu z ograniczeniem

& y & wolone. jest niedozwolone. predkosci powyzej 50km/h jest

specjalnym siedzisku odpowiednim
dla wieku i ciezaru dziecka.

dblasl .
odblaskowaq niedozwolone.

Poza tym obowigzuj3 lokalne przepisy i znaki drogowe regulujace zasady parkowania.

Ptatne drogi

alz‘fh

W petni Manualny

L zautomatyzowana obor optat
Bomstasjon l stacja poboru optat, | P pla
. . P .. ! nie zatrzymuj sie.
Opony musza mie¢ odpowiednia gtebokos¢ bieznika: dla opon Ograniczenia predkosci: W Norwegii dopuszczalna Toll plaza \
letnich wynosi ona minimum 1,6 mm a dla opon zimowych minimum Jeslina drodze nie ma in- ilos¢ alkoholu we krwi kiero- \ ) @ Automat
3 mm. Opon z kolcami mozna uzywac w okresie od 1 listopada do nych znakow ograniczenia wcy wynosi 0,2 promila. Nie Sﬁggl;p{at dooptat
; iodzi Ewi ; ; predkosci, to gérna granica prowadz pojazdu po spozyciu . ;
pierszego poniedziatku po swietach wielkanocnych wtacznie. pradiodci wynosi 8 km/h lkoholy Droga ptatna/ pobér optat elektroniczng namonety

W wojewoédztwach Nordland, Troms i Finnmark mozna uzywac
opon z kolcami od 15 pazdziernika do 1 maja. Mozna ich takze

w oznaczonych miejscach
poza obszarem zabudowanym v

i 50 km/h w obszarze zabu-

UZYWZC poz;'vv?/:’nemc?nlyml 0|<f95?m" jesli v;ywagajﬁ IEgO WfﬂrU”k‘. dowanym. Zwrd¢ uwage na ten znak, jesli Oznakowanie stacji poboru Posiadajac umowe AutoPASS Bez kostki AutoPASS mozesz
pogo Olwe‘l- 1ektore wigksze miasta wprowadzity optate za uzywanie chcesz zaptaci¢ za pojedyniczy optat z pasem AutoPASS. i kostke AutoPASS w pojezdzie dokonac zaptaty gotéwka na
opon z kolcami. przejazd. mozesz w prosty sposéb stacji poboru optat.

dokonac optaty za przejazd.
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Ptatne drogi

Czesc¢ drog w Norwegii finansowana jest
poprzez pobér optat. Oznacza to, iz musisz
zapfaci¢ okreslong kwote (bompenger) za
przejazd pewnymi odcinkami drog, przez
tunel czy most. Stawki i rabaty sg rozne
dla poszczegblnych projektow.

JAK DOKONYWAC OPLAT?
Dokonywanie optaty za przejazdy
posiadajgc umowe o AutoPASS oraz
kostke AutoPASS w pojezdzie jest bardzo
proste. Kostke AutoPASS otrzymasz po
podpisaniu umowy z firmg obstugujaca
pobieranie optat. Dodatkowo otrzy-

masz rabat na optaty na stacjach optat,
ktére sg administrowane przez te firme.
Posiadajgc umowe AutoPASS wptacasz
okreslong kwote, z ktorej kazdorazowo
potraca sie optate za przejazd. Kostka
AutoPASS dziata na wszystkich stacjach
poboru optat z AutoPASS i wtedy mozesz
przejezdzac przez bramki bez potrzeby
zatrzymywania sie.

Bez kostki AutoPASS mozesz dokonaé¢
optaty w sposéb uzalezniony od rodzaju
stacji poboru optat:

Automatyczne stacje poboru optat
Wiekszos$¢ stacji poboru opfat to stacje
automatyczne. Nie nalezy sie na nich
zatrzymywac. Zostanie zrobione zdjegcie
tablic rejestracyjnych a wiasciciel samo-
chodu otrzyma fakture pocztg bez
naliczania dodatkowych optat manipula-
cyjnych. Dotyczy to takze samochodéw
zagraniczng rejestracja.

Jesli nie chcesz otrzymac faktury, mozesz
zaptaci¢ za przejazd na niektérych
stacjach benzynowych w ciggu 3 dni od
daty przejazdu. Szukaj stacji ze znakiem
KR-service. Optaty mozesz takze dokonaé
przez internet.

Pozostate stacje poboru optat

Pozostate stacje poboru optat majg
zaréwno pas AutoPASS, jaki i pas do
manualnego poboru optat lub automat na
monety. Nie przejezdzaj pasem AutoPASS,
jesli nie masz umowy AutoPASS. Bedziesz
za to obcigzony dodatkowg optatg.

Jedli otrzymate$ btedng fakture,
powinienes jg najpierw zareklamowacé

w firmie pobierajgcej optaty. Zaleca

sig, aby to zrobi¢ na pismie. Jesli to

nie pomoze, nalezy zwrécic¢ sie do
Urzedu Transportu Drogowego (Statens
Vegvesen). Pamietaj, ze w migdzyczasie
musisz zaptaci¢ kwote widniejgca na fak-
turze, ale otrzymasz zwrot pieniedzy, jesli
Twoja reklamacja zostanie uznana.

tamanie zasad i przepiséw ruchu drogowego

Przepisy ruchu drogowego w Norwegii sg
bardzo surowe. Kontrole przeprowadzane
sg bardzo czesto, zaréwno przez policje,
jak i automatyczng kontrole predkosci.
SzczegOlIny nacisk ktadziony jest na
kontrole predkosci, badanie spozycia
alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych,
zachowanie w ruchu drogowym i stosowa-
nie wyposazenia ochronnego, jak pasy
bezpieczenstwa, fotelik samochodowy itp.
Naruszenie przepiséw ruchu drogowego,
np. jazda z niedozwolong predkoscig lub
po spozyciu alkoholu moze prowadzi¢ do
surowych kar, takich jak wysokie grzywny,
utrata prawa jazdy, a w przypadku cigezkich
przewinien kara pozbawienia wolnosci.

Btedy i wykroczenia w ruchu drogowym
podlegajg r6znym karom:

MANDAT

Np. niezapigcie pas6w bezpieczeristwa,
rozmowa przez telefon komoérkowy,
parkowanie w miejscu niedozwolonym itd.
Mandat do zaptaty w terminie 3 tygodni.

MANDAT KARNY W TRYBIE
UPROSZCZONYM

W przypadku, gdy kierowca przyznaje sig
do popetnienia btedu lub wykroczenia.
Kierowca nie zostaje zgtoszony na policje.
Dotyczy np. nieznacznego przekroczenia
predkosci, jazdy pod prad itd. Mandat do
zaptaty w terminie 3 tygodni.

MANDAT KARNY

W przypadku cigzszych wykroczen kierow-
ca dostaje mandat oraz zostaje zgtoszony
na policje. Dotyczy np. przekroczenia
predkosci, jazdy na czerwonym $wietle,
wyprzedzania w niedozwolony sposéb,
prowadzenia pojazdu stanowigcego
zagrozenie bezpieczenstwa ruchu dro-
gowego itd. W przypadku zapadnigcia
wyroku kierowca otrzymuje decyzje droga
pocztowg oraz grzywne do zaptaty.

KARA WIEZIENIA/KARA WIEZIENIA
W ZAWIESZENIU

Dotyczy szczeg6lnie powaznych
wykroczen, np. prowadzenia pojazdu po
spozyciu alkoholu, uszkodzenia oséb na
skutek przekroczenia predkosci itd. Wyrok
sgdowy i kara grzywny.

KONFISKATA PRAWA JAZDY

Policja moze skonfiskowa¢ prawo jazdy

w przypadku nieodpowiedzialnej jazdy
samochodem albo powaznych wykroczen,
np. prowadzenia pojazdu po spozyciu
alkoholu, przekroczenia predkosci,
potracenia, wypadku drogowego.

Jesli nie zaptacisz mandatu w terminie,
urzad windykacyjny sciagnie nalezna
kwote wraz z odsetkami z Twojej pensiji.

W razie wypadku

+ Zatrzymaj sie, udziel pomocy poszko-
dowanym i zabezpiecz miejsce
wypadku.

+ W przypadku wypadku $miertelnego
lub gdy osoba jest ciezko ranna, wezwij
policje (numer alarmowy 112).

Nie przemieszczaj pojazdéw
uczestniczgcych w wypadku bez
pozwolenia policji.

* Uczestnicy wypadku majg obowigzek
poda¢ swoje nazwisko, adres zamiesz-
kania i numer rejestracyjny pojazdu.
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Transport publiczny

Transport lokalny

Norwegia posiada dobrze rozbudowang
komunikacje publiczng i rozlegtg sie¢
potaczen autobusowych, promowych, kole-
jowych oraz lotniczych. Ustugi komunika-
cyjne $wiadczone sg przez szereg ré6znych
przedsiebiorstw transportowych, z ktérych
cze$¢ specjalizuje sie w transporcie lokal-
nym, a cze$¢é w dalekobieznym.

Na krétkich dystansach w granicach
wojewbdztwa mozesz podré6zowacé
pociggiem, autobusem, metrem, tram-
wajem lub promem, zaleznie od oferty

w Twojej okolicy. www.177.no jest portalem
internetowym zwierajgcym informacje

0 potgczeniach transportowych na terenie
catej Norwegii. Znajdziesz tam miedzy
innymi godziny odjazdéw autobusow,
proméw i innych srodkéw lokomogiji.
Mozesz rowniez uzyskaé informacje
dzwonigc pod numer telefonu: 177.

Na stronie internetowej www.ruter.no
znajdziesz informacje dotyczace
pociggu/metra/autobusu/tramwaju

na terenie wojewddztw Akershus,
Buskerud, Hedmark, Oppland, Oslo,
Vestfold, Telemark i Ostfold. Ustuga
ta dostepna jest w jezyku norweskim,
angielskim i niemieckim.

W Osilo istnieje dobrze rozbudowana
sie¢ autobusowa, tramwajowa i metra
obstugiwana przez przedsiebiorstwo
0 nazwie Ruter.

Kup bilet, zanim wsigdziesz do pociagu,
tramwaju, autobusu czy tez metra. Cena
biletu zakupionego w $rodku lokomociji jest
o wiele wyzsza. Bilety na metro, pociag,
statek i autobus na obszarze Stor-Oslo
mozesz kupi¢ w kioskach takich jak
Narvesen, MIX i Deli de Luca. Zakupu
mozesz dokona¢ rowniez w automatach
biletowych i/lub obstugiwanych okienkach
na stacji. Istnieje kilka typow biletow:
bilet jednorazowy, bilet catodniowy, bilet
7-dniowy, bilet wielokrotnego uzytku, bilet
miesieczny. Wiecej informacji na temat

systemu biletowego i cen znajdziesz na
stronie internetowej www.ruter.no.

Informacje dotyczace systemu bile-
towego i cen w transporcie publicznym
poza Oslo, znajdziesz na stronie inter-
netowej www.177.no.

Uwaga! To Ty ponosisz odpowiedzialno$é
za posiadanie waznego i skasowanego
biletu w trakcie catej podrézy srodkami
komunikacji publicznej w Norwegii. Jezeli
nie posiadasz waznego biletu w trakcie
kontroli w pociggu, metrze czy autobu-
sie, mozesz zostaé obcigzony optata
karng w wysokosci 750 koron. Optata
ustalona jest przez norweskie Ministerstwo
Infrastruktury. Préba sfatszowania biletéw
jest karalna, optata za sfatszowanie biletu
wynosi 1 500 koron. Niewazne bilety sg
odbierane.

Transport dalekobiezny

Jezeli zamierzasz podrézowac na dtugich
dystansach pomiedzy granicami woje-
wodztw, dobrg alternatywg podrézy moze
by¢ pociag, autobus lub samolot.

POCIAG

W celu uzyskania informacji dotyczacych
rozktadu jazdy, kupna biletu czy infor-
magcji odnosnie ruchu lub zmian w rozkta-
dzie jazdy pociggu, wejdz na strone
internetowg www.nsb.no. Informacje
dostepne sg w jezyku norweskim

i angielskim.

AUTOBUSY DALEKOBIEZNE

W Norwegii istniejg dwa duze
przedsiebiorstwa autobusowe zajmujgce
sie tego typu transportem, jest to Norway
bussekspress i Timeekspressen. Na stro-
nie internetowej www.nor-way.no

i www.timekspressen.no, znajdziesz
wigcej informacji o cenach i biletach.

www.rutebok.no zawiera takze szereg
cennych informacji na temat ofert komu-
nikacji publicznej w jezyku norweskim,
niemieckim i angielskim.

SAMOLOT
Informacje o odlotach i przylotach
samolotéw, cenach biletow i zaméwienia

biletéw, znajdziesz na stronach:
www.norwegian.no
www.wideroe.no

WWwWWw.sas.no
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Bank

Konto bankowe

Otwierajgc biezgce konto bankowe
(bankkonto) nalezy podpisa¢ umowe

0 prowadzeniu konta oraz okaza¢ wazny
dowod tozsamosci (paszport). Istniejg
takze inne typy kont bankowych, np. konta
oszczgdnosciowe lub kapitatowe o r6znym
oprocentowaniu w zaleznosci od wysokosci
kwoty znajdujacej sie na koncie.

W Norwegii wszyscy majg prawo do
otwarcia biezacego konta bankowego

i korzystania z bankowego systemu
ptatnosci. Pracownicy muszg zazwyczaj
posiadaé konto biezgce, na ktére wptywa
wynagrodzenie.

Karta bankowa

Zwykia karta ptatnicza (debetowa)
wydawana jest przy otwarciu konta
biezgcego. Suma ptatnosci kartg nie
moze przekroczyé kwoty znajdujacej sie
na koncie. Mozna tez zawrze¢ z bankiem
umowe o debet na koncie biezgcym.
Klientom posiadajgcym wiarygodnosé
kredytowa, tzn. staty dochéd lub majatek,
ktéry mozna zastawi¢, moze zostac takze
zaoferowana karta kredytowa (kredittkort)
czyli karta ptatnicza niezwigzana

z kontem biezgcym. Klient otrzymuje
wtedy limit kredytowy, a karta obcigzana
jest w miare jej uzytkowania. Jest to jak

kredyt bankowy. Wigkszo$¢ bankéw
oferuje okoto 45 dni na sptate kredytu.
Jesli w tym czasie spfacisz wykorzystang
kwote kredytu, to nie musisz ptaci¢
odsetek. Jesli tego nie zrobisz, to od
zalegtej kwoty zostang naliczone odsetki.
Oprocentowanie kart kredytowych jest
wysokie i jest to jedna z drozszych form
pozyczek. Zapoznaj sie z warunkami
obowigzujgcymi dla Twojej karty kredy-
towej, zanim zaczniesz jej uzywac.

* W razie kradziezy lub zguby kart ptaniczych zadzwon pod 0 89 89, aby je zablokowac

Ustugi ptatnicze

Banki oferujg swoim klientom korzystanie
z banku internetowego (nettbank) przy
ptaceniu rachunkéw i przelewach na inne
konta.

Inng opcja jest podpisanie umowy

o ptatnosciach, wtedy mozna listownie lub
telefonicznie sktada¢ polecenia przelewu
(brevgiro, telegiro). Rachunki mozna
takze ptaci¢ gotéwka lub przez telefon
komorkowy. Zaletg przelewow przez bank
internetowy i telefon komorkowy jest to, iz
ustugi te dostepne sg przez cata dobe.

Praktyczne jest zawarcie umowy o stoso-
wanie faktur elektronicznych (e-faktura),
tzn. Zze rachunki sg wysytane do banku
internetowego i tam archiwizowane elek-
tronicznie. Faktura elektroniczna zawiera
wypetniony numer KID, numer konta oraz
kwote, co znacznie utatwia zaptate. Klient
moze wprowadza¢ korekty zanim faktura
zostanie zaptacona i aby sfinalizowaé
zaptate nalezy fakture zatwierdzic.

Mozna tez zawrze¢ umowe z kredytodaw-
cami i bankiem o zaptacie rachunkow
poprzez autogiro, tzn. ze konto jest
obcigzane z datg zaptaty na fakturze.

Jest to popularna forma zaptaty rachunkéw
ptaconych regularnie jak np. za prad,
telefon itp. Zaletg tego sposobu ptatnosci
jest to, iz rachunki ptacone sg na czas bez
odsetek karnych. Zarbwno w przypadku
autogiro, jak i faktury elektronicznej nie
ptaci sie optaty za wystawienie faktury.

\
A=t

'-n==|=u'-- -




Bank

Jak otworzy¢ konto bankowe?

100

W banku musisz podpisa¢ umowe

Jesli chcesz otworzy¢ konto
o prowadzeniu konta.

w banku, wez ze sobga paszport,

zdjecie paszportowe oraz dokument
potwierdzajacy posiadanie
prowizorycznego numeru personalnego
lub norweskiego numeru personalnego

Po wizycie w banku otrzymasz poczta
karte bankowa oraz kod PIN. Zostanga
one wystane w dwdch oddzielnych
przesytkach.

Przelew zagraniczny

Przelewu pienigdzy za granice mozna
dokona¢ za posrednictwem banku (np.
banku internetowego), instytuciji finanso-
wych, podmiotow dziatajgcych w internecie
albo np. za posrednictwem poczty. R6zne
banki i przedsigbiorstwa oferujg przelewy
zagraniczne, a cena i efektywnos¢
oferowanych ustug jest zréznicowana.
Najtariszym sposobem przesytania
pieniedzy za granice jest najczesciej bank
internetowy.

Sprawdz, ktére banki/instytucje oferujg
najtarisze przelewy zagraniczne na
www.finansportalen.no. Uzyj zaktadki
“sende penger hjem/sending
money home”.

Kredyt bankowy

Przy wszystkich formach kredytu bank
wymaga zabezpieczenia lub wiarygodnosci
kredytowej klienta, np. zaswiadczenia

o wysokosci dochodu. Wigkszos$¢ kredytow
to kredyty 0 zmiennym oprocentowaniu,
tzn. takim, ktére uzaleznione jest od
sytuacji na rynku. Aby zapewni¢ klientom
przewidywalnoé¢ finansowa, mozna tez
ustali¢ state oprocentowanie. W ostatecz-
nym rozrachunku state oprocentowanie
jest najczesciej drozsze niz zmienne

i zalecane jest gtbwnie w przypadkach, gdy
kredytobiorca nie mogtby sobie pozwoli¢
na wzrost oprocentowania. Przy udzielaniu
kredytu zawsze sprawdzana jest zdolno$¢
kredytowa.

KREDYT KONSUMPCYINY

Wiele instytucji finansowych udziela
kredytow konsumpcyjnych (forbrukslan)
przy zakupie towar6w i ustug. Takie
kredyty sg na og6t krétkoterminowe i majg
wysokie oprocentowanie. Kredyt konsump-
cyjny jest zazwyczaj kosztowny.

Kredyt mieszkaniowy

Wiekszo$¢ bankow udziela kredytow
mieszkaniowych na zakup domu lub
mieszkania. Kredyt mieszkaniowy to
kredyt dlugoterminowy z okresem sptaty
miedzy 20 a 30 lat. Osoby nieposiadajace
mieszkania w Norwegii mogg ubiegac si¢
o tzw. Forstehjemsléan, ktérego oprocen-
towanie jest state a poziom finansowania
wynosi nawet do 100 % warto$ci zakupu.
Skontaktuj si¢ z bankiem, aby dowiedzieé
sie 0 wysokos$¢ kredytu i oprocentowania,
jakie moga zosta¢ Ci udzielone. Aby
udokumentowa¢ dochody, wez ze sobg
zeznanie podatkowe oraz odcinek wyptaty.
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Kredyt samochodowy

Wigkszo$¢ instytucji finansowych oferuje
kredyt samochodowy z oprocentowaniem
wyzszym niz kredy mieszkaniowy, gdzie
kupowany samochdd jest zabezpiecze-
niem kredytu. Finansowanie wtasne przy
kredycie samochodowym to najczesciej
35 %, wptacane gotéwka. Potrzebujesz
kredytu na zakup samochodu?
Skontaktuj sie z Twoim bankiem.

Uwaga! Niektére banki nie udzielajg
kredytow osobom, kt6rych okres pobytu
w Norwegii jest krétszy niz 5 lat.

Zadtuzenie

Jedli rachunki za towary i ustugi lub raty
kredytu nie zostajg sptacone w terminie,
to zalegta kwota moze zosta¢ wystana
do Sciggniecia przez firme windykacyjna.
Prowadzi to do zwigkszonego oprocento-
wania i innych kosztéw i moze w rezultacie
doprowadzi¢ do konfiskaty lub sprzedazy
mieszkania, samochodu itd. Dlatego
bardzo wazne jest, aby w momencie
pojawienia sie problemoéw ze sptatg
diugu skontaktowac sie z kredytodawca/
pozyczkodawcg w celu ustalenia realisty-
cznego planu sptaty. Jeéli sytuacja finan-
sowa jest bardzo ciezka, mozna zawrzeé
umowe o sptacie dtugu.

Warto takze skontaktowac sie besposrednio
z firmg windykacyjna, aby poinformowag,

iz jeste$ w kontakcie z kredytodawcg/
pozyczkodawcg, w celu ustalenia planu
sptaty, oraz aby zwr6ci¢ sie o wstrzymanie
windykacji do czasu, gdy plan zostanie
opracowany. Pozwala to unikng¢ dodatko-
wych kosztéw windykacyjnych.

UMOWA O SPLACIE DEUGU

Umowa o sptacie dtugu (gjeldsordn-

ing) ma umozliwi¢ osobom z powaznym
zadtuzeniem uzyskanie kontroli nad swojg
sytuacjg finansowg. Procedura moze
polegaé na tym, ze dtuznik uzyskuje odro-
czenie sptaty catego diugu lub jego czesci,
lub ze wierzyciel czesciowo lub catkowicie
umarza odsetki lub inne koszty, lub ze sam
dtug lub jego czes¢ zostaje umorzony.

Najczestszym rozwigzaniem jest sptacanie
dtugu przez dtuznika w miare jego
mozliwosci przez okres pieciu lat. W tym
okresie dtuznik odktada cze$¢ dochodu
netto (po odliczeniu podatku), ktéra pozos-
taje po odjeciu wydatkéw na zycie i miesz-
kanie. Odktadana czes$¢ zostaje przeka-
zana wierzycielom. Po uptywie pigciu lat
jest sie zazwyczaj wolnym od diugu.

Procedurg sptaty dtugu zarzadza
komornik (hamsmannen). W gminach
Oslo, Bergen, Stavanger, Trondheim,
Fredrikstad, Skedsmo, Asker i Baerum,
Tonsberg i Nottergy, Kristiansand,
Sandnes i Tromsg oraz Karlsgy te funkcje
petni samorzad komorniczy (namsfogden).
W pozostatej czesci kraju funkcje komorni-
ka petni komendant policji (lensmann) lub
lokalna policja.
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Ubezpieczenie

Ubezpieczenie szkéd materialnych

Ubezpieczenie szk6d materialnych (skade-
forsikring) jest wsp6lnym okresleniem dla
ubezpieczen przedmiotow. Ubezpieczenie
mieszkania, samochodu, todzi i zwierzat
domowych to przyktady ubezpieczen ma-
terialnych. Cena ubezpieczenia zalezy od
tego, co ubezpieczenie pokrywa. Zawyczaj
im drozsze ubezpieczenie, tym zakres
ubezpieczenia jest szerszy.

Wiecej informaciji na temat warunkéw
oraz cen polis ubezpieczeniowych
znajdziesz na stronie
www.finansportalen.no.

Ubezpieczenie samochodu

Ubezpieczenie samochodu (bilforsikring)
moze skfadac sie z wielu pojedynczych
ubezpieczen.

UBEZPIECZENIE OD
ODPOWIEDZIALNOSCI CYWILNE]
(0C) (ansvarsforsikring) jest ubezpie-
czeniem, ktore jest obowigzkowe dla
wszystkich wiascicieli samochodow.
Ubezpieczenie pokrywa wszystkie
szkody materialne i osobowe, jakie moze
spowodowacé pojazd.

KASKO CZESCIOWE (delkasko)
pokrywa szkody wynikte na skutek pozaru,
wtamania oraz uszkodzenia szyb. Oprécz
tego pokrywa to samo, co ubezpieczenie
OC. Ten typ ubezpieczenia zalecany jest
w przypadku, gdy samochéd ma wigcej niz
10 lat.

KASKO (kasko) to ubezpieczenie, ktore
oproécz kasko czesciowego pokrywa
szkody wiasnego samochodu powstate

w wyniku kolizji, zjechania z drogi itp.
Zwr6¢ uwage na to, ze ubezpieczenie
moze mie¢ pewne ograniczenia w
przypadku uszkodzenia wyposazenia
dodatkowego (np. bagaznika dachowego,
drogiego sprzetu grajgcego itd.).

UBEZPIECZENIE OD KOSZTOW
POMOCY PRAWNE] (rettshjelpfor-
sikring) jest elementem kazdego ubezpie-
czenia samochodowego. Gorna granica
wydatkow to okoto 80 tys. koron.

Wiecej informacji na temat warunkéw
ubezpieczenia oraz ceny polis ubez-
pieczeniowych znajdziesz na stronie
www.finansportalen.no.

Ubezpieczenie mieszkania/domu

Ubezpieczenie mieszkania lub domu
(bolig/villaforsikring) obejmuje szkody

w mieszkaniu/domu niebedace skutkiem
zuzycia lub braku konserwacji. Obejmuje
ono takze zalanie i szkody powstate na
skutek pozaru. Ubezpieczenie obejmuje
zazwyczaj takze odpowiedzialno$¢, jakg
ponosisz w przypadku wyrzgdzenia innej
osobie szkody osobowej lub rzeczowej

(ansvarsforsikring).

Jesli posiadasz mieszkanie we wspolnocie
mieszkaniowej lub spo6tdzielni mieszkanio-
wej, to budynek jest z reguty ubezpieczo-
ny przez wspoélnote mieszkaniowg lub
spoétdzielnie mieszkaniowa. Sprawdz to we
wspolnocie lub spoétdzielni mieszkaniowe;j.
Jesli tak budynek jest ubezpieczony, to
potrzebujesz tylko ubezpieczenia mienia.

Ubezpieczenie mieszkania/domu ofero-
wane jest w r6znych wariantach przy
zréznicowanych cenach. Zakres ubezpie-

czenia okreslony jest w warunkach umowy.

Jesli nie posiadasz mieszkania ani domu,
to nie potrzebujesz takiego ubezpieczenia.

Ubezpieczenie oséb prywatnych

Istniejg r6zne rodzaje ubezpieczenia oséb
prywatnych (personforsikring). Mozesz
kupi¢ ubezpieczenie na wypadek $mierci,
kalectwa i powaznej choroby, albo wybra¢
tylko jedng z tych opcji.

Ubezpieczenie, ktére daje odszkodowanie
w przypadku $mierci na skutek choroby
lub nieszczesliwego wypadku, nazywa sig
ubezpieczeniem na zycie (livsforsikring).
Jedli chcesz zabezpieczy¢ sie finansowo
na wypadek kalectwa lub powaznej
choroby, mozesz w tym celu kupi¢ ubez-
pieczenie specjalne. Przy zawieraniu

tego typu ubezpieczenia musisz podpisac
os$wiadczenie o stanie zdrowia.

Jesli nikt inny nie jest zalezny od Twojego
dochodu, to zwykle wystarczy ubezpiecze-
nie na wypadek kalectwa. W przypadku
konkubentéw ubezpieczenie os6b bedzie
najczesciej lepszym rozwigzaniem niz
ubezpieczenie dtugu (ubezpieczenie dtugu
anuluje dtug w przypadku $mierci).
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Ubezpieczenie mienia

Aby zabezpieczy¢ przedmioty znajdujace
sie w mieszkaniu/domu, potrzebujesz
ubezpieczenia mienia (innboforsikring).
Ubezpieczenie obejmuje szkody powstate
w hastepstwie pozaru, zalania, wtamania
itd. Takze w przypadku ubezpieczenia
mienia zakres ubezpieczenia okreslony
jest w warunkach umowy. Ubezpieczenie
mienia potrzebne jest nawet wtedy, kiedy
tylko wynajmujesz mieszkanie.

Ubezpieczenie turystyczne

Ten rodzaj ubezpieczenia pokrywa m.in.
ubezpieczenie bagazu oraz koszty lecze-
nia w razie choroby lub wypadku podczas
podrézy. Niektdre ubezpieczenia turysty-
czne obejmuja takze krotkie przejazdy jak
np. do i ze sklepu.

W razie sporu migdzy ubezpieczonym

a firmg ubezpieczeniowg, sprawg mozna
wnies¢ do rozpatrzenia w Komisji ds.
rozstrzygania sporow finansowych
(Finansklagenemda). Wiecej informacji
znajdziesz na www.finansklagenemda.no.

Portal finansowy

Portal finansowy (finansportalen) to serwis
informacyjny oferowany przez Rade

ds. Konsumentéw, ktéry pozwalna na
poréwnanie ofert na rynku ustug banko-
wych, ubezpieczeniowych i inwestycyjnych
oraz zagranicznych przelew6w bankowy.
Informacja zawarta w serwisie pozwala Ci
poréwnaé ceny i oferty z r6znych bankéw

i firm ubezpieczeniowych. Portal zawiera
takze funkcje, ktére pomoga Ci w zmianie
banku lub przy przelewach zagranicznych.
Dlatego przed zawarciem uméw ubezpie-
czeniowo-bankowych warto jest zapoznac
sie z informacjami na tym portalu. Zobacz
www.finansportalen.no.

Telekomunikacja

Zakup telefonu komaérkowego

Zanim kupisz telefon komorkowy, musisz
zdefiniowag, jakie funkcje telefonu sg dla
Ciebie najwazniejsze. Wybierz telefon
w oparciu o te kryteria. Sprawdz takze
w testach konsumenckich, jakg ocene
otrzymat telefon, ktéry zamierzasz kupic.

Wigkszos$¢ telefonow dostepna

w sprzedazy jest dofinansowywana
przez spoiki telekomunikacyjne. Oznacza
to, ze w momencie zakupu bedziesz
zwigzany ze sprzedajaca firmg specjal-
nym abonamentem. Przeczytaj ponizsze
informacje dotyczace zawarcia umowy
abonamentowe;j.

Sklepy zajmujgce sie sprzedazg chetnie
oferujg ,ubezpieczenie zakupu” (tryg-
ghetsforsikring), ktory ma pokry¢ wydatki
w momencie zepsucia si¢ lub innego
uszkodzenia telefonu. Sprawdz zawsze,
co pokrywa to ubezpieczenie. By¢é moze
inne ubezpieczenie, ktore juz posiadasz,
pokrywa wyzej wymienione szkody.

Wiecej informacji o obowigzujacych
zasadach przy kupnie towaréw zna-
jdziesz na stronie www.forbruker-
portalen.no (w j. norweskim).

Umowa o abonament telefoniczny/internetowy

Przed zawarciem umowy abonamentowej
ze spbétkami zajmujacymi sie sprzedaza
telefon6bw komorkowych, telefonéw
stacjonarnych lub potgczen sieciowych
(internet) nalezy zorientowac sie w ofercie,
m.in. sprawdzi¢ ceny, warunki abonamentu
i przedstawicieli.

Na stronie internetowej www.telepriser.no
(w jezyku norweskim), znajdziesz infor-
macje o przedstawicielach, informacje dla
konsumentow i inne uzyteczne informacije.
Mozesz tu tez porbwnac ceny telefonéw i
potaczen sieciowych (internet). Przed pod-
pisaniem umowy, szczegblnie wazne jest
zaznajomienie si¢ z jej warunkami.
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Waznymi informacjami dla Ciebie, jako
konsumenta, sg m.in. okres wigzacy i okres
wypowiedzenia. Sprawdz, jaka bedzie
cafosciowa cena aktualnego abonamentu.

Na stronie www.bredbandsguiden.no

(w j. norweskim) znajdziesz uzyteczne
informacje dotyczgce potaczen sieciowych
(internet). Na stronie www.nettvett.no

(w j. norweskim) znajdziesz informaciji,
porady i wskazéwki dotyczgce korzystania
z internetu.
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Telekomunikacja

Abonament telewizyjny

Optata abonamentowa (kringkastings-
avgiften), nazywany réwniez licencjg
telewizyjng (TV-lisens), jest optatg
publiczng, ktorg sa objeci wszyscy
wiasciciele odbiornikow telewizyjnych.
Masz obowigzek ptacenia abonamentu
telewizyjnego niezaleznie od typu odbiorni-
ka telewizyjnego czy dostepnych kanatow
telewizyjnych.

Wysokos¢ optaty zostaje ustalona przez
parlament norweski (Stortinget) i w 2015
roku wynosi 2 754 koron.

Whptata za abonament radiowo - telewi-
zyjny podzielona jest na 2 raty:

+ zaokres od 1 stycznia do 30 czerwca,
termin zaptaty do 31 stycznia.

+ zaokres od 1 lipca do 31 grudnia,
termin zaptaty do 31 lipca.

Poczta

Za funkcjonowanie ustug pocztowych

w Norwegii odpowiedzialna jest Posten
Norge AS. Ustugi pocztowe i podsta-
wowe ustugi bankowe sg dostepne we
wszystkich gminach w Norwegii. Spos6b
organizacji urzeddéw pocztowych rézni
sie w zaleznosci od miejsca; moga mieé
one forme urzedu pocztowego lub punktu
pocztowego w sklepie (Post i Butikk).

Poczta oferuje m.in. nastepujgce ustugi:

+ sprzedaz kopert

+ sprzedaz znaczkéw listowych, kart
pocztowych i matych paczek

+ wysyika listbw poleconych

+ wysyika listow, kart pocztowych
i paczek

+ wysytka znaczkéw migdzynarodowych
i miedzynarodowych kuponow
na odpowiedz

-

Pamietaj

* oznacz sSzynkg pocztowq
petnym imieniem
i nazwiskiem

* listy urzedowe
w Norwegii nie przesytane
s listem poleconym.
Otwieraj wszystkie listy,
moga one zawieraé wazne
dla Ciebie informacje

+ wysylka listéw warto$ciowych

+ odbidr paczek i listobw poleconychod
biér zaméwionych biletow na imprezy
kulturalne.

Godziny otwarcia urzedéw pocztowych
roznig sie w zaleznosci od miejsca. Punkty
pocztowe znajdujgce sie w sklepach majg
te same godziny otwarcia, co sklep.

Informacje o godzinach otwarcia
urzedéw pocztowych oraz ustugach
Poczty Norweskiej (Posten Norge AS)
znajdziesz na stronach www.posten.no.
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Internetowe ustugi publiczne

NORGE.NO

Norge.no jest przewodnikiem po inter-
netowych ustugach publicznych skie-
rowanych do mieszkaricbw Norwegii.

Sa to zaréwno ustugi komunalne i jak

i paristwowe. Po kliknigciu na konkretne
logo przechodzi si¢ do strony internetowej
poszczegdlnych organizacji i gmin.

Na Norge.no mieszkaricy moga takze
uzyskaé¢ wglad we wiasne dane osobowe
w rejestrze ludnosci, rejestrze pojazdéw

i rejestrze lekarzy domowych.

Nowe ustugi bedg dodawane na biezgco
po zgtoszeniu przez organizacje i gminy.

ODPOWIEDZIALNOSC ZA UStUGI
Organizacja lub gmina, ktéra jest
wiascicielem ustugi odpowiada za
pomoc uzytkownikowi w zrealizowaniu
danej ustugi, udzieleniu szczegétowych
informacji oraz informacji o ustugach
pokrewnych.

Jesli chcesz spytac o konkretng ustuge,
kliknij na logo gminy lub organizaciji, aby
przejs¢ do strony ich strony internetowe;j.
Tam znajdziesz dane kontaktowe.

Jesli masz pytania dotyczace Norge.no,
zadzwon pod numer 800 30 300 lub wyslij
mail do brukerstotte @difi.no.

ID-PORTEN

ID-porten to wspdlna infrastruktura
logowania sie do ustug publicznych.
Korzystajgc z ID-porten sam wybierasz
elektroniczny identyfikator (elektronisk
ID). Elektroniczne identryfikatory, ktorych
mozesz uzywac to MinID, Buypass

i Commfides.

Wiecej informaciji znajdziesz na
www.difi.no.
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W tym rozdziale znajdziesz fakty o Norwegii oraz
informacje o tym, w jaki sposdb zorganizowany jest
system sagdowniczy. Dowiesz sie takze o zakresie
odpowiedzialnosci poszczegélnych urzedéw publicznych
oraz w jaki spos6b mozesz sie z nimi skontaktowa¢

w celu uzyskania odpowiedzi na ewentualne pytania.
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Nazwa oficjalna: Krolestwo Norwegii
Stolica panstwa: Oslo

Ludnosé: 5 137 679 (01.07.2014)
Powierzchnia (km?): 385 199

Swieto Narodowe: 17 maja

(Dzierr Konstytucii)

Waluta: Korona norweska,

NOK (1 kr = 100 are)

USTROJ POLITYCZNY
Monarchia konstytucyjna z parlamentem
stanowigcym najwyzszy organ polityczny.

Parlament norweski nazywa sig¢ Stortinget.

W parlamencie norweskim zasiada 169
postow. Norwegia nie jest cztonkiem
Unii Europejskiej (UE), ale nalezy do
Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(EOG).

WYBORY

W Norwegii maja miejsce dwa typy

wyboréw.

1. Wybory do parlamentu - odbywajg
sie co cztery lata. Wszystkie osoby,
posiadajace obywatelstwo norweskie,
ktore w roku wyborow ukoriczyty 18
lat, maja prawo do wziecia
udziatu w wyborach do parlamentu.

2. Wybory samorzadowe (gminne
i wojewoOdzkie - nazywane rowniez
wyborami lokalnymi) - odbywaja si¢
co cztery lata.

Posiadasz prawo do wzigecia udziatu

w wyborach samorzadowych, jezeli:

» Ukorczyte$/as 18 lat w roku wyboréw
i posiadasz obywatelstwo norweskie.

+ Jestes$ obywatelem obcego kraju spoza

obszaru nordyckiego i przez ostatnie
trzy lata byte$/a$ zarejestrowany/a w

norweskim urzedzie ewidencji ludnosci

jako rezydent.

+ Jestes$ obywatelem innego nordyckiego

kraju i zostate$/as zarejestrowany/a
jako rezydent w Norwegii najp6zniej
30 czerwca w roku wyborow.
Migdzy wyborami do parlamentu i wybo-
rami lokalnymi jest dwuletnia przerwa.

RELIGIA

Wolnos¢ religijna. Wyznanie ewangelicko-
augsburskie 80 %, inne wyznania
chrzescijaniskie 5 %, islam ok. 2,2 %,
pozostate religie i zwiazki wyznaniowe ok.
2,3 %, bez religii 10 %.

PODZIAL ADMINISTRACYINY
Paristwo sktada sie z 19 wojewodztw

i 428 gmin, z ktérych najwigksza to Oslo.
W jego sktad wchodzg takze dwa obszary
specjalne: Svalbard i Jan Mayen.

JEZYK URZEDOWY

Jezyk norweski (bokmal i nynorsk).

W gminach w wojewédztwie Troms

i Finnamark jezyk laponiski jest jezykiem
rownorzednym z jezykiem norweskim.

W odr6znieniu od innych krajow, dialekt
ma w Norwegii bardzo duze znaczenie.
Nie istnieje zadna norma jezykowa jezyka
potocznego i wiekszos¢ ludzi uzywa diale-
ktu zarébwno w zyciu prywatnym, jaki

i zawodowym. Uzywanie wtasnego dialektu
jest zaakceptowane w telewizji, radiu

i w zyciu politycznym. Dialekty norweskie
roznig sie miedzy sobg pod wzgledem
wymowy, gramatyki i stownictwa, ale sg
zrozumiate dla wszystkich.

KLIMAT

Klimat na wybrzezu Norwegii pozostaje
pod wptywem morza, co przejawia sie
tagodng zimg i relatywnie chtodnym latem.
W czesci centralnej temperatura pozostaje
pod wptywem storica, co przyczynia sie do
cieptego okresu letniego i chtodnej zimy.
Zrodto: Instytut meteorologiczny

Mieszkajgc w P6tnocnej Norwegii
mozesz do$wiadczy¢ takich zjawisk
natury jak: w zimie - zorzy polarnej,
a w lecie biatych nocy.

POZIOM CEN
Norwegia posiada najwyzszy w Europie
poziom cen produktéw i ustug przezna-
czonych do uzytku osobistego. W 2012
roku poziom cen zywnosci wynosit 59 %
powyzej przecietnej w UE.
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Historia Norwegii

WCZESNA HISTORIA

Wigkszo$¢ obszaru Skandynawii ulegata
zlodowaceniu conajmniej 3 razy a ostatnie
zlodowacenie miato miejsce okoto

14 000 lat temu. Pierwsze $lady cztowieka
w Norwegii datowane sg na ok. 10 000

lat p.n.e. a pierwsi koczownicy pochodzili
zaréwno z potudnia jak i péthocnego-
wschodu.

ERA WIKINGOW (793-1066)

Przez ponad 300 lat wikingowie wyruszali
w rejsy i podbijali sgsiednie kraje.

W miare uptywu czasu rozwingli oni wkasng
tozsamo$¢ narodowg i podzielili sie na
Szwedo6w, Duriczykéw i Norwegdw. Lokalni
wiadcy administrowali swoje terytoria az

do czasu, gdy Harald Pigknowtosy (Harald
Harfagre) zjednoczyt Norwegie i ok 885 r.
zostat jej pierwszym krolem.

UNIA Z DANIA

W wyniku $lubu krélewskiego w XIV
Norwegia zawarta unig z Danig. Krélestwo
nazwano “Dania-Norwegia” ze stolicg

w Kopenhadze. Od 1450 r. jezyk dunski
stat sig jezykiem urzedowym i nastapita
znaczna integracja kulturowa.

UNIA ZE SZWECIJA

Rok 1814 to wazny rok w historii Norwegii.
Po zakoriczeniu wojen napoleoriskich,
kraje zwycigskie przekazaty Norwegie

pod panowanie Szwecji. Sformutowano

i podpisano konstytucje a szwecki krol
Karl Johan przybyt do Norwegii. Unia

ze Szwecja trwata 100 lat i zostata
rozwigzana po referendum w 1905 r.

Unia ze Szwecja byta unig formalng bez
integraciji kulturowej pomiedzy tymi dwoma
krajami.

NORWESKA NIEPODLEGLOSC
Norwegia ogtosita neutralno$¢ podczas
pierwszej jaki i drugiej wojny $wiatowej.
Niemniej jednak 9 kwietnia 1940 r nie
omineta jej inwazja a potem okupacja
niemiecka. Po cigzkich walkach z oku-
pantem Norwegia zostaje wyzwolona

z pomocg wojsk alianckich w maju 1945 r.
Norwegia przyjmuje pomoc od USA

w ramach planu Marshalla i w ciggu 5 lat
odbudowywauje kraj. Po wojnie Norwegia
przystepuje do NATO a w 1952 zostaje ut-
worzona Rada Nordycka. Silne pragnienie
pozostania “niezaleznym” jest jednym

z mozliwych powodéw skomplikowanego

stosunku Norwegii do Europy i faktu, iz
Norwegowie dwa razy, zarowno w 1972
i 1994, gtosowali przeciw cztonkowstwu
w Unii Europejskie;j.

CZASY OBECNE

Standard zycia podniést si¢ znacznie po
odkryciu w 1969 r. ztozy ropy naftowej na
Morzu Pétnocnym a wielko$¢ Funduszu
Naftowego wynosi dzisiaj ok. 350 000
koron na mieszkanca. Przemyst naftowy
odgrywa nadal znaczgca role w gospo-
darce Norwegii a wiedza (ekspertyza)
wypracowana w tej dziedzinie stata si¢
waznym produktem eksportowym.

Kultura pracy

Noweske kulture pracy charakteryzuje
ptaska struktura organizacyjna, gdzie
pracownicy maja relatywnie duzy wptyw.
Nowym osobom trudno jest rozréznié
pracownika od kierownika. Podejmowanie
decyzji oparte jest czesto na zasadzie kon-
sensusu (porozumienia). Pracownicy sa

w duzym stopniu samodzielni, jesli chodzi
0 zadania i sposéb ich wykonywania oraz
panuje powszechne zaufanie, ze kazdy
przyktada sie do osiggania wspéinego celu.
W wiekszosci miejsc pracy obowigzuje
dosy¢ swobody styl ubierania sie.

Czynnikiem motywujgcym Norwegow sg
w wiekszym stopniu rozwoj osobisty, dobre
$rodowisko pracy, sympatyczni koledzy
niz pienigdze lub inne dobra materialne.
Od pracownikéw oczekuje sig bardziej
pracy dla dobra ogétu niz dla osiggania
osobistej stawy i bogactwa. Oczywiscie
istniejg takze inne kultury pracy, w ktérych
bardziej docenia sig osobiste osiggniecia,
szczegolnie w ustugach zwigzanych ze
sprzedazg i finansami.

Inng cechg zycia zawodowego w Norwegii
jest rownowaga miedzy pracg a czasem
wolnym. Ogolnie przyjeta jest opinia, ze
pracuje sie po to, aby zy¢ a nie zyje sie
po to, by pracowac¢. Norweski styl zycia
koncentruje sig wokét zycia rodzinnego,
sportu i rekreacji na $wiezy powietrzu.
Norwegowie majg bliski zwigzek z naturg

i wiele rodzin ma domki letniskowe (hytte)
nad morzem lub w gérach. Nie powinienes
wiec by¢ zaskoczony, jesli Twoi koledzy
wychodza w pigtek wczesniej z pracy, aby
wyjechac na “hytte”.

Dzieci sg wazne dla spoteczeristwa i ma
to wptyw na kulture pracy. Powszechnie
akceptuje sie, ze rodzice posiadajgcy mate
dzieci wychodzg wczesnie z pracy, aby
odebra¢ je z przedszkola.

Spotecznosci religijne
i wyznaniowe

Wigkszo$¢ mieszkaricow Norwegii nalezy
do spotecznosci religijnych lub wyznanio-
wych. Czes$¢ uczestniczy aktywnie

w pracy z dzie¢mi, mtodziezg lub dorostymi,
spotkaniach modlitewnych lub mszach. Inni
ograniczajg sie tylko do uroczystosci takich
jak chrzest, bierzmowanie, $ub i pogrzeb.
Witadze paristwowe majg aktywny stosunek
do spotecznosci religijnych i wyznaniowych
i wpierajg je ekonomicznie. Powszechne
jest to, ze w debacie publicznej dyskutuje
sig, wspiera lub krytykuje religie i wyznania.

Wigkszo$¢ znanych miedzynarodowych
religii i spotecznosci koscielnych i wyznanio-
wych jest reprezentowana w Norwegii.

Wiecej informacji znajdziesz na:
www.trooglivssyn.no — STL, Rada
Wspbipracy Religijno-Wyznaniowej
www.norgeskristnerad.no — Norweska
Rada Chrzescijan

www.kirken.no — Kosciét Norweski
www.katolsk.no — Kosci6t Katolicki
www.irm.no — Norweska Rada Islamska
www.dmt.oslo.no — Spotecznosé
Mojzeszowa
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Policja i przestepczo$

W norweskiej policji paristwowej zatrudnio-
nych jest 12 tys. osob, pracujgcych w 27
okregach. W kazdym okregu policyjnym
jest wiele posterunkow policji oraz komen-
da wojewédzka. Oznacza to, ze policja jest
we wszystkich lokalnych spotecznosciach
na terenie catego kraju. Prowadzi ona
dziatania zapobiegawcze oraz pilnuje
porzadku i spokoju. Zadaniem policji jest
takze ochrona mieszkaricéw oraz $ciganie
przestepstw.

Najwazniejszym zadaniem policji jest
zapobieganie przestgpstwom. Policja
wspotpracuje z innymi instytucjami pub-
licznymi, takimi jak: Stuzby Ochrony Praw
Dzieckai, szkoty i stuzba zdrowia, po to,

by zapobiec tamaniu prawa przez dzieci,
mtodziez i dorostych. Policja ktadzie nacisk
na zapobieganie przemocy, zarbwno w
miejscach publicznych, jak i w domu. Te

obszary sg regulowane przez surowe
prawodawstwo i dlatego zabronione jest
m.in. noszenie ze sobg noza w miejscach
publicznych. Szczegbnie surowe sg prze-
pisy prawne dotyczgce przemocy wobec
kobiet i dzieci.

Norwegia $cisle wspotpracuje z policjg
innych krajow europejskich, co umozliwia
fatwe uzyskanie danych o obywatelach
zagranicznych, zamieszanych

w przestepstwa w Norwegii.

Zadaniem policji jest udzielanie pomocy

i doradzanie wszystkim, ktérzy przebywajg
w Norwegii, niezaleznie od tego, czy
mieszkajg tu na state, czy przebywajg tylko
€zasowo.

Alkohol i narkotyki

W poréwnaniu z innymi europejskimi
krajami w Norwegii obowigzujg surowe
prawa dotyczgce alkoholu i narkotykéw.
Zabronione jest np. spozywanie alkoholu
w miejscach publicznych, takich jak ulice

i parki oraz jazda po spozyciu nawet
matej ilosci alkoholu. Za posiadanie nawet
niewielkiej ilosci narkotykéw groza surowe
kary. Czuwaliczka jadalna, haszysz i mari-
huana, dozwolone w niektérych krajach,
w Norwegii uznawane sg za narkotyki.

Komisja rozjemcza

Komisja rozjemcza (konfliktradet) jest
ustuga, ktora oferuje mediacje jako metode
rozwigzywania konfliktéw. Ustuga ta jest
bezptatna i oferowana jest na terenie
catego kraju. Komisja rozjemcza rozpatruje
sprawy cywilne, zgtaszane przez strony

z wlasnej inicjatywy np. ktétnie migdzy
sgsiadami, kiétnie rodzinne, o podtozu
ekonomicznym, innego rodzaju konflikty.
Organy $ciagania moga takze przekaza¢
niektére sprawy do mediacji w komisji
rozjemczej.

Mediacje sg metodg rozwigzywania
konfliktéw. Poprzez negocjacje i rozmowy
dochodzi sig¢ do umowy, na kt6rg obie
strony sie zgadzajg. To strony decydujg
czy umowa zostanie zawarta.

Sprawy do mediacji w komisj rozjemczej
rozpatrywane sg w krétkim czasie. Sredni
czas trwania od zgtoszenia sprawy do jej
zakonczenia to kilka tygodni. W ponad
90% spraw konflikty sg rozwigzane pop-
rzez podpisanie przez strony umowy.
Kazdy moze skontaktowac¢ sig z komisja
rozjemczg w celu uzyskania informaciji

i porady. Zapytanie nie zobowigzuje

do podjecia dalszych krokéw a komisje
rozjemczg obowigzuje zachowanie tajem-
nicy stuzbowej.

Wiecej informaciji o komisji rozjemczej
znajdziesz na www.konfliktraadet.no.

Rada polubowno-arbitrazowa

Rada polubowno-arbitrazowa (forliksradet)
to najnizszy szczebel systemu sgdowego
do rozpatrywania spraw cywilnych. Jest

to instytucja mediacyjna z ograniczong
witadzg do orzekania wyrokdw. Gtéwnym
zadaniem rady polubowno-arbitrazowe;j jest
to, aby poprzez mediacje lub wyrok, utatwi¢
stronom rozwigzanie sprawy w prosty,
szybki i tani sposob. Wiekszos¢ spraw
wptywajgcych do rady dotyczy niezgody

w sprawach o dtugi, szczegblnie
zwigzanych z zakupem towardw i ustug.

Rada polubowno-arbitrazowa znajduje

sig w kazdej gminie. Sktada sie ona

z 3 cztonkow i 3 zastepcodw, wybieranych
sposrdd mieszkaricOw gminy na okres 4 lat.
Zazalenie sktadane do rady rozpatrywane
jest w gmine, w ktorej pozwany mieszka lub
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.

Osoby, ktére chca, aby rada polubowno-
arbitrazowa ropatrzyta ich sprawe musza
zapfaci¢ optate sgdowa. Strona, ktora
przegra sprawe, jest z reguty obcigzona
kosztami procesu sgdowego.

Wiecej informacji znajdziesz na
www.forliksraadet.no.
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Sady (domstolene) sprawujg wiadze
sgdowniczg w Norwegii. Oprécz tego sady
sprawujg funkcje kontrolng nad pozostatymi
organami wiadzy (parlamentem i rzgdem).
Sady dbajg réwniez o to, aby ustawy
uchwalane byty w ramach Konstytuciji

i sprawdzajg prawomocnos$¢ ustaw
administracyjnych.

Sad rejonowy (tingretten) jest pierwszg
instancjg systemu sgdowego w Norwegii.
Sad rejonowy rozstrzyga w sprawach cy-
wilnych, ktére nie moga zostac rozpatrzone
przez sad arbitrazowy oraz w sprawach
karnych. Od postanowien sgdu rejonowego
mozna sige odwotaé¢ do sadu okregowego
(lagmannsretten), ktéry jest drugg instancjg
w systemie sadowniczym.

Sad najwyzszy (hoyesterett) jest naczelnym
organem wiadzy sgdowniczej w Norwegii.
Do sadu najwyzszego mozna odwotac

sie od wyrokdéw sgddw nizszych instancji
(rejonowego i okregowego). Jednak nie
wszystkie sprawy moga zostac¢ rozpatrzone
przez sad najwyzszy, nawet w przypadku
apelacji. Zanim sprawa trafi do sgdu
najwyzszego, musi przej$¢ przez sad apela-
cyjny sadu najwyzszego, ktéry decyduje

o tym, ktére sprawy zostang rozpatrzone.
Wyrok sadu najwyzszego jest ostateczny

i nie mozna sie od niego odwotac.

Bezptatna pomoc prawna

Rézne firmy ubezpieczeniowe i organi-
zacje, m.in. zwigzki zawodowe, oferujg
swoim cztonkom pomoc prawng. Niektore
0soby moga réwniez uzyska¢ pomoc

w pokryciu kosztow ustug prawniczych

z funduszu publiczego.

Bezptatna pomoc prawna jest ustugg
utworzong przez wtadze publiczne w celu
udzielenia niezbednej pomocy prawnej
osobom w trudnej sytuacji finansowe;j.
Ustuga polega na pokryciu przez
panstwo kosztow zwigzanych z uzys-
kaniem pomocy adwokackiej w przypadku
postepowania sgdowego lub poza nim,

a jej celem jest unikniecie przegranej

w sgdzie z powodu braku adwokata.

Jednak nie wszystkie osoby w trud-

nej sytuacji finansowej majg prawo do
bezptatnej pomocy prawnej, przystuguje
ona tylko w niektoérych sprawach ocenia-
nych jako wyjatkowo wazne dla danego
cztowieka. Kazdy przypadek jest rozpatry-
wany indywidualnie. Kryteria przyznawania
bezptatnej pomocy prawnej sg surowe

i dotyczg m.in. wysokosci zarobkow

i majatku. Od 1 stycznia 2009 roku gérna
granica dochodu rocznego kwalifikujacego
do przyznania bezptatnej pomocy prawnej
to 246 tys. koron dla 0s6b samotnych i 369
tys. dla matzonk6w/konkubentéw.

Wiecej informaciji na temat bezptatnej
pomocy prawnej znajdziesz na stronach
www.fri-rettshjelp.no.

PAMIETA]

Zapisz telefony
alarmowe w Twoim
telefonie komoérkowym

Przydatne telefony

Numery alarmowe

POZAR | POWAZNE WYPADKI - 110

+ Pamietaj o ostrzezeniu innych
mieszkaricéw budynku

» Powiadom straz pozarng pod
numerem 110

+ Sprébuj ugasi¢ pozar, ale nigdy nie
ryzykuj zycia i zdrowia

» Poinformuj straz pozarng po jej
przybyciu o przebiegu wydarzen
i 0 osobach pozostajgcych w budynku

POLICIJA | CENTRALA RATOWNICZA
-112

W wypadku przestgpstw kryminalnych,
gdzie zachodzi obawa o zycie, zniszczenie
dowodow przestepstwa lub inne sytuacje
wymagajgce interwencji, nalezy dzwoni¢
na numer alarmowy policji 112.

POGOTOWIE RATUNKOWE - 113
»  Wezwij pomoc pod humerem 113.
» Zabezpiecz miejsce wypadku
i poszkodowane osoby.
+ Udziel pierwszej pomocy.

STRAZ POZARNA

POLICJA

Inne przydatne numery

INFORMACJA O TRUCIZNACH

| ZATRUCIACH - 225 91 300
Informacja o truciznach i zatruciach udzie-
la rady i pomocy w przypadkach zatru¢
lub zagrozenia zatruciem. Otrzymasz tu
informacje o tym, ktére substancje moga
byé niebezpieczne dla zdrowia, jakie

sg symptomy w przypadku zatrucia i co
nalezy wtedy zrobic.

ZGLOSZENIE ZAGUBIENIA/UTRATY
KARTY BANKOWE] LUB KREDY-
TOWE] -0 89 89

POGOTOWIE
RATUNKOWE

113
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Urzedy publiczne

Utlendingsdirektoratet

Urzad ds. Cudzoziemcéw

Norweska administracja publiczna
zajmujgca sige obcokrajowcami, sktada
sie z wielu wspotpracujgcych ze sobg
jednostek. Urzad ds. Cudzoziemcow
(UDI) (Utlendingsdirektoratet) jest
centralno-wykonawczym organem

w sprawach dotyczacych imigrantow

i uchodzcédw na terenie Norwegii. Urzad
podlega Ministerstwu Sprawiedliwosci

i Bezpieczenstwa Publicznego (Justis-
og beredskapsdepartementet). UDI ma
za zadanie, z jednej strony, przygotowaé
do legalnej i porzadanej imigracji, w tym
zapewni¢ bezpieczenstwo uchodzcom,

a z drugiej strony zapobiega¢ niele-
galnemu i nieporzgdanemu naptywowi
ludnosci imigracyjnej. UDI spetnia rowniez
centralng role, jako organ naukowy

w sprawach dotyczacych imigracji

i uchodzctwa i ma przyczynia¢ sie do
rozwijania polityki rzgdowej dotyczacej
tych dwéch obszaréw. Odwotania od
decyzji UDI sg rozpatrywane przez organ
niezalezny politycznie: Komisje ds.
Cudzoziemcéw (Utlendingsnemda/UNE).

Gtéwnym zadaniem UDI jest rozpatrywanie
podan o réznego typu zezwolenia na pobyt
na terenie Norwegii. UDI wspotpracuje

z policjg i placéwkami dyplomatycznymi

za granicg, aby wnioski byty rozpatrywane
w jak nalepszy i jak najszybszy sposo6b.

KONTAKT Z UDI

Internet: www.udi.no/kontakt, wyslij pytanie
przy uzyciu formularza kontaktowego
Telefon: 23 35 16 00

od godz. 8-15.45, od poniedziatku

do piatku

Serwis informacyjny dla pracodawcéw
Telefoniczny serwis informacyjny

jest przeznaczony dla pracodawcow
pragnacych uzyskaé odpowiedz na pytania
dotyczgce podan o pozwolenie na prace.
Telefon: 23 35 15 33

Centrum Obstugi Pracownikow
Zagranicznych

Policja, Urzad ds. Cudzoziemcow, Urzad
podatkowy i Inspekcja Pracy utworzyty
wspolne centra dla pracownikow za-
granicznych w Norwegii. Tutaj mozesz
uzyska¢ porade, tutaj zostanie rozpatrzone
podanie o pobyt i rejestracja przeprowa-
dzki do Norwegii. Centra przeznaczone
sg dla obywateli UE/EOG oraz obywateli
pozostatych krajéw ubiegajacych sie

o pobyt jako specjalisci, jak rowniez dla
cztonkéw rodzin obydwu wyzej wymie-
nionych grup. Centra przeznaczone sg
dla os6b odwiedzajgcych i maja zasieg
ogolnokrajowy. Internet: www.sua.no

Adresy Centrow Obstugi Pracownikow
Zagranicznych:

Oslo, Schweigaards gate 17,
Stavanger, Lagardsveien 46,
Kirkenes, Radhussvingen 1 (Policja),
Pasvikveien 2 (Podatki).

%

Skatteetaten

Urzad Podatkowy

Urzad Podatkowy (Skatteetaten)
podlega Ministerstwu Finansow
(Finansdepartementet). Urzad ten
obejmuje Gtéwny Urzad Podatkowy
(Skattedirektoratet) oraz 5 regionéw
podatkowych.

Urzad Podatkowy jest odpowiedzialny za
opodatkowanie i rejestracje ludnosci.

KONTAKT

Telefon: 800 80 000

Internet: www.skatteetaten.no
www.taxnorway.no

e

TOLL

CUSTOMS

Urzad Celny

Gtéwnym zadaniem norweskiego Urzedu
Celnego jest ochrona spoteczenstwa przed
nielegalnym wwozem i wywozem towarow,
a zadanie to spetniane jest poprzez
efektywng kontrolg. Urzad Celny pobie-

ra takze cfo i optaty w imieniu panstwa.
Urzad podlega Ministerstwu Finanséw
(Finansdepartementet) i jest zorganizowa-
ny w formie gtbwnego urzedu centralnego
z szescioma oddziatami celnymi.

KONTAKT
Telefon — centrum informacji: 0 30 12
Internet: www.toll.no

ﬁ% Husbanken

Bank Mieszkaniowy

Bank Mieszkaniowy (Husbanken) jest
wykonawcg rzgdowej polityki mieszkanio-
wej i wspiera swojg pomocg gminy

w pracy dla oséb bezdomnych oraz tych,
ktérzy maja problemy z wejsciem na rynek
mieszkaniowy. Bank Mieszkaniowy
udziela pozyczek oraz posiada system
zapomog dla os6b, ktére majg problemy
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z kupnem pierwszego mieszkania lub ktére

potrzebuja pomocy w utrzymaniu dotych-
czasowego mieszkania.

KONTAKT
Telefon: 815 33 370
Internet: www.husbanken.no
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Urzedy publiczne

<<
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FORBRUKERRADET

Rada ds. Ochrony Konsumentow

Rada ds. Ochrony Konsumentow
(Forbrukerradet) jest organizacjg dbajgca
o dobro konsumentéw w Norwegii. Rada
pracuje nad uswiadomieniem kupujgcych
poprzez informacje, rady i wskazowki.
Dodatkowo wspiera ona konsumentow
indywidualnych.

Wszystkie ustugi zorganizowane sg w mysl|
zasady ,pomoc w samopomocy”. Oznacza
to, ze Ty sam w ramach udzielonej przez
Rade pomocy, bedziesz w stanie sam
rozwigza¢ problem. Jezeli sprawa nie zos-
tanie zatatwiona po skontaktowaniu sig ze
sprzedawca, masz mozliwos$é przestania
sprawy do oddziatu Rady w Twoim regio-
nie, ktéra rozpatrzy zazalenie.

Rada rozpatruje skargi dotyczace:

+ ustawy handlowej (np. handel migdzy
osobami prywatnymi)

+ ustawy o zakupach konsumenckich (np.
handel w sklepie)

+ ustawy o ustugach rzemiesIniczych
(np. przy korzystaniu z ustug hydraulika
w domu)

+ ustawy odwotawczej przy zakupach

poza tradycyjnymi punktami sprzedazy
(np. odwotanie od handlu w Internecie lub
przez telefon)

W sprawach wykraczajgcych poza obszar
wyzej wymienionych ustaw Rada udziela
ogolnych rad i wskazoéwek.

Jesli dokonate$ zakupu towaru lub

ustugi od prowadzacego dziatalno$¢

w jednym z paristw Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego
i wynikt miedzy wami spor to Forbruker
Europa moze Ci poméc w podjeciu
dalszych krokow. Wiecej informacji
uzyskasz na www.forbrukereuropa.no.

KONTAKT

Telefon: 0 37 37

Internet: www.forbrukerportalen.no
www.forbrukereuropa.no

=

Statens vegvesen

Urzad Transportu Drogowego

Urzad Transportu Drogowego jest
urzedem podlegajgcym Ministerstwu
Infrastruktury (Samferdselsdepartementet).
Do jego gtéwnych zadan nalezy rozwija-
nie i utrzymanie stabilnego, przyjaz-

nego srodowisku i efektywnego systemu
transportowego.

Urzad Transportu Drogowego odpowie-
dzialny jest za planowanie, budowe,
funkcjonowanie i konserwacje sieci drég
krajowych i wojewoddzkich oraz nadzér nad
pojazdami i uczestnikami ruchu drogowe-
go. Urzad ten opracowuje zasady i wytycz-
ne dotyczace projektowania drég, ruchu
drogowego, pojazdéw i ksztatcenia uczest-
nikéw ruchu drogowego. Jest on takze
odpowiedzialny za dostep do proméw na
drogach krajowych i wojewddzkich.

KONTAKT

Internet: www.statensvegvesen.no
Znajdziesz tu adresy i godziny otwar-
cia lokalnych Urzedéw Transportu
Drogowego.
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POLITIET

Urzad ds. Policji

Urzad ds. Policji (Politidirektoratet)
podlega Ministerstu Sprawiedliwosci

i Bezpieczenistwa Publicznego

(Justis- og beredskapsdepartementet).
Gitownym zadaniem urzedu jest
zarzgdzanie, administrowanie i rozwoj
norweskiej policji w ramach nadanych
przez ministerstwo. Urzad ten jest odpow-
iedzialny za zarzadzanie, sterowanie

i rozwoj 27 regionalnych jednostek poli-
cyjnych oraz policyjnych organéw specjal-
nych, w sumie ok. 12 000 pracownikéw.

Urzad odgrywa dodatkowo kluczowg
role w zwalczaniu przestepczosci
miedzynarodowej i zorganizowane;j.

Zadania urzedu dzielg sie¢ na:

+ koordynacje celéw, planéw i pracy
regionalnych jednostek policyjnych oraz
policyjnych organéw specjalnych,

+ zadania wspierajace i dozoru,

+ gotowo$¢ interwencyjna,

+ rozpatrywanie skarg.

Na czele kazdej regionalnej jednostki
policyjnej stoi komendant (politimester),
ktory odpowiada za cato$¢ ustug, ktore
$wiadczy policja. Kazda regionalna jed-
nostka posiada wtasng administracje

i wspo6lng centrale operacyjng. Centrala
operacyjna odbiera wszystkie wezwania
do wypadkéw drogowych, nagtych wypad-
kéw, przestepstw oraz kiedy wymagana
jest natychmiastowa pomoc.

KONTAKT

Telefon: 02 800
Telefon alarmowy: 112
Internet: www.politi.no

c c Direktoratet for
samfunnssikkerhet
og beredskap

Urzad ds. bezpieczenistwa

publicznego i gotowosci kryzysowej

Urzad ds. bezpieczeristwa cywilnego

i gotowosci kryzysowej posiada

nastepujace cele:

+ posiadanie wiedzy o ryzyku
i zagrozeniach

+ zapobieganiu wypadkom,
sytuacjom kryzysowym oraz innym
nieporzgdanym zagrozeniom

+ zapewnienie gotowosci kryzysowej oraz
efektywnego opanowowywania sytuaciji
kryzysowych i wypadkow.

Urzad zarzadza na szczeblu krajowym
bezpieczenstwem pozarowym oraz admini-
struje ustawami i przepisami regulujgcymi
bezpieczenstwo pozarowe budynkéw
mieszkalnych w Norwegii. Wiadza
wykonaczg tego prawa sg komunalne

i interkomunalne Straze Pozarne.

KONTAKT
Telefon: 334 12 500
Internet: www.dsb.no
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Urzedy publiczne

Urzad Pracy i Spraw Socjalnych

Gtobwnym zadaniem NAV jest dziatanie
na rzecz tego, by wiecej oséb podjeto
prace lub inne sensowne zajecie. NAV
zapewnia zabezpieczenie finansowe
drogg systemu zasitkow dla bezrobot-
nych, zasitkbw rodzinnych, opiekuriczych
czy chorobowych, oraz $wiadczen
emerytalno-rentowych.

W kazdej norweskiej gminie znajduje

sie urzad NAV. W wigkszych miastach,
znajduje si¢ on w kazdej dzielnicy. Urzad
NAV jest wynikiem wspétpracy stuzby
pracy i dobrobytu z gminng stuzbg opieki
spoteczne;j.

Gtéwny Urzad Pracy i Dobrobytu
(Arbeids- og velferdsdirektoratet) jest
podporzgdkowany Ministerstwu Pracy

i Polityki Socjalnej (Arbeids- og sosialde-
partementet). Zajmuje sie on zadaniami
catego obszaru polityki NAV oraz spetnia
funkcje pomocnicze dla urzedéw NAV na
terenie catego kraju.

Na stronie internetowej www.nav.no
znajdziesz informacje o ofertach pracy,
Swiadczeniach i ustugach NAV. Znajdziesz
tam réwniez formularze, aktualne stawki,
daty wyptat Swiadczen oraz informacije

o dokumentach, ktére nalezy zatgczy¢

do podania o $wiadczenia z NAV.

Jezeli starasz sie o $wiadczenia

z NAV, jestes zobowigzany do udzielenia
wiasciwych informacji. Wynikiem podania
niepetnych lub nieprawdziwych informacii,
moze by¢ utrata praw do $wiadczen,
przy czym NAV moze zazgdac zwrotu
wyptaconych pieniedzy. Sprawa moze
rowniez zosta¢ zgtoszona na policje.
NAV kontroluje wyptaty $wiadczen

i wspotpracuje z innymi urzedami w celu
wykrycia btednych wyptat i naduzy¢.

KONTAKT

Centrum obstugi: 55 55 33 33

Internet: www.nav.no

Znajdziesz tu adresy i godziny otwarcia
lokalnych urzedéw NAV.

V£ 4

Arbeidstilsynet

Panstwowa Inspekcja Pracy

Paristwowa Inspekcja Pracy
(Arbeidstilsynet) to organ podlegajacy
Ministerstwu Pracy i Polityki Socjalnej
(Arbeids- og sosialdepartementet).
Zadaniem tego organu jest nadz6r nad
tym czy przedsigbiorstwa przestrzegaja
norwes-kiego Kodeksu Pracy (abeids-
miljeloven). Na mocy Ustawy o obcokra-
jowcach (Utlendingsloven) i Ustawy

0 upowszechnianiu umoéw zbiorowych
(Allmenngjgringsloven), Parnstwowa
Inspekcja Pracy ma prawo i obowigzek
kontroli warunkéw pracy i ptacy pra-
cownikéw zagranicznych. Panstwowa
Inspekcja Pracy wypetnia zadania

w ramach innych uregulowarn prawnych,
z ktérych Ustawa o urlopach wypoczyn-
kowych (Ferieloven) oraz cze$é Ustawy
antynikotynowej (Tobakkloven) nalezg
do najwazniejszych. Inspekcja prowadzi
takze dozér nad srodowiskiem nauczania
uczniéw i studentdbw w szkotach zawodo-
wych, wyzszych i na uniwerstytetach.

Paristwowa Inspekcja Pracy sktada sig

z jednostki nadrzednej — Direktoratet for
arbeidstilsynet — i z siedmiu odziatow
regionalnych z podlegajgcymi im urzedami
rozsianymi po catym kraju. Siedziba
gtobwna Panstwowej Inspekcji Pracy znaj-
duje sie w Trondheim. Celem dziatalnosci
Panstwowej Inspekcji Pracy jest pomoc
w stworzeniu bezpiecznego srodowiska
pracy dla wszystkich - dobrych warunkéw
zatrudnienia i pracy.

KONTAKT

Telefon: 815 48 222

E-mail: svartjenesten@arbeidstilsynet.no
Internet: www.arbeidstilsynet.no

O

Bufetat

Urzad ds. Dzieci, Mtodziezy
oraz Rodziny

Urzad ds. Dzieci, Mtodziezy oraz Rodziny
Bufetat (Barne-, ungdoms- og familie-
etaten) jest organem administracyjnym
podlegajgcym Ministerstwu ds. Dzieci,
Roéwnouprawnienia i Integraciji (Barne-
og likestillings- inkluderingsdepar-
tementet). Celem pracy urzedu jest
zapewnienie rodzinom, dzieciom

i mtodziezy jak najlepszych warunkéw
dorastania i rozwoju.

Bufetat realizuje m.in. zadania na

obszarach takich jak:

+ Stuzby Ochrony Praw Dziecka
(barnevernet)

+ samotne osoby matoletnie ubiegajgce
sie 0 azyl

» poradnie rodzinne

+ poradnictwo dla rodzicow

+ osrodki kryzysowe oraz osrodki dla
0s6b wykorzystywanych seksualnie

» adopcja

+ informacja dla miodziezy.

KONTAKT

Internet: www.bufetat.no

Znajdziesz tu adresy i godziny otwarcia
lokalnych urzedéw.
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Urzedy publiczne

% Utdanningsdirektoratet

Urzad Edukacji

Urzad Edukacji (Utdanningsdirektoratet)
jest czescig Ministerstwa O$wiaty
(Kunnskapsdepartementet). Urzad ten
odpowie-dzialny jest za nauczanie na
poziomie szkoty podstawowej i Srednie;.
Urzad jest odpowiedzialny za zapewnienie
wszystkim dzieciom i mtodziezy rownego
dostepu do nauki na wysokim poziomie.

Gfowne zadania Urzedu Edukaciji to
podnoszenie jakosci rozwoju, ocena
jakosci, analiza i dokumentacja naucza-
nia podstawowego, wykonywanie zadan
administracyjnych zwigzanych z naucza-
niem podstawowym oraz jego nadzér na
poziomie krajowym.

Urzad edukaciji jest odpowiedzialny za
zadania zwigzane z prowadzeniem przed-
szkoli, w tym za dokumentacje i analize ich
stanu, ksztattowanie jakosci i umiejetnosci,
zarzgdzanie dotacjami i przepisami,
kontrole oraz doradztwo.

KONTAKT
Telefon: 233 01 200
Internet: www.udir.no

INDi

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet

Urzad ds. Integracji i Wielokulturowosci

Urzad ds. Integracji i Wielokulturowosci
(IMDi) (Integrerings- og mangfoldsdirek-
toratet) jest osrodkiem wiedzy o integracji
i wielokulturowosci w Norwegii oraz
pracuje na ich rzecz. Urzad wspétpracuje
z gminami, urzedami paristwowymi,
organizacjami imigranckimi, grupami
imigranckimi oraz instytucjami sektora
prywatnego. Urzad podlega Ministerstwu
ds. Dzieci, Rbwnouprawnienia i Integraciji
(Barne-, likestilling og inkluderingsdeparte-
mentet) i realizuje polityke ministerstwa
w zakresie integracji i wielokulturowosci.

Najwaznejsze zadania IMDi to:

« osiedlanie uchodzcow,

* przyczynianie sig¢ do kwalifikowania
imigrantow do pracy lub nauki,

+ realizacja Introduksjonsloven (ustawy
o integracji uchodzcéw poprzez nauke
jezyka i przygotowanie do pracy),

* przyczynianie sig do dialogu migdzy
spoteczenistwem i mniejszosciami
narodowymi,

+ zapobieganie i zwalczanie matzeristw
zawieranych pod przymusem,

+ rozwoj wiedzy o integraciji
i wielokulturowosci.

IMDi administruje szeregiem $rodkéw
finansowych, jak np. dotacje dla gmin oraz
dotacje dla organizacji pozarzgdowych,
ktore dziatajg na rzecz integracji

i wielokulturowo$ci. Biura IMDi znajdujg
sie w Narvik, Trondheim, Bergen,
Kristiansand, Gjevik i Oslo.

KONTAKT

Telefon: 241 68 800
E-post: post@imdi.no
Internet: www.imdi.no
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Tutaj mozesz w razie potrzeby skorzysta¢ z komputera

\BBLIOTEK

Biblioteka

Biuro NAV

Uzyteczne strony internetowe

———————
INTERNET

KAEFE

L

Kafejka internetowa (odptatnie)

Tutaj znajduje sie zestawienie adreséw stron internetowych z poszczeg6lnych
rodziatéw oraz tematy, o ktérych dowiesz sie wiecej odwiedzajac te strony.

PRZEPROWADZKA DO NORWEGII
www.udi.no — zezwolenie na pobyt,
zezwolenie na pobyt staty, prawo pobytu,
state prawo pobytu, jednoczenie rodzin

www.taxnorway.no — rejestracja

w rejestrze ludnosci, D-nummer, norweski
numer personalny,system podatkowy,
karta podatkowa, zeznanie podatkowe,
rozliczenie podatkowe, obowigzek
ptacenia podatku w Norwegii

www.toll.no — mienie osobiste przy
przeprowadzce do Norwegii, uzywanie
samochodu zarejestrowanego za granica,
rejestracja uzywanego

pojazdu zagranicznego

www.forbrukerportalen.no — umowa
najmu, zakup produktéw

www.husbanken.no — kredyt podstawowy
z Banku Mieszkaniowego

www.finansportalen.no — ubezpieczenie
mieszkania/domu, ubezpieczenie
samochodu, ubezpieczenie os6b
prywatnych, ubezpieczenie mienia,

konto bankowe, kredyty bankowe

www.altinn.no - zasitek mieszkaniowy

PRACA

www.arbeidstilsynet.no — umowa

0 prace, czas pracy, wynagrodzenie,
identyfikator w branzy budowlanej, urlop,
Swiadczenia urlopowe, urlop specjalny,
czasowe zawieszenie obowigzkow stron
w stosunku pracy, zwolnienie z pracy,
wydalenie ze skutkiem natychmiastowym,
BHP, wypadek przy pracy

www.byggekort.no — identyfikator
w branzy budowlanej

www.nav.no — o$wiadczenie wiasne
0 niezdolno$ci do pracy, zwolnienie
lekarskie, zasitek chorobowy,
ubezpieczenie z tytutu wypadku przy

pracy, czesciowa niezdolnos¢ do pracy,
zasitek w celu przywrécenia zdolnosci
do pracy, $wiadczenia inwalidzkie,
poszukiwanie pracy, zasitek dla
bezrobotnych, uprawnienia obywateli
EOG przemieszczajacych sie, emerytura

www.lo.no — zwigzki zawodowe
zwigzki branzowe

www.akademikerne.no — zwigzki
zawodowe i zwigzki branzowe

WWW.ys.no — zwigzki zawodowe
i zwigzki branzowe

WWW.unio.no — zwigzki zawodowe
i zwigzki branzowe

www.nokut.no — norstryfikacja
zagranicznego wyksztatcenia wyzszego

www.altinn.no — jak rozpocza¢ wiasng
dziatalno$¢ gospodarczg

DZIECI | SZKOLA

www.nav.no — zasitek chorobowy

w przypadku niezdolnos$ci do pracy

z powodu cigzy, zasitek macierzyriski,
jednorazowy zasitek macierzynski lub
w przypadku adopcji, zasitek rodzinny,
zasitek opiekuriczy.

www.samordnaopptak.no — szkolnictwo
wyzsze

www.lanekassen.no/statsborgerskap
— Panstwowa Kasa Pozyczkowa dla oséb
ksztatcgcych sig

www.bufetat.no — urzad ochrony praw
dziecka, poradnia rodzinna, mediacje
w rodzinie

www.krisesenter.com — osrodki
kryzysowe

www.norskkrisesenterforbund.no
osrodki kryzysowe

www.vilbli.no — szkota $rednia

ZDROWIE

www.nav.no — cztonkowstwo

w norweskim systemie ubezpieczen,
lekarz rodzinny, oSwiadczenie wtasne
o niezdolnosci do pracy, zwolnienie
lekarskie, zasitek chorobowy

www.helfo.no — europejska karta
ubezpieczenia zdrowotnego, ustugi
zdrowotne

www.helsenorge.no — ustugi zdrowotne,
samoobstugowe rozwigzania w ramach
ustug zdrowotnych

CZAS WOLNY
www.frivillighetnorge.no — organizacje
pozarzgdowe

www.kulturskolen.no — szkoty muzyczne
i artystyczne

www.www.miljodirektoratet.no
— mysliwstwo, okresy polowan

TRANSPORT | USLUGI
www.finansportalen.no

— ubezpieczenie mieszkania/domu,
ubezpieczenie samochodu, ubezpieczenie
0s6b prywatnych, ubezpieczenie mienia,
konto bankowe, kredyty bankowe

www.vegvesen.no — rejestracja
uzywanego pojazdu zagranicznego,
przerejestrowanie przy zakupie uzywanego
samochodu w Norwegii, okresowe badanie
techniczne pojazdu

www.norge.no — przeglad internetowych
ustug publicznych

www.177.no — rozktady jazdy

www.ruter.no — rozkiady

jazdy pociggu, metra, autobuséw

w wojewddztwach Akershus, Buskerud,
Hedmark, Oppland, Oslo, Vestfold,
Telemark i Ostfold

www.nsb.no — informacja o ruchu
kolejowym, rozktad jazdy, zamawianie
biletow

Www.nor-way.no — rozktady jazdy
autobuso6w, zamawianie biletow

www.timekspressen.no - rozktady jazdy
autobusow, zamawianie biletow

www.rutebok.no — rozktad jazdy
w jezykach norweskim, angielskim
i niemieckim

www.norwegian.no — rozktady lotow,
ceny biletow, zamawianie biletow

www.sas.no - rozkfady lotéw, ceny
biletébw, zamawianie biletow

www.wideroe.no - rozktady lotow, ceny
biletéw, zamawianie biletow

www.forbrukerportalen.no — zakup
telefonu komérkowego

www.telepriser.no — przeglad dostawcéw
ustug telekomunikacjyjnych
i informacje dla uzytkownikow

www.bredbandguiden.no — informacja o
potaczeniach internetowych

www.nettvett.no — rady i wskazdwki
0 bezpiecznym uzytkowaniu internetu

www.posten.no — ustugi pocztowe,
godziny otwarcia urzedéw pocztowych,
monitorowanie paczek i listow

WARTO WIEDZIEC
www.fri-rettshjelp.no — bezptatna pomoc
prawna

www.konfliktraadet.no — komisja
rozjemcza

www.forliksradet.no — rada
polubowno-arbitrazowa
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Pojecia

PRZEPROWADZKA DO NORWEGII
Kraje UE - kraje cztonkowskie Unii
Europejskiej: Austria, Belgia, Butgaria,
Chorwacja, Cypr, Czechy, Dania, Estonia,
Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania,
Holandia, Irlandia, Litwa, Luxemburg,
totwa, Malta, Niemcy, Polska, Portugalia,
Rumunia, Stowacja, Stowenia, Szwecja,
Wegry, Wielka Brytania, Wtochy.

Kraje EOG (Europejskiego Obszaru
Gospodarczego) - wszystkie kraje
cztonkowskie Unii Europejskiej oraz
Norwegia, Islandia i Lichtenstein.

Kraje EFTA - Norwegia, Lichtenstein,
Islandia i Szwajcaria.

Kraje trzecie (tredjeland) - kraje spoza
obszaru UE/EOG/EFTA

Zezwolenie na pobyt (oppholdstillatelse)-
daje prawo do pobytu w Norwegii przez
okres diuzszy niz 3 miesigce, obywate-
lom krajow EU/EOG/EFTA zezwolenie to
daje prawo do podjecia pracy. Obywatele
krajéw trzecich otrzymujg zazwyczaj wraz
z zezwoleniem na pobyt takze zezwolenie
na prace.

Zezwolenie na pobyt staly (permanent
oppholdstillatelse) - daje prawo do statego
pobytu w Norwegii, nie wszystkie typy
zezwolen stwarzajg podstawe do osiedlenia
sie.

D-nummer - numer identyfikacyjny
przyznawany obcokrajowcom
mieszkajgcym w Norwegii przez okres
krotszy niz 6 miesiecy.

Norweski numer personalny (fodsels-
nummer) - norweski numer personalny przy-
znaje sie z reguly osobom urodzonym na
terenie Norwegii lub osobom zarejestrowa-
nym jako rezydent.

Depozyt (depositum)- kwota, ktérg najem-
ca wpfaca jako gwarancje za ewentualny
zalegty czynsz.

PRACA

Umowa o prace (arbeidsavtale) - okresla
prawa oraz obowigzki pracownika

i pracodawcy. Umowa o prace powinna
zawsze zawiera¢ nastepujgce informacje:
pomigdzy kim zostata zawarta umowa,
miejsce pracy, rodzaj pracy lub opis
stanowiska, date rozpoczecia stosunku
pracy, oczekiwany okres pracy, jesli praca
ma charakter tymczasowy, prawo do urlopu
i Swiadczen urlopowych, okres prébny
jesli zostat ustalony, przerwy i ewentualne
umowy zbiorowe (tariff-avtaler) regulujace
stosunek pracy.

Umowy zbiorowe (tariffavtaler) - umowy
zawarte pomiedzy organizacjami
zrzeszajgcymi pracodawcOw a organiza-
cjami zrzeszajgcymi pracownikéw (zwigzki
zawodowe) odnos$nie warunkoéw pracy

i ptacy. Warunki pracy i ptacy sg

z reguty lepsze w miejscach pracy, gdzie
istnieja umowy zbiorowe niz w spétkach,
ktére nie zawarty takiego typu umowy.
Wysoko$¢é Twojego wynagrodzenia

i innych swiadczen, uzaleznione jest od
tego, co jest ustalone w umowie zbiorowe;.
Poziom wynagrodznie jest zr6znicowany
w zaleznosci od branzy.

Sosial dumping — sytuacja, w ktérej pra-
cownicy zagraniczni, zatrudnieni

w Norwegii, majg znaczgco gorsze warunki
pracy i ptacy od pracownikéw norweskich.
Sosial dumping wystepuje takze w przy-
padku, gdy pracownikom zagraniczym ofer-
owane sg ogo6lnie gorsze warunki pracy,np.
ucigzliwy czas pracy, brak szkolenia BHP,
brak zabezpieczenia podczas wykonywania
pracy.

Zawieszenie obowigzkow stron

w stosunku pracy (permittering) - tym-
czasowe rozwigzanie, kiedy to pracodawca
moze zosta¢ czesciowo lub catkowicie
zwolniony z obowigzku wyptacania wyna-
grodzenia, a pracownik moze czasowo
zosta¢ zwolniony z obowigzkéw w stosunku
pracy. Catkowite zawieszenie obowigzkdw
(hel permittering) oznacza, iz pracownik jest
catkowicie zwolniony

z obowigzkéw w stosunku pracy,

a czesciowe zawieszenie obowigzkow (del
permittering) zas, iz pracuje na czes¢ etatu,
a jest zawieszony na pozostatg czes¢.

HMS - skrot od Helse, miljo og sikkerhet
(zdrowie, Srodowisko i bezpieczenstwo).
HMS to wspblne okreslenie na og6t
zadan, ktére majg zwigzek ze zdrowiem,
Srodowiskiem i bezpieczenstwem

w miejscu pracy. Okreslenie to jest czesto
uzywane przy dziataniach majacych na
celu polepszeniem srodowiska pracy,
lecz dotyczy takze bezpieczeristwa
przeciwpozarowego, jak rowniez redukciji
szkdd Srodowiska zewnetrznego.

Karta podatkowa (skattekort) - wyzna-
cza wysokos$¢ podatku, ktéry pracodawca
odejmuje przed wyptaceniem wynagrodze-
nia. Kazdy, kto pracuje w Norwegii, musi
posiada¢ karte podatkowa.

Zeznanie podatkowe (selvangivelse) —
zestawienie Twoich dochodéw, majatku i
odliczen w sposéb umozliwiajacy urzgdowi

podatkowemu wiasciwe obliczenie podatku.

Kazdy kto posiada dochod lub majagtek
podlegajacy opodatkowaniu musi sktada¢
zeznanie podatkowe.

Rozliczenie podatkowe (skatte-

oppgjer) — zawiera informacje dotyczace
wysokosci dochodu, ktéry byt podstawg do
obliczenia podatku, ile podatku od dochodu
odjat pracodawca i czy zaptacono za duzo
czy tez za mato podatku. Rozlicznie podat-
kowe otrzymuje sie po rozpatrzeniu zezna-
nia podatkowego przez urzad podatkowy.

NOKUT - skrét od Nasjonalt organ for
kvalitet i utdanningen. NOKUT uznaje
wyzsze wyksztatcenie z zagranicy

w stopniu 0og6lnym (poziom i zakres).

Zasitek dla bezrobotnych (dagpenger)—
Swiadczenie z norweskiego systemu
ubezpieczen spotecznych w przypadku
bezrobocia.

DZIECI | SZKOtA

SFO - skrét od Skolefritidsordning. Oferta
spedzania czasu wolnego dla dzieci w
klasach od 1-4 szkoty podstawowej, ktdre
majg potrzebe przebywania w szkole poza
normalnym czasem nau-czania, Swietlica
szkolna.

Panstwowa Kasa Pozyczkowa dla

0s6b ksztatcacych sie (Lanekassen) -
panistwowa instytucja udzielajgca wsparcia
przy finansowaniu wyksztatcenia.

ZDROWIE

Norweski system ubezpieczen
spotecznych (folketrygden) - cztonkostwo
w norweskim systemie ubezpieczen
spotecznych, daje prawo do nabycia
uprawnien do $wiadczer na podstawie
ustawy o ubezpieczeniach spotecznych.
Jezeli pracujesz legalnie na terenie
Norwegii, z reguty od pierwszego dnia
pracy automatycznie zostajesz cztonkiem
norweskiego systemu ubezpieczen
spotecznych.

System lekarzy rodzinnych (fastlege-
ordning) - prawo do lekarza rodzinnego
(fastlege) os6b zameldowanych

w Norwegii

Whkiad wtasny (egenandel) - cze$¢ ko-
sztéw leczenia w publicznych o$rodkach
zdrowia. Dotyczy to m. in. wizyt

u lekarza, zakupu lekdw na tzw. niebieskg
recepte, fizjoterapii, psychologa i podrozy
do miejsca badan i leczenia.

Karta uprawniajgca do bezptatnego
leczenia (frikort) - jesli zaptacony wktad
wiasny przekroczyt pewng sume, mozesz

uzyskac karte bezpfatnego leczenia. Wtedy

nie musisz ptaci¢ wktadu wtasnego przez
pozostatg cze$¢ roku.

Europejska karta ubezpieczenia
zdrowotnego (europeisk helsetrygde-
kort) - uprawnia do ustug zdrowotnych
podczas tymczasowego pobytu w innym
kraju nalezacym do Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG) lub
Szwajcarii. Gtéwnym warunkiem otrzy-
mania Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego jest cztonkostwo w norweskim
systemie ubezpieczen spotecznych oraz
posiadanie norweskiego obywatelstwa, lub
obywatelstwa innego kraju nalezgcego do
EOG lub Szwajcarii.

TRANSPORT I UStUGI

Umowa o sptacie dtugu (gjeldsordn-

ing) - ma umozliwi¢ osobom z powaznym
zadtuzeniem uzyskanie kontroli nad swojg
sytuacjg finansowg. Procedura moze
polegac¢ na tym, ze dtuznik uzyskuje odroc-
zenie sptaty catego diugu lub jego czesci,
lub ze wierzyciel czesciowo lub catkowicie
umarza odsetki lub inne koszty, lub ze sam
diug lub jego czes$é zostaje umorzony.
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Porady dla rodzicow 55
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Wazne daty i terminy

Styczen Czerwiec
01.01 Nowy Rok = 07.06 Dzien Niepodlegtosci 1905 3=
Nowe stawki rocznej optaty drogowej o= 23.06 Noc Swietojariska
21.01 Urodziny JKW ksiezniczki Ingrid Alexandry = 30.06 Termin kasacii pojazdu [ =
31.01 1 rata wptaty za abonament telewizyjny 1 Zakoriczenie A4
roku szkolnego ... Whpisz date dla Twojej gminy
Luty
01.02 Termin sktadania podari do szkét $rednich Aa Lipiec
— nabér specjalny 01.07 2 rocznej optaty drogowej =
06.02 Dzieri Samow = 04.07 Urodziny JKM krélowej Soniji =
08.02 Dziert Matki 13.-31.07 Wspolny okres urlopowy
21.02 Urodziny JKM kréla Haralda V = 20.07 Urodziny JKW ksigcia Haakona Magnusa =
Ferie zimowe  ..........ccccociiiiiins Wopisz daty ferii w Twojej gminie Aa 29.07 Dzien Swietego Olafa EIE
31.07 2 rata wptaty za abonament telewizyjny ;l
Marzec
01.03 Termin sktadania podan do szkét srednich G Sierpien
~ nabor powszechny 19.08 Urodziny JKW ksiezniczki Mette-Marit E=
Termin sktadania podar do szk6t wyzszych i uniwersytetow )
— dla kandydatow z wyksztatceniem zagranicznym Rozpoczecie Aa
roku szkolnego  ............ccoceeienene Wopisz date dla Twojej gminy
20.03 Roczna optata drogowa, termin kasacji pojazdu [ ==
29.03 Niedziela Palmowa .
Czas letni @ Wrzesien
14.09 Wybory samorzadowe
Kwiecien
02.04 Wielki Czwartek Pazdziernik
03.04 Wielki Pigtek 16.10 Mozna zmieni¢ na opony z kolcami [ =N
- w Pétnocnej Norwegii
05.04 Niedziela Wielkanocnha
o= 25.10 Czas zimowy @
06.04 Poniedziatek Wielkanocny e : e
Ferie jesienne ... Wpisz daty dla Twojej gminy Aa
13.04 Zmana opon na letnie [ ==
(z wyjatkiem Pétocnej Norwegii)
15.04 Termin sktadanie podar do szkét wyzszych Aa Listo pa d
i uniwersytetéw - nabér powszechny 01.11 Mozna zmieni¢ na opony z kolcami =
w pozostatych regionach
. 08.11 Dzien Ojca
Maj )
01.05 Swieto Pracy [y
Zmiana opon na letnie w Pétocnej Norwegii = Grudzien
08.05 Dzieri wyzwolenia 1945 3= 24.12 Wigilia
14.05 Dzier Wniebowstagpienia Pariskiego 25.12 1 dzieri Bozego Narodzenia =
17.05 Dzief Konstytugji 9= 26.12 2 dziert Bozego Narodzenia
24.05 1. Dzieri Zestania Ducha Swigtego 3= 31.12 Sylwester
25.05 2. Dzien Zestania Ducha Swigtego Termin zwrotu tablic rejestracyjnych e
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Blokowanie zagubionych lub skradzionych kart bankowych Poszukiwanie pracy 48 Telekomunikacja 107 Warunki pracy 32
0 89 89 Prawo : 116 Tumacze 28  Wedkarstwo 78
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81 5 OO 888 Przele.w zagramezny 101y Wynajmowanie mieSzKania. ... 21
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Urzad podatkowy (z zagranicy) Przydatne telefony 119 Ubezpieczenie 056b prywatnych ... 105
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Rejestracja uzywanego pojazdu zagranicznego .86 Jmowa o prace 32 niezdolnosci do pracy z powodu ciazy 52
Rejestracja w rejestrze ewidencji ludnosci.......... 18 Uprawnienia obywateli EOG prz Zasitek dla bezrobotnych 47
Policja (kontakt do lokalnego posterunku policji P y przy y 135
ja ( gop policip 02 800 Roczna optata drogowa 90 przeprowadzce 48  Zasitek macierzynski 52
Rozliczenie podatkowe 44 Urlop i $wiadczenia urlopowe. ... 34 Zasitek opiekunczy 53
Rada ds. Ochrony Konsumentéw 0 37 37 Réznice miedzy obywatelami UE/EOG/EFTA Urlop postojowy 37  Zasitek rodzinny 53
a obywatelami pozostatych krajow ... 8 Urlop specjalny 35  Zasitek w celu przywrécenia
Urzad Celny 121 zdolnosci do pracy 41
S Urzad ds. bezpieczenstwa cywilnego Zeznanie podatkowe 43
Sqdy 118 gotowosci kryzysowej 123 Zezwolenia 8
Samochéd : 84 Urzad ds. Cudzoziemcow 120  Zezwolenie na pobyt na podstawie
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State prawo pobytu wg ustawodawstwa EOG .....12 Urzad ds. Policji 123 Zwiazki zawodowe Ll
Specjalny tryb nauki J@zyka ... 58 rzad Edukadii 126 Zwolnienie lekarskie 71
Spotecznosdi religijno-wyznaniowe.............ccc..... 115 Urzad Podatkowy 121
System oéwiaty 54 Urzad Pracy i Spraw Socjalnych ..o 124
System podatkowy 42 Urzad Transportu DIOZOWEEO ..o, 122
System szkolnictwa 56 Urzedy publiczne 120
Szkola'érednia 57 Ustugi ptatnicze 99
SZ|<?I”‘CtW° wyzsze 58 Ustugi ttumaczeniowe 28
Szpitale 68  Utrata pracy 47
; Uzyteczne strony internetowe........eerccciins 128
X . POGOTOWIE ’ . ywanie pojazdu
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§w1adczem’a inwalidzkie 41 Uzywanie zagranicznego prawa jazdy ... 84
Swietlica szkolna 56




*  Gdzie musze sie zarejestrowac w Norwegii?

* Jak dtugo moge uzywac w Norwegii pojazdu zarejestrowanego w innym kraju?

* Gdzie moge nauczy¢ sie jezyka norweskiego i ile to kosztuje?

*  Co powinna zawiera¢ moja umowa o prace?

*  Kiedy dziecko ma prawo i obowiazek p6js¢ do szkoty?
* Jak funkcjonuje system lekarzy rodzinnych?

»  Co zrobi¢, gdy zachoruje?

W Nowicjuszu w Norwegii znajdziesz odpowiedzi na powyzsze pytania oraz wiele innych informacji.

Broszura Nowicjusz w Norwegii zostata przygotowana przez:

A uDI

POLITIET TOLL Statens vegvesen Utlendingsdirektoratet
CUSTOMS

-
© ¢ @
7 7 K5
Bufetat FORBRmRRADET @

D

At

Skatteetaten Helsedirektoratet

INN

TR G M TR, OF SRR

'@‘ Fellesforbundet % Utdanningsdirektoratet

Arbeidstilsynet

Direktoratet for
forvaltning og IKT

é-‘ % Direktoratet for
M@ Husbanken d S b

P4

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet

og beredskap

ISBN 978-82-8246-141-2

9"788282"461412



